SUNUS

Rahman ve Rahim olan Allah’in adiyla.

Islam dininin iman, ibadet ve ahlak esaslar1 ile ilgili isleri yiiriitmek, halki dogru din1 bilgi ile
aydinlatmak, insan zihnini ifsat eden batil diisiincelere karsi onlar1 bilinglendirmek, millet
olabilmenin mutlak sart1 olan milli birlik ve dayanismaya katki saglamak ve ibadet yerlerini
yonetmekle gorevli olan Diyanet Isleri Baskanlhigi, iilkemizin Steden beri vazgegilmez
kurumlarindan biri olmustur.

Diyanet Isleri Baskanhig: yiiriittiigii hizmetlerde, Islam’in iki temel kaynag1 olarak; Allah’in
bize gonderdigi kutsal kitap “Kur’an-1 Kerim”i ve el¢isi Hz. Muhammed (s.a.v.)’in “Siinnet”ini
(s06z ve davraniglarini) esas almaktadir. Bunun yaninda bireysel ve toplumsal hayata iliskin
degerleri, Miisliimanlarin tarihi tecriibesini, modern ¢agin beseri, ekonomik ve teknolojik
degisimlerini hesaba katarak hareket etmektedir.

Bagkanligin olusturdugu kurum kiiltiirii ile adalet, samimiyet, liyakat, goniilliilik ve hesap
verebilirlik degerleri benimsenmistir.

Diyanet Isleri Baskanlig: her tiirlii siyasi goriis ve diisiincenin disinda, sahih dini bilgi ve onun
dogru yorumunu merkeze alarak islam Dini’nin anlagilmasi igin gayret gdstermektedir. Buna
ilaveten Baskanlik, diinya ¢apinda; Islam’in bir biitiin olarak anlasilmasina hizmet eden, batil
amaglar i¢in dini istismar eden odaklarin eline diismekten insanlar1 koruyan, onlarin 6zgiir
iradeleri ve akillarini ipotek altina almaya kars1 duran bir anlayis1 temsil etmektedir.

Toplumun ahlaki ve manevi degerlerini canli tutmak, diinya barig ve huzuruna katki saglamak
i¢in galisan Diyanet Isleri Bagkanligi, insanligm en fazla ihtiyag duydugu birlikte yasama,
karsilikli sevgi ve saygt, sosyal yardimlasma ve hosgori kiiltiirlinlin olugmasi ve yayginlagsmasi
icin faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Diyanet Isleri Baskanlig1 artik, diinyanin birgok iilkesinde hizmet sunan uluslararasi bir kurum
héaline gelmistir. Avrupa’dan Amerika’ya, Asya’dan Afrika’ya kadar diinyadaki biitiin
Miisliimanlarla iletisim ve is birligi halindedir. Giiniimiizde tiim insanlig1 ilgilendiren siddet,
teror, wrkcilik, somiirgecilige karsi ¢ikmak ve bunlarin sebep oldugu zorunlu gog, aclik ve
yoksulluk gibi sorunlar1 ¢6zmeye yonelik biling olusturabilmek icin gayret gostermektedir.
Biitiin bu dinamikler Diyanet Isleri Baskanligi'ndan yeni talep ve beklentilerin olusmasina
zemin hazirlamakta ve Bagkanligin temsil ettigi misyon ve degerlerin bir umut olarak
goriilmesine vesile olmaktadir.

Baskanligin yurt i¢i ve yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimiza yonelik sunmus
oldugu irsat ve egitim hizmetleri, sadece dini agidan degil milli, tarihi, sosyal ve kiiltiirel
degerlerin muhafaza edilip gelecek nesillere aktarilmasi agisindan da 6nem arz etmektedir. Bu
konudaki hizmetlerin sonuglari, yurt disinda ¢ok belirgin bir sekilde goriilmekte ve takdir
edilmektedir. Bagkanligin bu sahada yaptig1 calismalar, lilkemizin uluslararasi camiada
sayginligiin artmasina katki saglamaktadir.



Diyanet Isleri Baskanligi, yasadigi diinyayr dogru okuyan, kiiresel olgekte gerceklesen
ekonomik, siyasi ve kiiltiirel gelismeler ve degisimleri dogru analiz eden, bliyiiyen gelisen ve
“lider iilke Tiirkiye” vizyonuna uygun olarak hizmetlerini yontem ve kapsam agisindan siirekli
giincelleyen bir kurumdur. Baskanlik, hizmetlerini diinyanin her kdsesine ulastirmak i¢in ¢agin
gerektirdigi tiim araclari, etkin ve verimli bir sekilde kullanmaya ¢aligmaktadir.

2017 Y1l idare Faaliyet Raporu, hesap verebilirlik, saydamlik ve performansa dayali yonetim
anlayisinin bir geregi olarak, yapilan faaliyetler konusunda kamuoyunu bilgilendirmek iizere,
5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi ve “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri geregi dogru, giivenilir ve
tarafsiz bir sekilde hazirlanmistir. Bu rapor, Baskanligimizin 2017-2021 Stratejik Plani’nda
belirlenen hedefleri gergeklestirebilme hususunda kurum olarak geldigimiz noktay1
gorebilmeye, ayrica 2018 yili igerisinde yapilacak calismalari planlamaya ve tespit edilen
eksikliklerin giderilmesine yardimc1 olacaktir.

Baskanligimiz 2017 Yili idare Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda emegi gegen tiim mesai
arkadaslarima tesekkiir eder, 2018 ve miiteakip yillarin kurumumuz agisindan daha basarili ve
verimli ge¢mesini, ¢alismalarimizin iilkemiz ve milletimiz i¢in hayirlara vesile olmasini, tiim
insanligin huzura kavusmasini Yiice Mevla’dan niyaz ederim.

Diyanet Isleri Baskani

Prof. Dr. Ali ERBAS
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1. GENEL BiLGILER

1.1.  Misyonumuz

Toplumun dini, manevi ve ahlaki degerlerini canli tutmak amaciyla isldm Dini’nin temel
kaynaklarina dayali sahih ve giincel bilgi ile toplumu din konusunda aydinlatmak, inang, ibadet
ve ahlak esaslari ile ilgili igleri yiiriitmek ve ibadet yerlerini yonetmektir.

1.2. Vizyonumuz

Islam Dini ile ilgili evrensel diizeyde giivenilen ve referans alman bir kurum olmak.

1.3.  Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bagkanligin yetki, gorev ve sorumluluklari, Anayasa ve Kanunla belirlenmistir. Bu husus
Anayasa’nm 136. maddesinde, “Genel idare i¢inde yer alan Diyanet Isleri Baskanlhig, laiklik
ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi goriis ve diisiliniislerin disinda kalarak ve millet¢ce dayanigma
ve biitliinlesmeyi ama¢ edinerek, 6zel kanununda gosterilen gorevleri yerine getirir.”
22/06/1965 tarih ve 633 sayili “Diyanet Isleri Baskanhigi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda
Kanun”un 1. maddesinde de, “Islam Dini’nin inanglari, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri
yiirlitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek...” seklinde ifade
edilmistir.

S6z konusu Kanuna gore Bagkanligin gorevleri sunlardir:

« Islam dininin temel bilgi kaynaklarini, metodolojisini, tarihi tecriibesini ve giincel talep ve
ihtiyaclar dikkate alarak dini konularda karar vermek, goriis bildirmek ve dini sorulari
cevaplandirmak,

* Dini konularda telif, terciime, inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak, ihtiya¢ duydugu
konularda inceleme ve aragtirma gruplar1 olusturmak, bu hususta yurt i¢i veya yurt disindaki
uzman kisi ve kuruluslardan yararlanmak,

Yurt iginde ve yurt disinda Islam Dini’ne mensup farkli dini yorum cevrelerini, dini-sosyal
tesekkiilleri ve geleneksel dini-kiiltiirel olusumlari incelemek, degerlendirmek, bu
konularda ilmi ve istisari toplantilar, konferanslar diizenlemek ve ¢aligmalar yapmak,

Yurt i¢inde ve yurt disinda Islam dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyat:
ve dini propaganda mahiyetindeki ¢alismalari takip etmek, bunlar1 degerlendirmek,

 Incelenmesi talebiyle Baskanliga gonderilen basili, sesli ve goriintiilii eserleri dini
bakimdan inceleyerek goriis bildirmek,

*  Din Stiras1 diizenlemek,

* Mushaflarin, ciizlerin, mealli Mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve
eksiksiz basim ve yayimini saglamak iizere kontrol etmek ve onaylamak,

* Hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan Mushaf ve ciizler ile sesli veya goriintiilii
Kur’an-1 Kerim yayinlarini tespit etmek,

» Kiraat ilmi ile ilgili calismalar yapmak ve arsiv olugturmak,



Cami ve mescitleri ibadete agmak, yonetmek, ibadet ve irsat hizmetlerini yiiriitmek, Cami
ve mescit digindaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini
programlar ile ilm1 toplantilar diizenlemek,

Ceza infaz kurumu ve tutukevleri, ¢ocuk 1slahevi, huzurevi, saglik kuruluslar1 ve benzeri
yerlerde bulunan vatandaslara irsat ve rehberlik hizmetleri sunmak,

Dini giin ve gecelerde programlar diizenlemek,

[lgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak namaz vakitleri, iftar ve imsak vakitleri ile dini
giin ve geceleri tespit ve ilan etmek, bunun i¢in gerekli ¢aligmalar yiiriitmek,

Aile, kadin, genglik, engelli ve toplumun diger kesimlerini dini konularda aydinlatmak ve
rehberlik yapmak,

Yurt i¢inde ve yurt disinda kurban ibadetinin usuliine uygun sekilde yerine getirilmesi i¢in
gerekli ¢alismalart yapmak,

Ihtiya¢ duyulan yerlere okuma salonlar1 agmak ve bunlarla ilgili isleri yiiriitmek,

Kur’an-1 Kerim okumak, anlamini 6grenmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak isteyenler
icin kurslar diizenlemek, Kur’an kurslar1 agmak ve bu kurslarda okuyan 6grenciler i¢in yurt
ve pansiyonlar agmak ve yonetmek,

Mgili kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak egitim programlar1 gelistirmek, planlamak ve
uygulamak, bu amacla egitim merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve hizmetleri

yiirtitmek,

Hac ve umre ibadetlerinin usuliine uygun, saglik ve giivenlik i¢inde, hizmet talep edenlerin
haklar1 korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt iginde ve yurt disinda gerekli
tedbirleri almak, ilgili {ilke, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak, bu konulardaki hizmet
ve faaliyetleri diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek,

Mgili kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak hac ve umreye gideceklerle gorevlilerin
egitimini saglamak,
Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gergek ve elektronik ortamda basili, sesli ve

goriintlilii eserler hazirlamak, hazirlatmak, bunlari inceleyerek yayinlamak, siireli yayinlar
yapmak ve gerektiginde {icretsiz yayin dagitmak,

Gorev alani ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayimi yapmak, radyo ve televizyonlarda
yayinlanmak tizere programlar hazirlamak ve hazirlatmak, bu konularda Tiirkiye Radyo ve
Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslart ile isbirligi yapmak,

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve Islam Dini’ne mensup topluluklara yénelik
degisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlamak, hazirlatmak ve gerektiginde bunlari ticretsiz
dagitmak,

Uluslararasi antlagsmalar ve iliskiler ¢ercevesinde ilgili makamlarla is birligi yaparak yurt
disindaki vatandaslarimizin din hizmetleri ve din egitimi ile ilgili iglerini yliriitmek, soydas



ve akraba topluluklari ile Islam Dini’ne mensup diger topluluklara bu konularda yardime1
olmak,

* Diger din mensuplari, kurum, kurulus ve topluluklariyla iliskiler konusunda gerekli
caligmalar1 yapmak,

* Baskanligin insan giicii politikas1 ve planlamasi konusunda ¢alismalar yapmak, personelin
kurs ve stajlar1 ile hizmet i¢i egitim ihtiyaclarini belirlemek, planlarin1 hazirlamak ve bu
isleri yiirtitmek,

*  Kurum i¢in gerekli her tiirlii teknik, donanim ve altyap1 hizmetlerini planlamak, gelistirmek,
kurmak, isletmek, yenilemek, bu altyapilarin giivenligini ve siirekliligini saglamak,

* Cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasinin tespiti, korunmasi ve bunlarla ilgili is ve
islemleri yliriitmek,

* Gerektiginde yardim kampanyalar1 diizenlemek, ayni ve nakdi bagislari kabul ederek
bunlarin dini hizmetler i¢in sarf edilmesini temin etmek.

1.4. Idareye iliskin Bilgiler

1.4.1. Fiziksel Yapi

Diyanet Isleri Baskanligi, kurulusundan bu yana cesitli hizmet binalarinda faaliyetlerini
stirdiirmiistiir. Cumhuriyetin ilk yillarinda Ankara Ulus’ta Kubbeli Mescit’in karsisindaki bir
binada, daha sonra Posta Caddesi’nde bir apartmanin {ist katinda, ii¢iincii hizmet binas1 olarak
da Opera Meydani’nda, Genglik Parki’nin karsisinda, miilkiyeti Vakiflar Genel Miidiirliigiine
ait bir binada hizmetlerine devam etmistir.

Bagkanlik 1965 yilinda Kocatepe’deki hizmet binalarina tagimmis ve uzun yillar burada
faaliyetlerini siirdlirmiistiir. Ancak gorev ve faaliyet alaninin geniglemesine paralel olarak artan
is hacmi, teskilat yapisinin biiylimesi, hizmet binalarinin daginik mekéanlarda bulunmas: ve
hizmetler i¢in yeterli gelmemesi nedeniyle Baskanlik, hizmet ve faaliyetlerini daha saglikli
yiirlitebilecegi yeni mekan arayigina yonelmistir.

Bu arayislar sonucunda, uygun bir mekanda hizmet binasi yaptirilmasi kararlastirilmis ve
Universiteler Mahallesi Dumlupinar Bulvar1 147/A adresinde Merkez binasi insa ettirilmis ve
2001 yilinda buraya tasinilmistir. Halen ayni binada hizmet verilmektedir.

Bu hizmet binas1 A, B, C, D, E ve F olmak iizere alt1 bloktan olusmaktadir. Makam kati A
bloktadir. Binanin merkezini olusturan C blok bodrumla birlikte dokuz, yan bloklar ise ii¢
kattan olugsmaktadir. Konferans salonu, yemekhane, daire tabipligi, yayin satis biirosu, misafir
bekleme salonu, kafeterya, arsiv ve teknik atolye, otopark, idari is ve islemlerin yiirttildagi
658 oda ve ortak kullanim alan1 bulunmaktadir.

Zamanla mevcut hizmet binas1 da Bagkanligin ihtiyaglarini kargilayamamis ve ek tesislerin
yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur. Bu sebeple ilave edilen yapilar su sekildedir:



Egitim Merkezi

Bagkanlik Kampiisiinde 147/H adresinde hizmet veren, 216 kursiyerin egitim gorecegi ve
konaklayacag: egitim merkezi, 10.591 m? kapali alana sahip olup yatakhanelerin bulundugu
kisim zemin+8 kat, sinif, toplant1 salonu ve yonetim biirolarinin bulundugu kisim ise zemin+5
kattan olugmaktadir.

Binada ¢ift kisilik 108 oda, 10 sinif, 220 kisilik seminer salonu, internet odalari, grup ¢alisma
odalar1, yonetim biirolar1 ve kafeterya bulunmaktadir.

Anaokulu

Bagkanlik kampiisiinde 147/F adresinde bulunan anaokulu, c¢alisan personelin 2-6 yas grubu
cocuklart igin tasarlanmis olup 100 ¢ocuk kapasiteli, 6 sinif, 3 uyku odasi, yemekhane, agik
oyun bahgesi, kapali oyun salonu, veli bekleme salonu ve idari boliimlerden olugmaktadir.

Kiitiiphane ve Din Isleri Yiiksek Kurulu Binasi

Baskanlik kampiisiinde 147/D adresinde bulunan, 13.884 m? kapali alana sahip 3 blok 4 kath
olarak tasarlanan binada Din Isleri Yiiksek Kuruluna ait boliimler bulunmaktadir. Kiitiiphane
ve miizenin tefris ¢alismalar1 tamamlanmis olup kiitliphane binasinda okuma salonlari, sunum
odalari, el yazmasi ve nadir eserler koleksiyon boliimii, matbu eserler koleksiyon boliimii, resmi
yaynlar koleksiyon boliimii, dinlenme salonu, sergi ve kafe boliimleri hizmet vermektedir.

Din Isleri Yiiksek Kurulu blogunda baskan ve iiye odalari, kurul uzmani odalari, fetva odalari,
idari biirolar ile 180 kisilik toplant1 salonu yer almaktadir.

Personel Yemekhanesi

4,083 m? kapali alana sahip 2 katli binanin zemin katinda 350 kisinin, 1. katinda ise 375 kisinin
ayn1 anda yemek yiyebilecegi 3 yemek salonu ve Yemekhane Kisim Sefligine ait 3 calisma
odas1 bulunmaktadir. Ayrica, 150 kisi kapasiteli balkon kisminin tente sistemi ile kapatilarak
0zel davetlerde kullanilabilir hale getirilmistir.

Ahmet Hamdi Akseki Camii

Universiteler Mahallesi Dumlupiar Bulvari iizerinde Numara 153’te bulunan cami kiilliyesi
80.000 m? kapali alan, 20.618 m? avlu, 11.087 m? peyzaj alanindan meydana gelmistir. Cami
kapali alanda 6.000, cenaze namazlar1 sirasinda ise 30.000 cemaat kapasitelidir. 2.000 araglik
ti¢ kath kapali otopark, depo alanlari, gasilhane, WC ve abdest alma yerleri ile cami zemin
katinda yonetim odalari, sergi mekanlari, yayin satis tiniteleri, misafir kabul salonu, Diyanet
Radyo odalar1, okuma odalar1 genclik merkezi, 1. bodrum katta Diyanet TV stiidyolar1 ve idari
biirolar1 bulunmaktadir.



Resim 1- Bagkanlik Hizmet Binas1
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1.4.3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

[letisim ve teknolojinin insana tanidig1 imkanlarla modern diinyanin kiiresel boyutta biiyiik bir
doniisiim yasadig1 giiniimiizde, hizli bilgi akisina bagli olarak her alanda siirekli yenilikler ve
gelismeler meydana gelmektedir. Baskanlik da iilkemizde ve yurt disinda hizmet ve
faaliyetlerini hedef kitleye daha yaygin ve etkin bir sekilde gotiirebilmek icin tiim bu degisim
ve gelismeleri yakindan takip etmekte, teknolojik kaynaklar1 ekonomik, etkili ve verimli sekilde
kullanmaya ¢aligmaktadir.

Bagkanlik merkezi, il miiftiiliikleri ile egitim ve dini yliksek ihtisas merkezlerinin bilgi islem
alt yapilarinin Merkez teskilatiyla entegre edilmesi ve internet baglanti altyapilarinin fiber
cikislt hale getirilmesine yonelik ¢alismalar biiyilik 6l¢iide tamamlanmustir.

Internetin giivenilir bir sekilde kullanilmasini saglamak ve sistemi saldirilardan korumak
amaciyla gerekli glivenlik sistemleri ve ihtiyaca uygun donanim altyapisi olusturulmustur.

Merkez, tasra ve yurt disi teskilatlarinin bilgiye ulasmalarini kolaylastiracak cesitli programlar
hazirlanarak hizmete sunulmus, bu kapsamda kurumsal olarak olusturulan Diyanet Isleri
Bagkanhig1 Bilgi Yonetim Sistemine (DIBBYS) yénelik modiiler gelistirme ve giincelleme
caligmalar1 yapilmstir.

Baskanlik merkezi ile Ankara il ve ilge miiftiiliiklerinde e-imza uygulamasima gecilmis olup
elektronik belge yonetim sisteminin kurum geneline yayilmasina yonelik ¢alismalar devam
etmektedir.

Bagkanlik; namaz vakitleri, Kur’an ve Hadis portali, dini bilgiler, 6zel gilinlere yonelik siteler
gelistirerek zengin bir igerige kavusturdugu Arapga, ingilizce, Almanca, Fransizca, Rusga ve
Ispanyolca dillerine cevirisini yaptigi www.diyanet.gov.tr web sitesi aracilifiyla, yiiriittiigii
faaliyetleri kamuoyu ile paylagsmaktadir. Kurum i¢i bilgi akis1 ise intranet sayfasi ile
gerceklestirmektedir. Ayrica merkez birimleri, il ve ilge miiftiiliikleri, egitim ve dini yiiksek
ihtisas merkezleri web siteleri olusturarak kurumsal bir biitiinliik saglamigtir.

Vatandaslarimizin Bagkanligin sundugu hizmetlere tek noktadan, hizli ve giivenli bir sekilde
erisimini saglamak iizere e-devlet kapisi lizerinden hizmetler sunulmus, sik¢a kullanilan siireli
yayinlar, namaz vakitleri, Kur’an, Hadis, tarih doniistimleri ve kible tespiti gibi web sayfalarinin
e-devlet igerisinde yer almasi saglanmistir.

1.4.4. Insan Kaynaklar
1.4.4.1. Merkez Teskilati
Gorev alanina giren konulardaki hizmetleri en iyi sekilde yerine getirebilmek i¢in Bagkanlik,

merkezde toplam 1.092 personelle hizmetini siirdiirmektedir.

Bagkanlik Makami, Diyanet Isleri Baskani, ii¢ baskan yardimcisi ve Baskanlik
miisavirliklerinden olusmaktadir. Baskanlik, hizmet ve faaliyetlerini iki siirekli kurul, on dort
hizmet birimi ve bu birimlere bagli otuz bes daire bagkanligi ile yerine getirmektedir.
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2017 yili sonu itibariyle, merkez personelinin kadro unvanlarina, yas gruplarina ve
cinsiyetlerine gore dagilimi asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 1: Kadro Unvanlarina Gore Personel Sayisi

Unvani Adet . Unvani




Unvanm Unvani

Tablo 2: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sai1s1

Tablo 3: Yas Gruilarma Gore Personel Sai1s1
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1.4.4.2. Tasra Teskilat1

Diyanet Isleri Baskanlig1 tasra teskilaty, il ve ilge miiftiiliikleri ile dogrudan Baskanliga baglh
dini ytliksek ihtisas merkezleri ve egitim merkezlerinden olusur.

1.4.4.2.1. Miiftiiliikler

Miiftiiliikler; illerde il miiftiiliigii, ilgelerde ilge miiftiiliigii olarak teskilatlanmistir. il ve ilge
miiftiiliiklerinde; il ve ilge miiftiisii, miiftii yardimeisi, bagvaiz, uzman vaiz, sube miidiiri,
Kur'an kursu miidiirii, murakip, uzman, sef, Kur’an kursu bas dgreticisi, Kur’an kursu uzman
ogreticisi, Kur'an kursu Ogreticisi, basimam-hatip, uzman imam-hatip, imam-hatip,
bagmiiezzin, miiezzin-kayyim ve ¢esitli unvanlardaki diger personel bulunmaktadir.

Miiftiiliiklerde gorev yapan personelin muhtelif kategorilere gore dagilimlar asagidaki
tablolarda sunulmustur.

Tablo 4: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sayisi

Tablo 5: Yas Gruilarma Gore Personel Sai1s1




Tablo 6: Kadro Unvanlarina Gore Personel Sayisi

Genel Toplam 106.973

1.4.4.2.2. Dini Yiiksek Thtisas Merkezi ve Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Bagkanlik, gorevlilerinin hizmette etkinligini ve verimliligini artirmak, yeni gorevlere
intibaklarin1 saglamak ve onlar1 daha {ist gorevlere hazirlamak amaciyla 657 Sayili Devlet
Memurlart kanununun 216. maddesi uyarinca, Bagkanliga bagl 10 dini yiiksek ihtisas ve 16
egitim merkezi mudiirligi ile hizmet ici egitim faaliyetleri yiiriitilmektedir.

2017 yil1 sonu itibariyle, egitim merkezi miidiirliiklerinde gesitli unvan ve kadrolarda toplam
1.224 adet personel gorev yapmaktadir. Egitim merkezi miidiirliklerinde gorev yapan
personelin hizmet siirelerine ve yas gruplarina gore dagilimi asagidaki tablolarda sunulmustur.
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Tablo 7: Hizmet Siirelerine Gore Personel Sai1s1

Tablo 8: Yas Gruilarlna Gore Personel Sai1s1

1.4.4.3. Yurt Dis1 Teskilat1

Diyanet Isleri Baskanlhig: yurt dis1 teskilat, vatandas ve soydaslarimizin bulundugu iilkelerde
biiytikelgiliklerimiz nezdinde din hizmetleri miisavirlikleri ve din hizmetleri koordinatorliikleri
baskonsolosluklarimiz nezdinde de din hizmetleri ataselikleri olarak teskilatlanmistir.

Yurt dis1 teskilatlarimizda gorev yapan personelin muhtelif kategorilere gore dagilimlar
asagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 9: Yurt Disindaki Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dailllml
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Tablo 10: Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi

1.4.4.4. Genel Personel Durumu
Tablo 11: Yas Gruplarina Gore Personel Sayisi

Tahsis Edildigi Teskilat
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Tablo 12: Egitim Durumlarina Gore Personelin Dagilimi

grenim)

Dini yiiksek 6grenim
(Il.Fak.,Isl.il.Fak., YIE.)
Dort yillik yiiksek 6grenim
On lisans (Dini 6
Imam-Hatip lisesi

Lise ve dengi okul
Ortaokul ve dengi okul

On lisans

1.4.5. Hizmet Birimleri ve Gorevleri

1.4.5.1. Din Isleri Yiiksek Kurulu Bagkanhig1

Bagkanligin dini konularda en yiiksek karar ve danigma organi olan ve on alt1 iiyeden olusan
Din Isleri Yiiksek Kurulunun gérevleri 633 sayili Kanun’un 5. maddesinde (Degisiklik 6002/4)

belirlenmistir.

Buna gore Kurulun goérevleri sunlardir:

Islam dininin temel bilgi kaynaklarmi ve metodolojisini, tarihi tecriibesini ve giincel talep
ve ihtiyaclar dikkate alarak dini konularda karar vermek, goriis bildirmek ve dini sorulari
cevaplandirmak,

Dini konularda telif, terciime, inceleme ve arastirmalar yapmak, yaptirmak, ihtiya¢ duydugu
konularda inceleme ve arastirma gruplar1 olusturmak, bu hususta yurt i¢i veya yurt disindaki
uzman kisi ve kuruluslardan yararlanmak, gerektiginde bu alanlarda hizmet satin almak ve
sonuglarii Bagkanliga sunmak,

Yurt i¢inde ve yurt disinda Islam Dini’ne mensup farkli dini yorum g¢evrelerini, dini-sosyal
tesekkiilleri ve geleneksel dini-kiiltiirel olusumlart incelemek, degerlendirmek, bu
konularda ilmi ve istisari toplantilar, konferanslar diizenlemek ve ¢alismalar yapmak,

Yurt icinde ve yurt disinda Islam dini ile ilgili gelismeleri, dini, ilmi faaliyetleri, nesriyat1
ve dinl propaganda mahiyetindeki calismalar1 takip etmek, bunlari degerlendirmek ve
sonucu Bagkanliga sunmak,

Bagkanlik¢a incelenmek {izere havale edilen basili, sesli ve goriintiilii eserleri dini bakimdan
inceleyerek yayinlanip yayinlanamayacagina karar vermek,
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Ozel kisi veya kuruluslarca incelenmesi talep edilen dini yaymlar1 bedeli karsiliginda
incelemek ve miitalaa vermek,

Din Stras1 diizenlenmesi ile ilgili calismalar yiiriitmek,

Bagkan tarafindan havale edilen diger konular tetkik etmek ve miitalaa vermek.

1.4.5.2. Mushaflar1 inceleme ve Kiraat Kurulu Baskanhg

633 sayili Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 6. maddesine
gore (Degisiklik 6002/5) Mushaflar1 incelme ve Kiraat Kurulu Baskanligmin gorevleri

sunlardir:

Mushaflarin, ciizlerin, mealli mushaflarin ve Kur’an-1 Kerim metinlerinin hatasiz ve
eksiksiz basim ve yayimimi saglamak {izere kontrol ettikten sonra miihiirlemek veya
onaylamak,

Hatali ve noksan olarak basilan veya yayimlanan mushaf ve clizler ile sesli veya goriintiili
Kur’an-1 Kerim yayinlarini tespit etmek,

Kiraat ilmi ile ilgili calismalar yapmak ve arsiv olusturmak.

1.4.5.3. Din Hizmetleri Genel Miidiirlugii

633 sayili “Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun” un 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiintin gorevleri sunlardir:

Cami ve mescitleri ibadete agmak, yonetmek, ibadet ve irsat hizmetlerini yiiriitmek,

Cami ve mescit digindaki yerlerde panel, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri dini
programlar ile ilmi toplantilar diizenlemek,

Ceza infaz kurumu ve tutukevleri, ¢ocuk 1slahevi, huzurevi, cocuk evleri, CODEM, Kadin
konuk evleri ve genglik bakanligina bagl genclik kamplarinda saglik kuruluslar1 ve benzeri
yerlerde bulunan vatandaslara irsat hizmetleri gotiirmek,

Radyo ve televizyon kurumlar ile diger yaym kuruluslari vasitasiyla toplumu din
konusunda aydinlatmak,

Dini giin ve gecelerde programlar diizenlemek,

Mgili birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak namaz vakitleri ile dini giin ve geceleri
tespit ve ilan etmek, bunun i¢in gerekli caligmalar1 ytiriitmek,

Aile kurumunun korunmasina ve aile bireylerinin desteklenmesine yonelik g¢aligmalar
yapmak,

Kurban ibadetinin usuliine uygun sekilde yerine getirilmesi i¢in gerekli calismalar1 yapmak,
Ihtiya¢ duyulan yerlere okuma salonlar1 agmak ve bunlarla ilgili isleri yiiriitmek,

Islam dinine mensup farkl1 dini yorum gevreleri, dini-sosyal tesekkiiller ve geleneksel dini-
kiltiirel olusumlarla ilgili calismalar yapmak.
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1.4.5.4. Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

633 say1li “Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun” un 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

Kur’an-1 Kerim’i okumak, anlamin1 68renmek, hafizlik yapmak, din egitimi almak
isteyenler ic¢in kurslar diizenlemek ve Kur’an kurslar1 agmak,

4-6 yas grubu cocuklar i¢cin manevi degerlerin verildigi egitim mekanlar1 agmak ve
yonetmek,

Bu kurslarda okuyan 6grenciler i¢in yurt ve pansiyonlar agmak ve yonetmek,
Kur’an-1 Kerimin usuliine uygun olarak okunmasi konusunda ¢aligsmalar yapmak,

flgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak egitim programlari gelistirmek,
planlamak ve uygulamak, bu amagla egitim merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve
hizmetleri yiirtitmek,

En az lisans diizeyinde dini yiiksekdgrenim gormiis olan personelin, Baskanligin gérev alani
ile ilgili konularda hizmet i¢inde bilgisini artirmasi ve uzmanlasmasi amaciyla dini yiiksek
ihtisas merkezleri agmak ve bu merkezlerle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

1.4.5.5. Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirliigii

633 sayili “Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun” un 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miudiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

Hac ve umre ibadetlerinin usuliine uygun, saglik ve giivenlik icinde, hizmet talep edenlerin
haklar1 korunacak sekilde yerine getirilmesi amaciyla yurt iginde ve yurt disinda gerekli
tedbirleri almak, ilgili tilke, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak, bu konulardaki hizmet
ve faaliyetleri diizenlemek, yiirlitmek ve denetlemek,

Hacda kurban ibadetinin usuliine uygun sekilde yerine getirilmesi i¢in gerekli ¢alismalari
yapmak,

Mgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak hac ve umreye gideceklerle gorevlilerin
egitimini saglamak ve egitim i¢in kitap brosiir, cd ve materyaller hazirlamak

1.4.5.6. Dini Yaymnlar Genel Miidiirliigii

633 sayil1 “Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun” un 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) Dini Yayimlar Genel Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

Toplumu din konusunda aydinlatmak amaciyla gercek ve elektronik ortamda basili, sesli ve
goriintiilil eserler hazirlamak, hazirlatmak, bunlari inceleyerek yayimlamak, siireli yayimlar
yapmak ve gerektiginde iicretsiz yaym dagitmak, dini bakimdan daha teferruath
incelenmesi gereken eserleri Din Isleri Yiiksek Kurulunun olumlu griisiinii aldiktan sonra
yayimlamak,

Bagkanligin goérev alani ile ilgili konularda radyo ve televizyon yayini yapmak, radyo ve
televizyonlarda yaymlanmak {izere programlar hazirlamak ve hazirlatmak, bu konularda
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Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu ve diger yayin kuruluslar ile isbirligi yapmak ve
gerektiginde bu amagla hizmet satin almak,

Yurt disinda yasayan vatandas, soydas ve Islam Dini’ne mensup topluluklara ydnelik
degisik dil ve lehgelerde yayinlar hazirlamak, hazirlatmak ve gerektiginde bunlari iicretsiz
dagitmak,

Dini yaymecilik alanindaki geligsmeleri takip etmek, Baskanlik yayinlari icin kisa, orta ve
uzun vadede hedef ve projeler olusturmak,

Bagkanlik hizmetlerine katki saglayacak yayinlar1 derlemek, arsiv olugturmak,
Kiitliphaneler agmak ve bunlarla ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Takvim hazirlamak,

Uluslararasi fuarlara katilmak, dini ve milli kiiltiiriimiiziin belgelerini, fikir, sanat ve edebi
eserlerin tanitimini yapmak.

1.4.5.7. Dis dliskiler Genel Miidiirliigii

633 say1li “Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun” un 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) Dis Iliskiler Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

Uluslararasi antlagmalar ve iliskiler ¢ercevesinde ilgili makamlarla is birligi yaparak yurt
disindaki vatandaglarimizin din hizmetleri ve din egitimi ile ilgili islerini yiirlitmek, soydas
ve akraba topluluklari ile Islam Dini’ne mensup diger topluluklara bu konularda yardimci
olmak,

flgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak yurt diginda goérevlendirilecek
personelin egitim ihtiyaglarim1 belirlemek ve egitim planlarini hazirlamak, personelin
secimi ve bu gorevlere hazirlanmalart ile ilgili isleri yiriitmek, yurt disi teskilati
bulunmayan yerlerde gorevliler arasindan birini koordinator olarak gérevlendirmek,

Yurt i¢inde ve yurt disinda ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak yurt disi
hizmetlerinde gorev alacak personelin yetistirilmesi, uzmanlasmasi ve dini yiiksekdgrenim
gbérmiis personelin yabanci dil yeterliginin gelistirilmesi ve bilgi ve gorgiilerinin artirilmasi
amacityla yurt disina gonderilmesi konularinda calismalar yapmak, bu alanlarda
Baskanlik¢a hizmet satin alma suretiyle yapilacak isleri koordine etmek ve yiiriitmek,

Yurt disinda Islam Dini ve diger dinlerle ilgili olarak yapilan caligmalari takip etmek,
incelemek ve degerlendirmek,

Diger din mensuplari, kurum, kurulus ve topluluklartyla iliskiler konusunda gerekli
calismalar1 yapmak,

Avrupa Birligi ile iliskiler ¢ercevesinde Bagkanligin gbrev alanina giren konularda ilgili
birim, kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde caligsmalar yapmak,

Uluslararasi diizeyde yapilacak siira toplantilarini organize etmek,
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Hizmet verimliligini arttirmak i¢in yurt dist din hizmetleri bolgelerini grup ve sinif esasina
gore diizenlemek ve bu bolgelerde gorevlendirileceklerin niteliklerini belirlemeye yonelik
caligmalar yapmak,

Yurt dist din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine katki saglayacak
altyapiya ve dini tesislere iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

1.4.5.8. insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

633 sayil1 “Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun” un 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

Bagkanligin insan giicii politikas1 ve planlamasi1 konusunda ¢aligmalar yapmak, yaptirmak
ve tekliflerde bulunmak,

Baskanlik personelinin atama ve 6zliik islemlerini yliriitmek,

Mgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yaparak Baskanlik personelinin adaylik, kurs
ve stajlar1 ile hizmet i¢i egitim ihtiyaglarini belirlemek, planlarini hazirlamak ve bu isleri
yiirlitmek,

Bagkanlik personelinin etkinligini ve verimliligini artirmak i¢in ¢aligmalar yapmak ve bu
calismalar yliriitmek.

1.4.5.9. Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

633 sayili “Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun” un

7.maddesine gore (Degisiklik 6002/6) Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin gorevleri

sunlardir:

Baskanligin merkez ve tasra teskilatini ilgilendiren yapim, bakim, onarim, satin alma,
kiralama, genel evrak, arsiv, saglik, giivenlik, temizlik, aydinlatma, tagima ve benzeri is ve
islemleri yiiriitmek,

Kurum i¢in gerekli her tiirlii teknik, donanim ve altyap1 hizmetlerini planlamak, gelistirmek,
kurmak, isletmek, yenilemek, bu altyapilarin giivenligini ve siirekliligini saglamak iizere
gerekli onlemleri almak,

Baskanlik hizmetleri i¢in arsa, bina ve tesisler ile ilgili ihtiyaclar1 tespit etmek ve
programlamak,

Bagkanligin hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan arsa ve binalarin tahsis, kamulastirma ve
kiralama islemlerini yiiritmek,

Bagkanlik hizmet binalari, egitim merkezi, Kur’an kursu, sosyal tesis ve benzeri yatirim
tekliflerini hazirlamak ve yatirim 6deneklerini planlamak,

Cami, Kur’an kursu, hizmet binas1 ve diger dini tesislerin estetik, fonksiyonel ve giivenli
sekilde ingasi i¢in ¢aligmalar yaparak teknik yonden kontroliinii saglamak, tip projeler
hazirlamak, hazirlatmak ve kontrol etmek,
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Mazbut ve miilhak vakiflarda bulunan cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasinin tespiti,
korunmasi, degerlendirilmesi, yerlerinin degistirilmesi, satigi ve satistan elde edilen paranin
benzeri hizmetlere tahsisi, cetvellerin yapilmasi, muhasebesi, denetlenmesi vesair hususlari
Vakiflar Genel Miidiirligii; diger cami ve mescitlerdeki teberriikat esyasini ise ilgili birim,
kurum ve kuruluslarla is birligi ile diizenlemek,

Bagkanligin sosyal ve Kkiiltlirel faaliyetlerini yiiriitmek, diyanet evi ve benzeri sosyal
tesislerin kurulmasi ve isletilmesini saglamak,

Tasinmaz mal kayitlarini tutmak,

Bagkanlik biitcesinden kamu yarar1 gozetilerek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik
ve benzeri tesekkiillere yapilacak yardimlar ile ilgili islemleri yiirtitmek,

Bagkanlik¢a diizenlenen yardim kampanyalarini organize etmek,

Ayni ve nakdi bagislarin kabuliinii ve bagislarin 6zel bir hesapta toplanmasini saglayarak
miinhasiran dini hizmetler i¢in sarf edilmesini temin etmek, Baskanlik onay1 ile kabul
edilecek sartl bagislarda sarta riayeti saglamak,

Miilkiyeti Hazineye ait tasinmazlar iizerinde bulunan ve Diyanet Isleri Baskanlig
tarafindan yonetilen cami ve mescitlerin miistemilatindaki yerlerin kiralanmasi hususunda
Maliye Bakanlig ile is birligi i¢inde gerekli diizenlemeleri yapmak,

Din gorevlilerinin giyecekleri gorev kiyafetlerinin tasarimini yapmak veya yaptirmak ve bu
kiyafetlerin satin alma ve dagitim iglemlerini yiiriitmek,

Bagkanligin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.

1.4.5.10. Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

633 sayili Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 7. maddesine

gore (Degisiklik 6002/6) Rehberlik ve Teftis Baskanliginin gorevleri sunlardir:

Baskanligin merkez, tasra ve yurt dis1 teskilati ile personelin idari, mali ve hukuki biitiin is
ve islemlerinin Bagkan adina, miifettis ve miifettis yardimcilar1 marifetiyle egitici, 0gretici
ve usulsiizliikleri Onleyici bir anlayigla teftis edilmesini, is ve islemler ile personelin
denetlenmesini, inceleme ve sorusturma yapilmasini saglamak,

Miifettisler tarafindan diizenlenen raporlar1 degerlendirmek, raporlar hakkinda istatistiki
bilgiler olugturmak,

Rehberlik ve teftisin standart ve ilkelerini olusturmak, yontem ve tekniklerini gelistirmek,
etkinligini ve verimliligini artirici tedbirler almak ve denetim rehberi hazirlamak,

Bagkanlik hizmetlerinin etkinlik ve verimliliginin artirilmasini, Bagkanligin mevzuat, plan,
program ve gorevine uygun olarak hizmet iiretmesine yonelik yeni diizenlemeler
yapilmasini saglamak amaciyla, inceleme ve aragtirmalar yaparak bu konulardaki goriis ve
Onerilerini Baskana sunmak,
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Baskanligin faaliyet, hizmet, is ve islemlerinin; ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger
mevzuat, program, stratejik plan, belirlenen hedef ve politikalara uygun olarak yerine
getirilmesi; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanilmasi hususlarinda
personele rehberlik etmek,

Merkez, tasra ve yurt disinda gergeklestirilen faaliyet ve islemlerin planlanmasi,
uygulanmasi ve kontrolii asamalarindaki etkililik, ekonomiklik ve verimliligini; hesap ve
islemlerin dogruluk ve giivenilirligini; elektronik bilgi sistemlerinin siireklilik ve
giivenilirligini denetlemek ve degerlendirmek.

1.4.5.11. Strateji Gelistirme Baskanhg

633 sayili Kanunun 6. maddesine, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun

60. maddesine, 5436 sayili Kanunu’nun 15. maddesine ve Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve

Calisma Yonetmeligi’nin 21. maddesine gore Strateji Gelistirme Baskanliginin gorevleri

sunlardir:

Bagkanligin stratejik planiyla ilgili hazirlik yapmak, planin yapilmasi siirecinde ihtiyag
duyulacak egitim ve damigmanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak ve
caligsmalari koordine etmek,

Baskanlik misyon ve vizyonunun belirlenmesine yoOnelik ¢alismalar yiiriitmek ve
Baskanlik idare faaliyet raporunu hazirlamak,

Baskanligin gorev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen tehditlere kars1 tedbirler
almak,

Kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel aragtirmalar yapmak,

Baskanligin giiclii ve zayif yonlerini tespit etmek,
Bagkanligin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini ytiriitmek,
Bagkanlik faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek,

Strateji Gelistirme Kurulu ve Yeniden Yapilanma Takiminin sekretarya hizmetlerini
yiirtitmek,

Bagkanligin gorev alanina giren konularda performans ol¢iitleri gelistirmek, Baskanligin bu
Olclitlere uyumunu degerlendirerek Bagkana sunmak,

Baskanligin yonetimi, hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak ve analiz etmek,

Baskanligin aylik faaliyet raporunu hazirlamak,
Baskanlik istatistikleri ile ilgili calismalar yapmak,

Bagkanlik hizmetlerinin sunumunda uyulacak usul ve esaslara iligkin is ve islemleri
yiriitmek,
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Baskanlik hizmet envanteri ve standartlar ile ilgili is ve islemleri koordine etmek,

Birim kodlarmin verilmesi ve yazisma, evrak, dosya ve arsiv sistemleri ile ilgili calismalari
yapmak,

Baskanlik form standardizasyonu ¢alismalarini yapmak,

Kamu kaynaklarmin etkin kullanim1 ve maliyetleri diistiriilmesiyle ilgili galismalar yapmak,
Baskanligin bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve giincellenmesi
ile ilgili isleri yiiriitmek,

Bilgi giivenligi ve giivenilirligi konusunun gerektirdigi dnlemleri almak,

Bagkanligin bilgisayar ve internet aglar ile ilgili ihtiyac tespiti, planlama, kurulum ve
isletilmesi ile ilgili ig ve islemleri yiiritmek,

Bilgi islem alanindaki gelismeleri takip etmek ve uygun goriilenlerin Bagkanlik hizmetine
sunulabilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar yiiriitmek,

Ihtiyag duyulan alanlarda bilgisayar lisans alimlarini gerceklestirmek, yazilim uygulamalar
hazirlamak/hazirlatmak ve gelistirilip glincellenmesini saglamak,

Bilgisayar ortamina aktarilan bilgilerin elektronik/magnetik ortamlarda yedeklenmesi ve
arsivlenmesini saglamak,

Baskanlik bilgisayar ve ¢evre iinitelerinin periyodik bakimlarinin zamaninda yapilmasini
ve siirekli ¢alisir halde bulundurulmasini saglamak,

Baskanlik internet hizmetleri ve internet sitesi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
Birim personelinin uzmanlik alanlarina gore egitim almasini saglamak,
Kullanilan yazilimlarla ilgili Baskanlik personeline farkindalik egitimi vermek,

Idarenin performans programimin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarmin konsolide
edilmesi ¢alismalarini yliriitmek,

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet ihtiyaclari dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak,

Biitce kayitlarii  tutmak, biitce uygulama sonuglarma iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitge kesin hesabini hazirlamak,

Idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek,

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Idarenin yatirm programimin hazirlanmasin1 koordine etmek, uygulama sonuglarmi
izlemek ve yillik yatirnm degerlendirme raporunu hazirlamak,
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Kurumun diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiirlitmek ve
sonuglandirmak,

I¢c kontrol sisteminin kurulmasi, bu konuda Maliye Bakanlhigi tarafindan belirlenen
standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

I¢ kontrol standartlarinin uygulamasini degerlendirmek,
I¢ ve dis denetim raporlarini izlemek,
On mali kontrol gérevini yiiriitmek,

Baskanlik stratejik planinda belirlenen amaglar ile ulasilan sonuglar arasindaki farklilig
giderici ve etkililigi artirici tedbirler 6nermek,

Mali kanunlar ve ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Bagkana ve harcama yetkililerine
danismanlik yapmak,

Baskanligin risk analizi ¢aligmalarina katkida bulunmak.

1.4.5.12. i¢ Denetim Birimi Baskanhg

I¢ Denetim Birimi Baskanligmin gérevleri 5018 say1li Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu

ile ilgili diger mevzuat gercevesinde belirlenmistir. Buna gore, Baskanligin merkez, tasra ve

yurt dis1 kuruluslarinin her tiirlii faaliyet ve islemleri ile ilgili olarak;

Bagskanligin maruz kaldig1 riskleri ve bunlara iliskin kontrolleri dikkate alarak, denetim
calismalarinda Oncelik verilecek alanlarin, dikkate alinacak ayrintilarin ve denetimin
sikliginin belirlenmesine yonelik olarak, her yil itibariyle risk degerlendirmesi yapmak,

Donemsel ve riske dayali i¢ denetim faaliyetleri cercevesinde, i¢ denetim plan ve
programlar1 hazirlamak, ¢alisma planlar1 araciligiyla icra etmek,

I¢ kontrol ve risk yonetim sistemlerinin yeterliligini ve etkinligini degerlendirmek,

Donemsel ve riske dayali denetimler haricinde, Baskan’in talebi iizerine, i¢ denetimin
amacina uygun denetimler yapmak,

Ilgili mevzuatta belirtilen danismanlik faaliyetlerini yiiriitmek.

1.4.5.13. Hukuk Miisavirligi

633 sayili Kanunun 6. maddesine, 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri ve

Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde

Kararname’nin 4. maddesine gore Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

Idarenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda idareyi temsil
etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifati ile takip etmek,

Idarece hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili
islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek,
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Idare hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan
mevzuat taslaklarini, idare birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklart ile
diizenlenecek her tiirlii s6zlesme ve sartname taslaklarini, idare ile {i¢lincii kisiler arasinda
¢ikan uyusmazliklara iligkin isleri ve idare birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip
hukuki miitalaasini bildirmek,

Anlasmazliklart 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh yoluyla
¢Ozlimii konusunda miitalaa vermek,

Idarenin amaglarm daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak,

Hukuk birimleri, hukuki uyusmazlik degerlendirme komisyonunun sekretarya hizmetlerini
ve idaresince verilen diger gorevleri yiiriitmek.

1.4.5.14. Ozel Kalem Miidiirliigii

633 sayil1 Kanunun 6. maddesine, Diyanet Isleri Baskanlig1 Gorev ve Calisma Y6netmeligi’nin

23. maddesine gore dogrudan Baskana bagli olarak calisan Ozel Kalem Miidiirliigiiniin

gorevleri sunlardir:

Bagkanin resmi ve 0zel yazigmalarini, her tiirli protokol ve tdrenlerini diizenlemek ve
yiirtitmek,

Kurum i¢inden veya disaridan Makama gelen her tiirlii yaz1 ve evrakin, parafe veya
imzalanmasini miiteakip ilgili yerlere ulastirilmasini saglamak,

Bagkan tarafindan verilen konular1 incelemek, degerlendirmek, cevaplandirilmasi gereken
hususlarin arastirmasin1 yapmak, gerekli koordineyi saglamak ve cevaplarint zamaninda
hazirlayarak Makama sunmak,

Bagkanin katildig1 toplanti, brifing, goriisme ve diger programlar takip etmek, bunlara ait
tutanaklar1 tanzim etmek, rapor haline getirmek ve Makama sunmak,

Bagkanin yurt i¢i ve yurt disi ¢alisma programlan ile ilgili gerekli hazirliklar: ilgili
birimlerle koordineli olarak yapmak,

Yabanci uyruklu ziyaretgiler hakkinda oOnceden Baskani bilgilendirmek, ihtiyag
duyuldugunda ziyaret¢inin konustugu dile gore terclimanlarin bulunmasini saglamak,

1.4.5.15. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Diyanet Isleri Baskanlig1 Gorev ve Calisma Yonetmeligi’nin 24. maddesine gore dogrudan

Bagskana bagli olarak calisan Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

Baskanlikla ilgili olarak i¢ ve dig basinda yer alan haber, yorum ve yayinlar takip etmek,
ilgilileri zamaninda haberdar etmek ve gerekli aciklamalarin yapilmasi ile ilgili isleri
yiiriitmek,
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Baskanligin kamuoyuna duyurulmasini uygun goérdiigii haber, bildiri, demeg, mesaj, goris
ve kararlar1 i¢ ve dis basina, haber ajanslarina, radyo ve televizyon kuruluslarina siiresi
icinde ulagtirmak, gerektiginde bunlar1 Bagkanlik internet sitesinde yaymlamak,

Baskanligin basin kuruluslart ile iliskilerini koordine etmek ve basin toplantilarini
diizenlemek, gerektiginde canli yayin yapilmasi hususunda gerekli tedbirleri almak,

Bagkanligin halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak, yiiriitmek ve Bagskanliga
gonderilen her tiirlii ihbar, sikayet, oneri ve istekleri degerlendirerek geregi igin ilgili
birimlere géndermek,

4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme bagvurularini siiratli
ve dogru bir sekilde sonuglandirmak iizere gerekli tedbirleri almak,

Basin ve yayin kuruluslarinin goriisme, roportaj ve program taleplerini takip ederek
sonuclandirmak, basindan gelen sorulari ilgili yerlere havale etmek, cevaplarin
hazirlanmasini saglamak ve soru sahiplerine zamaninda géndermek,

Bagkanligin ve Bagkanin sosyal medya hesaplarini koordine etmek,

Bagkanlik internet sitesinde yer alan haber, basin kupiirleri, basin agiklamalar1 gibi ilgili
boliimleri giincellemek ve basin merkezinde toplanan her tiirli bilgi ve belgenin
arsivlenmesini saglamak.

1.4.5.16. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

633 sayili Kanunun 14. maddesine, Diyanet Isleri Baskanligi Dini Yayinlar Déner Sermaye

Isletmesi Yonetmeligi’nin 10. maddesine gére Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin gorevleri

su sekilde belirlenmistir:

Isletmece yiiriitiilen hizmetlerin prensiplerini, biit¢e, program, proje ve teklifler ile mali
yilsonunda hazirlanan bilancoyu ve yapilan islere ait faaliyet raporunu incelemek ve karara
baglamak,

Isletme kasasinda azami kag lira bulundurulabilecegine ve kasadan azami kag liraya kadar
O0deme yapilabilecegine karar vermek, bu limitleri gerektiginde degistirmek,

Kredili satiglarda yetki belgesi vermek i¢in aranacak sartlari, teminat olarak kabul edilecek
degerleri, kredinin limitini, vadesini, alinacak pesinati ve diger hususlar tespit etmek,

Ise alinacak iscilerin miktari, bunlara verilecek iicretler ve mevcut iscilerin iicretlerinde
yapilacak artiglar konusunda Bagkanliga goriis bildirmek,

Isletmece satis1 yapilan eserlerin satis ve abone fiyatlari ile satislarda uygulanacak 1skonto
oranlar1 konusunda Bagkanliga goriis bildirmek,

Satin alinmasinda ve Bagkanlik satis yerlerinde satilmasinda sakinca bulunmadigina dair
Din Isleri Yiiksek Kurulunca hakkinda karar verilmis olan dis yaymlarin, hangi sartlarla ve
ne miktarlarda satin alinacagi, bedellerinin nasil 6denecegi ve bu yayinlarla ilgili diger
hususlar hakkinda karar vermek,
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Isletme ile ilgili olarak Yénetim Kurulu Baskani veya iiyelerce getirilen diger konulari
goriisiip karara baglamak.

1.4.5.17. Miiftiiliikler

633 sayili Kanunun 6002 sayili Kanunla yeniden diizenlenen 8. maddesinde (Degisiklik

6002/7) “Il ve ilge miiftiileri, bolgelerinde Diyanet Isleri Baskanhigini temsil eder, din

hizmetlerini, dinl miiesseseleri yonetir ve din gorevlilerinin hizmetlerini diizenleyip denetler”

hiikkmii yer almaktadir. Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma Yonetmeligi’nin 30.

maddesinde miiftiiliiklerin gorevleri su sekilde siralanmistir:

Islam dininin inang, ibadet ve ahlak esaslar ile ilgili isleri yiiriitmek, ibadet yerlerini ve dini
miiesseseleri yonetmek ve din gorevlilerinin hizmetlerini diizenleyip denetlemek,

Din konusunda her tiirlii vasitadan yararlanarak vatandaslar1 aydinlatmak, vaaz ve irsat
faaliyetlerinde bulunmak, miiftiiniin de en az haftada bir defa vaaz edecegi sekilde vaaz ve
irsat programlar1 hazirlamak,

Gorev yaptigi mahallin dini hayatiyla ilgili ihtiyag ve sorunlari tespit etmek, din
hizmetlerini buna goére planlamak ve yiiriitmek,

Islam dinine mensup farkli dini yorum gevreleri, dini-sosyal tesekkiiller ve geleneksel dini-
kiiltiirel olusumlar ile irtibat kurmak ve gerektiginde Baskanligin gorev alanina giren
konularda ortak ¢aligmalar yapmak,

[lahiyat fakiiltesi dgretim iiyeleri, dini yiiksek ihtisas ve egitim merkezi miidiir ve egitim
gorevlileri, imam hatip lisesi meslek dersleri 6gretmenleri, din kiiltiirli ve ahlak bilgisi
ogretmenleri, emekli Bagkanlik personeli ile dini kiiltiir, bilgi ve tecriibeleriyle temayiiz
etmis diger sahislardan da yararlanarak din hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde
sunulmasini saglamak,

Batil inang, bid’at ve hurafeleri arastirmak, incelemek ve bunlara karsi tedbirler almak,

Ailenin kurulmasi, korunmasi ve aile biitiinliigliniin saglanmas: hususunda proje ve
calismalar iiretmek ve yonetmek,

Hastane, ceza infaz kurumlari, yetistirme yurdu, huzurevleri, ¢ocuk evleri, kadin konuk
evleri ve benzeri sosyal hizmet kurumlarindaki vatandaslarimiza dini rehberlik yapilmasini
ve din hizmeti verilmesini saglamak,

Personelin kadro, atama, nakil, izin, gorevlendirme, emeklilik ve diger 6zliik islemlerini
yiirlitmek,

Cami gorevlileri ve cami rehberlerinin mesai saatlerini ve izin giinlerini diizenlemek,

Cami ve mescitlerin kiblelerini tespit etmek, ibadete acilig beratin1 vermek, gorevli
ihtiyacini belirleyerek Baskanliga teklifte bulunmak,

Camilerin temizlik, bakim, onarim, ¢evre tanzimi ve benzeri i ve islemlerini yiiriitmek,

Camilerdeki yardim toplama faaliyetlerinin usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak,
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Kur’an kurslari ile yurt ve pansiyonlarin agilig, egitim-6gretim, yonetim ve denetimi ile
ilgili isleri ytiriitmek,

Gorevlilere yonelik hizmet i¢i egitim faaliyetlerini yiiriitmek, gerektiginde kurslar
diizenlemek,

Hac ve umreye gideceklerle ilgili islemleri yiiriitmek ve egitimlerini saglamak,

Dini sorular1 usuliine gore cevaplandirmak veya cevaplandirilmasini saglamak,

Baskanlik yayinlarinin tanitim, dagitim ve satis islemlerini yapmak,

Ihtida islemlerini yapmak,

Birden fazla dernek veya vakfi bulunan camilerde, ilgili dernek veya vakfi belirlemek,

Miiftiiliigiin yillik biitgesini hazirlayarak Baskanliga sunmak ve diger mali is ve islemleri
yiirlitmek,

Tasiir mallar ve teberriikat esyasiyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

Vakif, dernek ve benzeri kuruluslarin Baskanligin hizmet alani ile ilgili konulardaki
taleplerine imkanlar1 nispetinde katki saglamak,

Bagkanlik stratejik planinda belirlenen ama¢ ve hedefler dogrultusunda yillik eylem
planlarini hazirlamak, uygulamak ve sonuglar1 hakkinda rapor diizenlemek,

1.4.5.18. Dini Yiiksek Thtisas Merkezi ve Egitim Merkezi Miidiirliikleri

Diyanet Isleri Baskanligi Gorev ve Calisma Yonetmeliginin 11. maddesinde Dini Yiiksek

Ihtisas Merkezi ve Egitim Merkezi Miidiirliiklerinin gérevleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

Egitim merkezinde Baskanlik¢a hazirlanan egitim programlarini uygulamak,

Kurslarin basinda seviye tespit smavi, sonunda da degerlendirme sinavi yaparak
kursiyerlerin basar1 derecelerini 6l¢cmek ve degerlendirmek,

Derslerin ve mesleki uygulamalarin miifredat programina ve ders planlarina uygun olarak
yapilmasini saglamak,

Kurs sonunda verilecek belgeler ile kurs ve egitim merkeziyle ilgili diger evrak ve belgeleri
diizenlemek,

Kursiyerlerin iage ve ibate hizmetlerini yliriitmek; mali ve 6zliik haklariyla ilgili islemlerini
yapmak,

Egitim merkezi personelinin kadro, atama, nakil, sicil, emeklilik ve diger 6zliik igslemlerini
yiiriitmek,

Her tiirlii tahakkuk, tediye ve mali islerle ilgili hizmetleri yiiriitmek,

Egitim hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan bina ve tesislerin yapimini saglamak, bunlari
yonetmek, temizlik, bakim ve onarimlarini yapmak,
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Demirbas esya ile diger arag ve gereglerin bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini ile
ilgili hizmetleri yiiriitmek,

Egitim merkezinin kiitliphane ve arsiv hizmetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

Egitim merkezi giris ve ¢ikiglarinin kontroliinii saglamak, yangin ve sabotaja kars1 tedbirler
ile diger koruyucu giivenlik tedbirlerini almak, sivil savunma ile ilgili program ve alarmlari
diizenlemek ve uygulanmasini saglamak,

Mesleki uygulamalar i¢in miiftiliiklerle is birligi yapmak,

Egitim ve 6gretimle ilgili olarak her yilsonunda yillik faaliyet raporu hazirlamak, kurslar ve
kursiyerlerle ilgili y1llik istatistiki bilgileri hazirlayip Bagkanliga gondermek.

1.4.5.19. Din Hizmetleri Miisavirlik, Ataselik ve Koordinatorliikleri

Diyanet Isleri Baskanligi Goérev Calisma Yonetmeliginin 46. maddesinde din hizmetleri

miisavirlik, atagelik ve koordinatorliiklerin gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

Yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimizin Islam Dini’nin inang, ibadet ve ahlak
esaslart ile ilgili islerini yiirlitmek, her tiirlii vasitadan yararlanarak din konusunda bunlar1
aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek,

Dini konulu dernek ve vakiflarin faaliyetleri ile ilgilenmek, cami ve mescitlerin uygun
mahallerde agilmasini saglamak, bunlarin kiblelerini tespit etmek; gorevli ihtiyaci olan cami
ve mescitleri belirleyerek Baskanliga teklifte bulunmak,

Din gorevlilerinin izin, saglik, yer degisikligi, gérevlendirme, gorev siiresi, yurda doniis ve
diger islemlerini ylriitmek,

Baskanlik hac ve umre organizasyonlarina katilarak hac ve umre yapmak isteyenlerle ilgili
15 ve islemleri yapmak,

Zekat, fitre ve vekalet yoluyla kurban kesimi konularinda vatandaslara yardimci olmak,

Bagkanligin gorev alani ile ilgili yayinlari ve Islam Diniyle ilgili 6zellik arz eden faaliyetleri
ve gelismeleri takip ederek Baskanliga bildirmek,

Vatandas ve soydaslarimizin dini ve milli kiiltlirlimiize baghliklarin1 devam ettirmeye
yonelik 6zel programlar hazirlamak ve uygulamak, konferans ve seminerler diizenlemek;
vaaz ve irsat hizmetlerini ylriitmek; nisan, nikah, hatim, mevlit, siinnet ve benzeri
merasimlerde onlara yardimei olmak,

Hastane, ceza infaz kurumlari, huzurevi, yetistirme yurdu ve benzeri yerlerdeki vatandas ve
soydaslarimizin dini ve manevi ihtiyaclari ile ilgilenmek,

Vefat eden vatandas ve soydaslarimizin techiz, tekfin ve defin hizmetlerinde yardimci
olmak,

Ilgili iilke mevzuat1 gercevesinde ve egitim miisavirlik/ataselikleriyle isbirligi yaparak,
Tiirk cocuklarma okul biinyesinde Islam din dersi vermesi igin din gorevlisi
gorevlendirmek,
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+ Ihtida islemlerini yapmak,

* Tiirk Medeni Kanunu’na veya mahalli mevzuata gore akdedilen nikahtan sonra isteyenlere
nikahin dini merasimini icra etmek veya edilmesini saglamak,

* Dini sorulari usuliine uygun olarak cevaplandirmak,

* Baskanlik yaymlarinin tanitim, temin, satis ve dagitimini saglamak,

* Birimin mali is ve islemlerini yiiriitmek,

* Tagsinir mallarin bakim, onarim, koruma, kullanim ve terkini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
* Bagkanlik hizmetlerinde kullanilacak olan gayrimenkullerle ilgili islemleri yiiriitmek,

* Bagkanlik hizmet alanlariyla ilgili hususlarda gorevli bulundugu iilkenin dini idare ve diger
ilgili kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak ve gerekli koordineyi saglamak,

* Yillik eylem plan1 ve faaliyet raporu hazirlamak.

1.4.6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bagkanlik merkez, tagra ve yurt dis1 teskilatlar1 olmak iizere, yurt i¢inde ve yurt disinda ¢ok
genis ve yaygin bir organizasyon yapisina sahiptir.

Teskilat, Diyanet Isleri Baskani’nin baskanliginda ve ii¢ Diyanet Isleri Bagkan Yardimcisi’nin
koordinesinde hizmetlerini stirdiirmektedir.

Baskanlik merkez teskilat1 2 stirekli kurul ve 14 hizmet biriminden olugmaktadir.
Stirekli kurullar

- Din lsleri Yiiksek Kurulu Baskanlig

- Mushaflari Inceleme ve Kiraat Kurulu Bagkanligi
Hizmet birimleri

- Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii

- Egitim Hizmetleri Genel Midiirliigi

- Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirliigii

- Dini Yaymlar Genel Miidiirligi

- Dus lliskiler Genel Miidiirliigii

- Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

- Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirligii

- Rehberlik ve Teftis Bagskanligi

- Strateji Gelistirme Baskanligi
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- I¢ Denetim Birimi Baskanlig

- Hukuk Miisavirligi

- Ozel Kalem Miidiirliigii

- Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

- Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Tasra teskilati,

81 il miftiligli, 919 ilce miiftiiliigli, 10 dini yiliksek ihtisas ve 16 egitim merkezi
miidiirliigiinden olugsmaktadir.

Yurt disi teskilati,

55 din hizmetleri miisavir ve miisavir yardimciligi, 39 din hizmetleri atage ve atage yardimciligi,
12 din hizmetleri koordinatorliigiinden olusmaktadir.

Birimler, birim amirleri; miftiiliikler, il ve ilge miiftiileri; egitim merkezleri, egitim merkezi
midiirleri; din hizmetleri miisavirlikleri, din hizmetleri miisavirleri; din hizmetleri atagelikleri
din hizmetleri ataseleri, din hizmetleri koordinatorliikleri ise koordinatorler tarafindan sevk ve
idare edilmektedir.

I¢ Denetim Birimi Bagkanhig calismalarmi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, i¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik ile i¢ denetimle ilgili
diger mevzuat uyarinca yiirtitmektedir.

2016 yilindan devam eden,

- Dini Yaymlar Genel Miidiirliigii, Siireli Yayinlar ve Kiitiiphaneler Daire Bagkanliginin
is ve islemleri,

- Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin Merkezdeki is ve islemleri,

- Yonetim Hizmetleri Genel Midiirligli, Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin is ve
islemleri,

- Universite camileri basta olmak iizere Baskanlik biitcesinden cami insaatlar1 igin
gonderilen yardim 6denekleri,

konularinda kamu i¢ denetim standartlarina gore hazirlanan raporlar ilgili birimlere
ulagtirilmistir.

* Bagkanlik umre organizasyonu kapsaminda vatandaslarimiza verilen hizmetlerin siireci
konusunda yapilan denetim sonucu diizenlenen rapor ilgili birimlere gonderilmistir.
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» Universite camileri basta olmak {iizere Baskanlik biitcesinden camii insaatlar1 icin
gonderilen yardim 6denekleri konusunda gesitli illerde yapilan denetim sonucu diizenlenen
raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.

* Personel tahakkuk islemleri konusunda Denizli, Usak, Mugla, Aksaray, Nevsehir, Nigde,
Amasya, Tokat, Samsun, Bolu, Karabiik, Kastamonu, Kirsehir, Sivas ve Yozgat il
miiftiiliklerinde denetleme yapilmis ve hazirlanan raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.

« FETO/PDY ile diger terdr drgiitleri kapsaminda, mahallince diizenlenen dosyalar usul ve
esas yoniinden i¢ denetgilerce incelenerek goriis yazilari bildirilmistir.

 Kayseri ve Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezlerinde uygulanan egitim programi ile
O0demelere dair tahakkuk is ve islemleri konusunda yapilan denetim sonucu diizenlenen
raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.

* Baskanlik emrine verilen imam-hatip ve miiezzin-kayyim kadrolarinin verimli bir sekilde
kullanilmast konusunda Artvin, Erzurum, Ardahan, Antalya, Eskisehir, Sinop ve Diizce
illerinde yapilan denetim sonucu diizenlenen raporlar ilgili birimlere gonderilmistir. Ayni
konuda Kahramanmaras ilinde yapilan denetim sonucu diizenlenen rapor makamin onayina
sunulmustur.

e Kamu i¢ Denetim Rehberi dogrultusunda, I¢ Denetim Yazilimi (IcDen) iizerinden ii¢ yillik
denetim plan1 (2017-2019 Dénemi I¢ Denetim Plani) yeniden olusturulmus, 2017 Y1l I¢
Denetim Programi da bu plan g¢ercevesinde hazirlanarak makamin onay1 ile yiirtirliige
girmistir.

e 2016 yil itibariyle, I¢ Denetim Faaliyet Raporu hazirlanarak, I¢ Denetim Koordinasyon
Kuruluna Subat 2017'da gonderilmistir.

2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. idarenin Amag ve Hedefleri

Diyanet Isleri Baskanlig1 stratejik yonetim anlayisi kapsaminda hazirladig: stratejik planinda
(2017-2021) “Toplumun dini, manevi ve ahlaki degerlerini canli tutmak amaciyla Islam dininin
temel kaynaklarina dayali sahih ve gilincel bilgi ile toplumu din konusunda aydinlatmak, inang,
ibadet ve ahlak esaslar ile ilgili isleri yiiriitmek ve ibadet yerlerini yonetmek™ misyonunu
benimsemistir. Bu misyonunu yerine getirebilmek icin s6z konusu planda 5 stratejik amac ve
bunlara bagl 13 hedef belirlenmistir.

Amac 1. Sahih dini bilginin iiretimine katki yapmak ve yonetimini saglamak
Hedef 1.1. Bilgi iiretiminde kurumsallasmak

Hedef 1.2. Uretilen dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erisim kanallarmni
gelistirmek
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Amagc 2. Islam’1n bir biitiin olarak dogru anlasilmasina katki saglamak

Hedef 2.1. Toplumun tiim kesimleri tarafindan islam’m dogru &grenilmesi ve anlasilmasina
katki saglamak

Hedef 2.2. Islam’a 6zgii dini bilgi iiretimi ve din egitimi konusunda referans kurum olarak
Uluslararasi camiada Baskanligin taniirligini ve etkisini artirmak

Amac¢ 3. Din hizmetlerini ve din egitimini yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim
kesimlerine ulastirmak ve etkinligini artirmak

Hedef 3.1. Yurt iginde yiiriitilen din hizmetlerinin ¢esidini toplumun farkli kesimlerine
ulasacak sekilde gelistirmek ve niteligini artirmak

Hedef 3.2. Yurt icinde din egitimini toplumun tiim kesimlerine ulastirmak ve verimliligini
artirmak

Hedef 3.3. Yurt disinda sunulan din hizmetlerini ve din egitimlerini yayginlastirmak ve
verimliligini artirmak

Amag 4. Toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna katkida bulunmak

Hedef 4.1. Ulkemizde birlik ve beraberligi engelleyen toplumsal problemlerin ¢dziimiine katki
saglamak

Hedef 4.2. Islam’in baris, adalet ve 6zgiirlik mesajmin insanliga ulastirilmasinda etkin rol
almak

Amac 5. Kurumsal kapasite ve yetkinligi gelistirmek

Hedef 5.1. Kurumda her diizeyde stratejik yonetim algisini yerlestirmek

Hedef 5.2. Bagkanligin dini, ilmi ve idari bakimdan yonetisim kapasitesini gelistirmek
Hedef 5.3. izleme Degerlendirme Sistemini kurmak

Hedef 5.4.Bilimsel ve temel degerler 15181nda personel niteliklerini artirmak

2.2.  Temel Politika ve Oncelikler

Bagkanligin temel ve degismez politikasi; Anayasa ve kanunda ifadesini bulan “Laiklik ilkesi
dogrultusunda, biitiin siyasi goriis ve diisliniislerin disinda kalarak ve millet¢ce dayanisma ve
biitiinlesmeyi amag edinerek, Islam Dini’nin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri
yiiriitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmektir.

Onceliklerimiz sunlardir:

* Din hizmetlerini yurt i¢inde ve yurt disinda yasayan vatandas, dindas ve soydaslarimiza
daha yaygin ve daha etkin bir sekilde sunmak,

* Nitelikli din gorevlisi sayisin1 artirarak daha kaliteli din hizmeti sunmak,

» Camiler, Kur’an kurslar1 ve egitim merkezlerimizi modern yapilara kavusturmak,
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Camilerimizi miistemilatiyla birlikte bayanlar ve Oziirliller de dikkate alinarak,
vatandaslarimizin tiim dini ihtiyaglarin1 karsilayacak merkezler ve kiilliyeler haline
getirmek suretiyle bu yerlere olan ilgiyi artirmak,

Dini yayin ¢esidini, kalitesini ve sayisini artirmak,

Miiftiiliiklerimizde kurulan aile dini ve rehberlik biirolarinin sayisini artirarak, ailelere
yonelik din hizmetlerini daha da yayginlastirmak,

Cami dis1 din hizmetlerine agirlik vermek,
Toplumsal sorunlarin ¢oziimiinde etkin rol almak,

Din hizmetlerinde sesli, yazili ve gorsel medya ile diger iletisim araclarindan azami
derecede yararlanmak,

Islam Dini’nin terérle iliskilendirilmesi, imajiin olumsuz gosterilmesi ¢abalar1 karsisinda,
I[slam Dini’nin dogru anlasilmasim1 ve diinya kamuoyunun saglikli bilgilendirilmesini
saglayabilmek i¢in gayret gostermek,

Merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatlarimizda gorevli personelle iletisimi daha da gelistirmek.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1

. Mali Bilgiler

Baskanlik Genel Biit¢e ve Dini Yayinlar Doner Sermaye Isletmesinden olmak iizere iki mali

kaynak kullanmaktadir.

3.1

1. Biitce Uygulama Sonug¢lari

Bagkanlik 2017 yili biit¢esine konulan &deneklerle harcama durumlar1 asagidaki tablolarda

sunulmustur.

Tablo 13: Diyanet isleri Baskanligi Ekonomik Kod Diizeyinde Odenek-Harcama Tablosu

EKONOMIK

o o o
P G

o
e

01

01

02

02

02

2017 YILI
a 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI ODENEK
@) BUTCE EKLENEN DUSULEN TOPLAM TOPLAM USTU
Y ACIKLAMA ODENEGI ODENEK ODENEK ODENEK HARCAMA HARCAMA
PERSONEL GiDERLERI 5.474.296.000 220.487.632 115.387.101 5.579.396.531 5.691.009.326 111.981.072
1  MEMURLAR 5.204.787.000 20.258.136 104.703.063 5.120.342.073 5.120.286.900 0
2 SOZLESMELI PERSONEL 150.665.000 199.712.996 10.034.994 340.343.002 340.237.342 0
3 ISCILER 1.888.000 200.000 62.000 2.026.000 2.026.000 0
4 GECICI PERSONEL 116.267.000 315.000 315.000 116.267.000 228.053.310 111.981.072
5 DIGER PERSONEL 689.000 1.500 272.044 418.456 405.774 0
SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 986.308.000 54.209.628 27.310.159 1.013.207.469 1.013.146.298 7.162
PRiMi GIDERLERI
1  MEMURLAR 937.536.000 2.479.300 27.101.842 912.913.458 912.876.978 0
2  SOZLESMELI PERSONEL 24.512.000 30.226.328 176.817 54.561.511 54.555.141 249
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02 3 ISCILER 425.000 34.000 31.500 427.500 402.984

02 4  GECICI PERSONEL 23.835.000 21.470.000 0 45.305.000 45.311.194

03 g&%gEgMET ALIM 240.156.000 74.400.440 16.447.440 298.109.000 283.339.845

03 2 TUKETIME YONELIK MAL VE 139.825.000 18.247.800 13.313.600 144.759.200 141.763.832
MALZEME ALIMLARI

03 3 YOLLUKLAR 38.545.000 37.915.040 128.000 76.332.040 73.447.159

03 4 GOREV GIDERLERI 649.000 279.000 400 927.600 890.609

03 5 HIiZMET ALIMLARI 45.452.000 12.338.000 1.076.840 56.713.160 49.711.543

03 6 TEMSIL VE TANITMA 2.612.000 997.000 352.000 3.257.000 2.749.032
GIDERLERI
MENKUL MAL, GAYRIMADDI

03 7  HAK ALIM, BAKIM VE 6.732.000 3.843.600 392.000 10.183.600 9.585.785
ONARIM GIDERLERI

03 8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM 3.641.000 780.000 0 4.421.000 4.346.780
VE ONARIM GIDERLERI

03 9 TEDAVI VE CENAZE 2.700.000 0 1.184.600 1.515.400 845.107
GIDERLERI

05 CARIi TRANSFERLER 29.883.000 85.990.390 0 115.873.390 114.276.339
KAR AMACI GUTMEYEN

05 3 KURULUSLARA YAPILAN 29.014.000 85.880.390 0 114.894.390 113.319.023
TRANSFERLER

05 4 HANE HALKINA YAPILAN 419.000 0 0 419.000 398.377
TRANSFERLER

05 6 YURTDISINA YAPILAN 450.000 110.000 0 560.000 558.939
TRANSFERLER

06 SERMAYE GiDERLERI 136.474.000 30.739.276 20.770.304 146.442.972 145.200.876

06 1 MAMUL MAL ALIMLARI 55.674.000 3.191.450 1.240.000 57.625.450 56.939.194

06 3 GAYRIMADDI HAK 11.000.000 1.700 1.599.850 9.401.850 9.401.132
ALIMLARI

06 4 GAYRIMENKUL ALIMLARI 3.491.714 3.491.714 3.491.714
VE KAMULASTIRMASI

06 5 GAYRIMENKUL SERMAYE 52.500.000 3.057.527 13.390.108 42.167.419 42.167.224
URETIM GIDERLERI

06 6 MENKUL MALLARIN BUYUK 1.600.000 9.500 210.000 1.399.500 1.387.468
ONARIM GIDERLERI

06 7 GAYRIMENKUL BUYUK 15.700.000 20.987.385 4.330.346 32.357.039 31.814.144
ONARIM GIDERLERI

TOPLAM 6.867.117.000 465.827.366 179.915.004 7.153.029.362 7.246.972.684

Tablo 14: Diyanet isleri Bagkanlig Fonksiyonel Kod Diizeyinde Odenek Harcama Tablosu

=

=

Z

o

-

o

wn

% o 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI

oo 2017 YILI BUTCE EKLENEN DUSULEN TOPLAM TOPLAM

= X ACIKLAMA ODENEGI ODENEK ODENEK ODENEK HARCAMA

01 GENEL KAMU HIiZMETLERI 55.723.000 1.389.775 10.181.785 46.930.990 45.626.262

02 SAVUNMA HiZMETLERI 222.000 0 104.348 117.652 108.226

03 KAMU DUZENI VE GUVENLIK 15.300.000 2.699.600 0 17.999.600 15.332.838

HIZMETLERI
07  SAGLIK HIZMETLERI 1.719.000 165.400 976.615 907.785 904.542
08 DINLENME KULTUR VE DIN 6.792.774.000 461.571.091 168.242.212 7.086.102.879 7.184.577.821
HIZMETLERI
09 | EGITIM HiZMETLERI 1.379.000 1.500 410.044 970.456 422.995
TOPLAM 6.867.117.000 465.827.366 179.915.004 7.153.029.362 7.246.972.684
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2017 YILI

KURUMSAL

a 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI 2017 YILI ODENEK

o _BUTCE EKLENEN DUSULEN TOPLAM TOPLAM UsTO

4 ACIKLAMA ODENEGI ODENEK ODENEK ODENEK HARCAMA HARCAMA
07.86 = DIYANET iSLERi BASKANLIGI 6.867.117.000 465.827.366 179.915.004 7.153.029.362 7.246.972.684 111.988.234

3.1.1.1. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Bagkanligimiza 6682 sayili 2017 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile toplam
$6.867.117.000 6denek verilmis olup, bu ddenek yil i¢inde eklenen ve diisiilen ddeneklerle yil
sonunda £7.153.029.362 olmustur. Verilen bu 6denegin % 78 inin Personel Giderlerine, %
14,17’ sinin Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerine, % 4,17’ sinin Mal ve
Hizmet Alim Giderlerine, % 1,62 sinin Cari Transfer Giderlerine ve % 2’ sinin ise Sermaye
Giderlerine ayrildig1 goriilmektedir.

Harcamalar incelendiginde ise, 2017 Mali Y1li sonunda ger¢eklesen harcamanin % 78’ inin
Personel Giderlerinde, % 14’ {iniin Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderlerinde,
% 4’ iiniin Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde, %2’ sinin Cari Transferlerde ve % 2’ sinin ise
Sermaye Giderlerinden gerceklestigi anlagilmaktadir.

Harcama ve odeneklerin fonksiyonel yani yerine getirilen hizmetin niteligi agisindan
incelendiginde ise % 99’ simin Dinlenme Kiiltiir ve Din Hizmetlerinde, geriye kalan yaklasik
% 1’inin ise Genel Kamu, Saglik, Egitim, Savunma ve Kamu Diizeni sektorlerinde gergeklestigi
goriilmektedir.

Biitcemize genel anlamda baktigimizda ise Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderlerini de bir tiir Personel Gideri olarak degerlendirirsek, 6denek bazinda biitcemizin %
92’sinin Personel Giderleri, % 4’ tniin Mal ve Hizmet Alim Giderleri, % 2’ sinin Cari
Transferler ve % 2’sinin ise Sermaye Giderlerinden olustugu goriilmektedir.

Gergeklesen harcama agisindan bakildiginda da durum paralellik arz etmektedir, biitgemizin
% 92’sinin Personel Giderleri, % 4’ tniin Mal ve Hizmet Alim Giderleri, % 2’ sinin Cari
Transferler ve % 2’ sinin ise Sermaye Giderlerinden olugmaktadir.

Baskanligimiza 2017 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ve yil i¢inde eklenen ve diisiilen
odeneklerden sonra toplam %£7.153.029.362 6denek ayrilmis olup, bu oOdenege karsilik
gergeklestirilen hizmetler neticesinde yilsonunda £7.246.974.537 harcama yapilmustir.

39



DIYANET iSLERI BASKANLIGI 2017 YILI BUTGESi ODENEKLERIN DAGILIMI

Sosyal Guvenlik Mal ve Hizmet Alim .
Kurumlarina Devlet Giderleri; Cari Transferler;
. . . . . 0,
Primi Giderleri; 298.109.000; 4% 115.873.330; 2% Sermaye Giderleri;

1.013.207.469; 146.442.972; 2%
14%

DIYANET ISLERI BASKANLIGI 2017 YILI BUTCESI HARCAMALARIN

DAGILIMI
SOSYAL GUVENLIK MALVE HiZMET CARi TRANSFERLER; . )
KURUMLARINA DEVLET ALIM GIDERLERI; / 114.200.876; 1% _— SEELI:/;AZYOEOG;?:RZL;RI,
PRIMi GIDERLERI; 283.339.845; 4% .

1.103.146.298; 15%

—

PERSONEL GiDERLERI;
5.691.009.326; 78%

3.1.2. Dini Yayinlar Doner Sermayesi Isletmesinden Kullanilan Kaynaklar

02 Temmuz 1951 tarihinde 5806 Sayili Kanunla kurulan Dini Yayimlar Doner Sermaye
Saymanligl, 18 Temmuz 1984 tarihli 84/8360 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Bagkanligin
ficretli yayin basim ve satis islemlerini yiiriitmek {izere Dini Yayinlar Déner Sermaye Isletmesi
Midiirligii seklini almistir.



633 Sayili Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun’un Dini Yayinlar
Déner Sermaye Isletmesi bashikli 14. maddesinde (Degisik:1/7/2010-6002/13 md.) “Dini
Yaymlar Déner Sermaye Isletmesinin sermayesi, £20.000.000°dir. Bu miktar1 on katina kadar
artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu Kanunun yiiriirliige girmesinden 6nce mevcut olan
sermayenin tamami ile sermayenin isletilmesinden elde edilen karlar, tahsis edilen sermaye
miktarma ulagilincaya kadar sermayeye ilave olunur. Odenmis sermaye tutari, tahsis edilen
sermaye tutarina ulastiktan sonra kalan karlar, izleyen mali yilin subat ay1 sonuna kadar genel
biitgeye gelir kaydedilmek tizere ilgili muhasebe birimine yatirilir” hiikmii yer almaktadir.

Dini Yayinlar Déner Sermaye Isletmesi hesaplarmin muhasebe islemleri Maliye Bakanliginca
Baskanlik biinyesinde kurulmus bulunan Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliigii Dini
Yaymlar Doner Sermaye Saymanlik Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmekte ve yilsonu hesaplari
Sayistay Bagkanligina ve Maliye Bakanligina ad1 gegen Saymanlikca bildirilmektedir.

Dini Yaymnlar Déner Sermaye Isletmesinin 2017 yili faaliyetlerinden elde edilen toplam
gelirleri  ©30.829.166,29 giderleri ise %£23.977.050,36 olmustur. 2017 yili kén
$6.852.115,93 diir ve Hazineye yatirilmustir.

Tablo 15: Elektrik, Su ve Dogalgaz Tiiketim Miktarlar:

ELEKTRIK Kwh SU m? DOGALGAZ m®

Tablo 16: Elektrik Tiiketiminin Personel Basina Diisen Tiiketim Miktarlari

ELEKTRIK KiSi BASI
TOKETIM MIiKTART FERSONEL SAYISE 5o T AT AMA GIDER

Tablo 17: Su Tiiketiminin Personel Basina Diisen Tiiketim Miktari

SU TUKETIM KiSi BASI
ORTALAMA GIDER

MIKTARI PERSONEL SAYISI
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Tablo 18: Dogalgaz Tiiketiminin Personel Basina Diisen Tiiketim Miktari

DOGALGAZ KiSi BASI
TUKETIM FEiSONS ORTALAMA

MIKTARI SAYISI GIDER

Tablo 19: Telefon Giderleri

KiSi BASI
TELEFON GIDERi | LERSONEL ORTALAMA

SAYISI GIDER

*Yukarida belirtilen personel sayisinin dagilimi:

1- Baskanlik personeli (gorevlendirilmeler dahil) 1.287 kisi
2- Bagkanlikta gorevlendirilen vakif personeli 225 kisi

3- Egitim merkezindeki kursiyer sayis1 235 kisi

4- Egitim merkezi personel sayisi 28 kisi

5- Temizlik is¢isi 154 kisi

6- Giivenlik gorevlisi 54 kisi
+

GENEL TOPLAM 1.983 kisi

Tablo 20: internet Giderleri

BILGIYE ABONELIK VE
INTERNET ERISIM
GIDERI

PERSONEL KiSi BASI
SAYISI ORTALAMA GIDER

* VPN projesi kapsaminda 52 il ve 19 egitim merkezi personeli dahil
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Tablo 21: Ulasim Giderleri

SERVISTEN
ULASIM FAYDALANAN KiSi BASI ORTALAMA
GIDERI PERSONEL GIDER
SAYISI(YAKLASIK*)

*Yukarida belirtilen personel sayisin dagilima:

1- Baskanlik personeli (gorevlendirilmeler dahil servisten yararlananlar ) 1491 kisi
2- Bagkanlikta gorevlendirilen vakif personelinden servisten yararlananlar 150 kisi
3- Egitim merkezi personelinden servisten yararlananlar 28 kisi
+ .

GENEL TOPLAM 1.669 Kisi

3.1.3. Mali Denetim Sonuclari

2016 y1l1 icerisinde Sayistay Baskanlig tarafindan sorguya alinmis herhangi bir harcama veya
ilama bagli bor¢ bulunmamaktadir.
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4. PERFORMANS BiLGIiLERIi

4.1.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

4.1.1. Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskanhg

2017 yilinda diizenlenen Din Surasi, istisare toplantilari, konferans ve calistaylar su
sekildedir:

“Uluslararas1 Hicri Takvim Birligi Kongresi Kararlar1 Degerlendirme Toplantis1” (19
Ocak 2017 — Ankara)

- “Tirkiye'de Radikallesme ve Mezhebi Kimlikler” Konferansi (19 Ocak 2017 —
Ankara)

- “Manevi Degerler ve Ahlak Egitimi” Konferansi (19 Ocak 2017- Bolu)

- “Dinleraras1 Diyalog, Din Istismar1 ve Fetullah¢1 Terdr Orgiitii” Konferansi (02 Subat
2017 — Ankara)

- “Din Isleri Yiiksek Kurulu’nun Dini Problemlere C6ziim Noktasinda Rolii ve
Misyonu” Konferansi (21 Subat 2017 — Isparta)

- “Fikih Usulii Fetva Usulii miidiir?” Konferansi (01 Mart 2017-Ankara)

- “Din Hizmetlerinde Verimlilik” ve “Fetva Usulii” Konferans1 (16-17 Mart 2017 —
Karabiik)

- “Din Hizmetlerinde Verimlilik” ve “Fetva Usulii” Konferans1 (16-17 Mart 2017 —
Kiitahya)

- Ilge miiftiiliik personeline mesleki gelisimlerini artirmak amaciyla diizenlenen
konferans (23 Mart 2017 - Bolu)

- “Dini Bilginin Giincellenmesi Sorunu” Konferansi (30 Mart 2017-Ankara)
- “Hayatin Baslangicina Dair Etik Meseleler” Calistay1 (21 Nisan 2017 — Ankara)

- “Dini-Sosyal Tesekkiiller ve Yeni Dini Akimlar” Calistay1 (3 - 4 Mayis 2017 —
Ankara)

- Avrasya Islam Suras1 Fetva Meclisi Kurulus Toplantis1 (10-11 Mayis 2017- Ankara)

- Ufuk Aydinlanmasi (Tan-Fecr) Vakitlerinin Gozlemsel Yolla Belirlenmesi Toplantisi
(21-24 Mayis 2017 — Ankara)

- DEAS’in Temel Felsefesi ve Dini Referanslar1 Toplantis1 (25 Mayis 2017-Ankara)

- “Sadakat ve ve Gliven Baglaminda Aile” temali Konferans (25 May1s 2017 — Trabzon)
- Pratik Islam Ahlaki Kitab1 Degerlendirme Calistay1 (16-18 Temmuz 2017 — Ankara)

- Engelli [lmihali Calistay1 (26 Temmuz 2017 — Ankara)

- Giincel Dini Meseleler istisare Toplantisi-VII (12-14 Ekim 2017 — Ankara)

- “En Giizel Ornek Hz. Peygamber” konulu konferans (29 Kasim 2017 - Eskisehir)
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- Avrasya Fetva Meclisi Toplantisi - 11 (16-17 Aralik 2017 — istanbul)

- Dini-Sosyal Tesekkiiller, Geleneksel Dini-Kiiltiirel Olusumlar ve Yeni Akimlar
Calistay1
(20-21 Aralik 2017 - Ankara)

Telefonla giinliik ortalama 100 vatandasimizin sorusu cevaplandirilmistir.
Faks/mektup yolu ile 608 soru cevaplandirilmistir.
E-posta yoluyla 1466 adet soru cevaplandirilmistir.
Incelenmek iizere Kurula gonderilen 43 adet eserin incelemesi yapilmustir.

2017 yili Kasim ayindan itibaren vatandaslarimizca sorulan dini sorular Din Isleri Yiiksek
Kurulu web sayfasi {izerinden alinmaya baslanmistir.

Muhtelif dini konular kurul toplantilarinda miizakere edilmis ve buna yonelik 42 fetva metni
olusturulmustur.

Diinyanin ¢esitli iilkelerinde resmi veya 6zel olarak faaliyet gdsteren Din Isleri Yiiksek
Kuruluna benzer kuruluglara yonelik ¢alisma yapilmistir.

2017 yilinda yapilan protokoller su sekildedir.

- Atatiirk Universitesi- Astrofizik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii ile
Baskanlik arasinda “Ufuk Aydinlanma Vakitlerinin Gdzlemsel Yolla Incelenmesi”
konulu bilimsel is birligi protokolii (15 Agustos 2017)

- 2. TUBITAK ile Bagkanlik arasmnda “Ay ve Ufuk Gozlem Unitesi Kurulmas,
Isletilmesi ve Bakimi” ile ilgili protokolii (18 Agustos 2017)

2017 yilinda hazirlanan yayinlar su sekildedir:

- “VL Giincel Dini Meseleler Istisare Toplantis1” Kitabi
- “Seyahatte Ibadet” Kitab1

- “Safii Cemaate Imamlik Kilavuzu”

- Zekat Sikca Sorulanlar Kitapgigi

- Orug Sikca Sorulanlar Kitap¢igi

- “Ayet ve Hadislerde Kudiis” adl1 kartela ¢alismasi

- “Fetvalar” Kitab1

- Kudiis Rehberi

- FETO ve DEAS Raporlari (Tiirkge, Ingilizce, Arapca)

2017 yilinda Kurulca incelenen eserler, alinan kararlar ve verilen miitalaalarin bagliklari su
sekildedir:

- “Kur’an Bilgileri” adl1 eser - 2017/1
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“Kur’an Ayetleri Fihristi” adli eser - 2017/2

“Anadolu’da Islamlasma Tarihi” adli eser -2017/3

“Misyonerlerin Kur’an Algist” adli eser - 2017/4

“Kur’an’in Firkacilik Olgusuna yaklasimlar1" adli eser - 2017/5
“Delilleriyle Agiklamali Kur’an Ogretmeni” adli eser - 2017/6

“Ayet ve Hadisler Isiginda Kisisel Gelisim Yolculugu” adli eser- 2017/7
“Kisilik ve Dindarlik” adl1 eser-22.02.2017/8

“VI. Giincel Dini Meseleler Istisare Toplantis1” kitabi- 2017/9
“Seyahatte Ibadet” adl1 eser- 2017/10

“Ayet ve Hadislerde Kudiis” adli Kartela ¢alismasi- 2017/11

“Tiirkiye’de Dini Danisma ve Rehberlik/ Alanlari, Imkanlar1 ve Y&ntemleri” adli eser-
2017/12

“Temel Dini Bilgiler (itikat, ibadet, siyer ve ahlak)” adl1 eser - 2017/13

“Safii Yorelerde Gorev Yapan Din Gorevlileri Rehberi” adli eser - 2017/14
“Cennetin Konuklar1 ve Cennetten Cikis” adli eser - 2017/15

“Din Egitimi ve Hizmetlerinde Irfan Geleneginin Yeniden Thyasi” adli eser - 2017/16

“Rilyada Hadis Rivayeti ve Hz. Peygamberi Riiyada Grmenin Dini Degeri” adl1 eser-
2017/17

“Zekat Sikca Sorulanlar” ile “Orug Sik¢a Sorulanlar” adli eserler-05.04.2017/18
“Fetvalar” adli kitap- 2017/19

“Hac Yolcusu Rehberi” adli kitap- 2017/20

“2017 Y1ili Sadaka-1 Fitir Miktar1”- 2017/21

Kudiis ve Aksa (Kutsal Kent Mukaddes Mabet)”- 2017/22

Hadislerde Yer Alan Kissalarin Isaret Ettigi Ahlaki Ilkeler” adli eser- 2017/23

“Herkes Degilsin”, “Bir Mevlana Bin Mesel”, “Suretler Gélgeler Incelikler”, “Giincel
Imla Kilavuzu”- 2017/24

Kur’an-1 Kerim’de Konusma ve Diyalog Usluplar1”, Kur’an-1 Kerim’de Karsilikl1
Konusmalar-ilkeleri ve Amaclar1” adl1 eserler- 2017/25

“Kimlik ve Kisilik Uzerine”, “Gecenin Sonu”, “Dervis Carig1”, “Su Suskunlugu” ve
Insan Susunca Giizel” adl1 eserler- 2017/26

Kendi Dilinden FETO-Orgiitlii Bir Din Istismar1” adli eser- 2017/27
“Hz. Hatice (Onun Gibisi Var miydi1 Hz. Muhammed)” adl1 eser- 2017/28
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- “Siyer, Hadis ve Tefsir Baglaminda Haccin Ahkami ve Menasiki” adli eser- 2017/29
- “Kulluk Bilinci ve Namaz” adl1 terciime- 2017/30

- “Allah’in Sevdigi Kullar” adli eser - 2017/31

- “el-Fikih 1 ve el-Fikih 2 adli eser -2017/32

- Gelenegin Yeniden Uretiminde Dinin Rolii (Istanbul Unalan Mahallesi Ornegi)” adl1
eser 2017/33

- “Evlilige Ilk Adim Es Segimi” adl1 eser- 2017/34
- “Etkinlik Kitab1 ve Dinimi Ogreniyorum” adli eserler- 2017/35
- “Mahremiyet Baglaminda Sosyal Medya ve Aile” adl1 eser- 2017/36

- Nikahin Dini Boyutu ve Nikah Kiyilirken Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar”-
2017/37

- “Yeryiizii Islam Ulkeleri Cografyas1” adl eser- 2017/38

- “Disi Hayvanlarin Kurban Olarak Kesilmesi”- 2017/39

- “Din Gérevlileri I¢in Cepte Tasinabilir Dua Kartlar1” adl1 eser- 2017/40

- “Aile [Imihali” adl1 eser- 2017/41

- “Demir Parmakliklar Arasinda Dini Hayat” adl1 eser- 2017/42

- “Nefisle Miicadele” adl1 eser- 2017/43

- “Misliimanin Edinmesi Gereken Ahlaki Degerler ve Erdemler” adli eser- 2017/44
- “Egitim Ahlaki1” adl1 eser- 2017/45

4.1.2. Mushaflari Inceleme ve Kiraat Kurulu Bagkanhg

46 adet Kur’an-1 Kerim’in ilk incelemesi tamamlanmis olup ketebe sayfasi diizenlenmistir.

129 adet Kur'an-1 Kerim'in son inceleme islemleri tamamlanarak toplam 1.389.000 adet
miihiir yapilmistir.

18-28 May1s 2017 tarihlerinde 60 iilkeden toplam 122 yarismacinin katilimiyla Istanbul’da
“Uluslararas1 Tiirkiye V. Hafizlik ve Kur'an-1 Kerim’i Gilizel Okuma Yarigmasi1”
diizenlenmistir. Yarismanin 6dil toreni ise Cumhurbaskanligi Bestepe Millet Kongre ve
Kiiltiir Merkezinde, Sayin Cumhurbaskanimizin himayesinde gerceklestirilmistir.

2016-2017 willarinda diizenlenen Uluslararas1 Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma
Yarigmalarinda dereceye giren yarigmacilar ile memleketimizin gilizide okuyucularindan
miitesekkil gruplarla, Ramazan ayinda 44 ilde “Kur’an Ziyafeti Programlar1”
diizenlenmistir.

17-20 Mart 2017 tarihlerinde izmir’de 82 kisinin katilimiyla "Ezan Okuyuculari Semineri’
diizenlenmistir.
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16-17 Mart 2017 tarihlerinde Izmir, Balikesir, Denizli, Usak Afyonkarahisar, Aydin,
Manisa, Mugla, Kiitahya illerinde “Sehitleri Anma Programi” diizenlenmistir.

Baskanlik¢a, Mushaf yazmaya tesvik ve hat sanatina hizmet maksadiyla “Uluslararast 1.
Kur'an-1 Kerim Kitabeti Hat Miisabakas1” diizenlenmistir. S6z konusu yarigsmaya 10
tilkeden 22 eserle katilim olmus olup dereceye layik goriilen yarigmacilara ddiilleri, V.
Uluslararas1 Hafizlik ve Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarigmalar1 6diilleri ile birlikte
Cumhurbasgkanlifi  Bestepe Millet Kongre ve Kiiltir Merkezinde, Sayin
Cumhurbaskanimizin himayesinde gerceklestirilmistir.

Mushaf yazmaya tesvik ve hat sanatina hizmet maksadiyla, 2016 yilinda diizenlenen
“Uluslararas1 1. Kur'an-1 Kerim Kitabeti Hat Miisabakasi”nda dereceye girenlere yeni ve
6zglin bir Mushaf yazdirilmasi i¢in ¢calismalara baslanmistir.

2017 yili Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi’nda, bayan ve erkek din goérevlileri arasinda
“Hafizlik, Kur’an-1 Kerimi Giizel Okuma ve Ezani Giizel Okuma” yarismalari, bolge
birincilerinin katilmiyla Bursa, Ordu, Konya, Erzincan ve Gaziantep illerinde
diizenlenmistir.

03-05 Kastm 2017 tarihlerinde Istanbul’da "Uluslararas: II. Kiraat Sempozyumu"
diizenlenmistir.

Asere-Takrib programlarmin uygulamadaki problemlerini miizakere ve miitalaa etmek
tizere; Asere-Takrib kurslarinda ders veren hocalar, Kiraat ilmi alaninda uzman kisiler ve
tiniversitelerin ilahiyat fakiiltelerinden akademisyenlerin de katilimiyla 02-03 Aralik 2017
tarihlerinde Istanbul’da “II. Kiraat Calistayr” diizenlemistir.

4.1.3. Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Baskanlik¢a yapilmasi planlanan “Vaaz ve Irsat Hizmetleri Calistaylari™na katilacak
vaizlerimizi tespit etmek amaciyla tasra teskilatimizdan ornek caligmalariyla 6n plana
¢ikmig vaizlerimizin isimleri ve projeleri istenmistir. Bu kapsamda Bagkanliga gonderilen
104 projenin degerlendirme ¢alismalari tamamlanmaistir.

Donemsel vaaz konulart ile alt bagliklari belirlenmis, miiftiiliiklerin vaazlarda ilgili konulari
bu cercevede ele alip islemeleri istenmistir. Belirlenen donemsel vaaz konulari sunlardir:

- Birinci ¢ ay: “S6z Ahlaki1”
- lkinci {i¢ ay: “Hz. Peygamber ve Giiven Toplumu”
- Ugiincii ii¢ ay: “Uzerinde Her Canin Hakk1 Var”

- Dordiincii ii¢ ay: “Cami, Sehir ve Medeniyet”

Baskanlik merkezinde “Merkez Irsat Kurulu” olusturulmustur.

Y1l boyunca 54 hutbe hazirlanarak iilke genelindeki camilerde okunmak tizere miiftiiliiklere
gonderilmistir.
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Hazirlanan hutbeler Arapca ve Ingilizce dillerine ¢evrilerek her hafta diizenli olarak
Bagkanlik web sitesinde yayinlanmustir.

Cocuklar1 camiyle bulusturarak camiyi ve camilerde yiiriitiilen din hizmetlerini tanimalarini
saglamak amaciyla Kur’an tilaveti, konusma, ¢ocuk vaazi, ilahi, hutbe sunumu, siir okuma,
cesitli yarismalar ve duadan miitesekkil bir program hazirlanmis ve hazirlanan bu program
cercevesinde her ilde merkezi bir camide ¢ocuk bulusmasi gerceklestirilmistir. Programlara
tilke genelinde 61.152 ¢ocuk katilmistir.

24 Temmuz-18 Agustos tarihleri arasinda Istanbul, Ankara, Mardin, Kastamonu ve
Kiitahya’da birer cami tespit edilerek bu camilerde ¢ocuklar i¢in her giin belirli bir saat
aralig1 okuma saati olarak belirlenmis, bu zaman diliminde ¢ocuklarin gelisimleri de dikkate
alarak Baskanlikca belirlenen kitaplar din goérevlisi gdzetiminde okunmustur. Okuma
programlarina toplam 367 cocuk katilmistir.

Yerli ve yabanci turistlerce ziyaret edilen camileri tespit etmek, bu camilerin yilin farklh
donemlerinde aldig1 ziyaret¢i sayilar1 ve konustuklari diller ile ilgili bilgi bankasi
olusturmak amaciyla “Turistlerce Ziyaret Edilen Cami Bilgileri” formu tasarlanmis ve
Mayis- Ekim aylarini kapsayan bir envanter ¢calismasi yapilmistir.

Kardes Cami Projesi kapsaminda Diyarbakir, Sirnak, Hakkari ve Mardin illerinin teror
nedeniyle zarar goren camileri ile 59 ilden 145 cami kardes ilan edilmistir.

Tekirdag Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunda “Giiniimiiz Ailesinde Kadinin
Yeri” konulu konferans diizenlenmistir.

Kiitahya, Kilis, Sinop, Mersin, Aydin ve Bartin illerinde akademisyen ve uzmanlarin
katilimiyla “Aile I¢i Iletisim Problemleri ve Coziim Odakli Yaklagimlar” konulu paneller
diizenlenmistir.

Aile Haftas1 miinasebetiyle Baskanlik Konferans Salonunda "Sadakat ve Giiven
Baglaminda Aile" temali bir forum yapilmistir.

Izmir, Kahramanmaras, Trabzon, Giresun, Tekirdag, Tokat, Mardin, Canakkale, Bingdl,
Denizli, Mugla, Bilecik illerinde Aile Haftasi miinasebetiyle "Sadakat ve Giiven
Baglaminda Aile" konulu paneller diizenlenmistir.

Bagkanlik olarak Filistin’de yasanan insanlik dramina seyirci kalmamak, insani
duyarliligimiz1 ve merhamet bilincini hatirlatmak amaciyla Ankara Kocatepe Konferans
Salonunda “Gazze’de Kadin Olmak-Hayata Tutunmak” konulu konferans diizenlenmistir.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle “Bilgi ve Deger Baglaminda Kadin” konulu
konferans diizenlenmistir. Ayrica 81 il miiftiiliiglinde konuyla ilgili programlar
diizenlenmistir.

“25 Kasim Kadma Yonelik Siddetle Miicadele Giinii” miinasebetiyle bir panel
diizenlenmistir.
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Cocuk evi, sevgi evi ve CODEM gibi sosyal hizmet kurumlarma ulastirilmak tizere
Baskanlik ¢ocuk takviminden 200'er adet Ankara, Antalya, Bursa, Istanbul ve Izmir Il
Miiftiiliikleri Aile ve Dini Rehberlik Biirosuna gonderilmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca hazirlanan “Cocuga Yonelik Siddetle Miicadele

Ulusal Strateji Belgesi ve Eylem Plan1 Taslagi” ile ilgili Baskanligin goriis ve onerilerini
iceren rapor hazirlanip s6z konusu Bakanliga gonderilmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca hazirlanan “Birlestirilmis 4'iincii ve 5'inci Cocuk
Haklar1 Taslak Ulke Raporu” ile ilgili Baskanligin goriis ve onerilerini iceren rapor
hazirlanip s6z konusu Bakanliga génderilmistir.

Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgeleri’nde egitim goren 13-15 yas aras1 ¢cocuklara psiko-
sosyal destek verilmesi amaciyla 10 Temmuz -5 Agustos 2017 tarihleri arasinda diizenlenen
yaz okulu i¢in 4 il miftiliigiine bir talimat gonderilerek bir rehber ve 20 ¢ocuk grubundan
olusan yaklasik 450 katilimcinin ulasim organizasyonlar1 ve yaz okulu programlari
yapilmistir.

08-14 Temmuz tarihlerinde Kirsehir-Kaman Ahi Evran Genglik Kampi’nda 145 6grenciye
yonelik “Degerler Egitimi” kamp1 diizenlenmistir.

Milli Egitim Bakanliginca “Ozellikle Kiz Cocuklarimin Okula Devam Oranlarmin
Artirilmasi Projesi”nin nihai raporuna esas olmak tizere Baskanliga ait faaliyetler bir rapor
haline getirilerek 1lgili Kuruma gonderilmistir.

“Kadma Yénelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Iliskin
Avrupa Konseyi Sozlesmesi” (Istanbul S6zlesmesi) kapsaminda, Kadina Yénelik ve Aile
Ici Siddete Karsi Miicadelede Uzmanlar Grubu (GREVIO) tarafindan hazirlanacak
Sozlesme’nin uygulanmasina iliskin tilke raporuna esas teskil etmek iizere yapilan
Kurumsal ¢alismalarimiza dair rapor Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina génderilmistir.

Okuma salonlar1 ve Ilahiyat Akademi Programi’na devam eden Ogrencilere yonelik
Ankara’da Tohumlar Kur’an Kursu’'nda 23 Temmuz-03 Agustos 2017 tarihlerinde yaz
kamp1 diizenlenmistir.

Genglik ve Spor Bakanliginin 22 Ocak-03 Subat 2017 tarihlerinde diizenledigi tematik
genclik kamplarina 24 manevi rehber gorevlendirilmistir.

KYK yurtlarinda gorevlendirilen manevi rehber sayis1 437’ ye ¢ikarilmistir.

Denetimli Serbestlik Miidiirliiklerinde uygulanmak {izere Adalet Bakanlig: ile birlikte
“Manevi Rehberlik Miidahale Programi” hazirlanmistir.

Manevi danismanlikla ilgili ulusal mesleki standartlarin ve yeterliliklerin belirlenmesi i¢in
Mesleki Yeterlilik Kurumuna bagvuru yapilmuistir.

Manevi destek ve rehberlik hizmeti kapsaminda muhtelif tarihlerde hiikiimli-tutuklu
yakini, sehit yakini, gazi ve yakinlarindan olusan 382 kisi umreye gonderilmistir.
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Bagimlilikla miicadele konusunda hizmet igi egitim alan 114 personel, koordinator olarak
gorevlendirilmistir.

14 ilde 69 personelle sunulan saglik kuruluslarinda manevi destek hizmetinin 38 ilde 115
hastanede 230 personelle sunulmasi i¢in Saglik Bakanligi ile mutabakata varilmigtir. Bu
kapsamda 200 saatlik manevi destek egitim programi Ocak 2018 yilinda gerceklestirilmek
lizere planlanmustir.

Isitme engellilere yonelik umre 6diillii dini bilgiler yarismas diizenlenmistir.

2017 yili Kutlu Dogum Haftas1 temast “Hz. Peygamber ve Giiven Toplumu” olarak
belirlenmistir.

18 Nisan 2017 tarihinde Ankara’da TBMM Bagkani, Basbakan, bakanlar, siyasi parti
temsilcileri, st diizey biirokratlar, sivil toplum kurulusu temsilcileri, iy ve sanat
diinyasindan 6nemli isimlerin yani sira ¢ok sayida vatandasimizin katilimiyla Kutlu Dogum
Haftasi resmi agilis programi gergeklestirilmistir.

22 Nisan 2017 tarihinde Istanbul Kongre Merkezi’nde Baskanlik tarafindan Sayin
Cumhurbagkani, bakanlar, milletvekilleri, tst diizey biirokratlar ve ¢ok sayida
vatandasimizin katilimlariyla Kutlu Dogum Haftas1 kapanis programi gergeklestirilmistir.

Antalya, Batman, Bursa, Diizce, Eskisehir, Gaziantep, Giresun, Giimiishane,
Kahramanmaras, Karabiik, Kirikkale, Kilis, Kocaeli, Mersin, Nevsehir, Ordu, Samsun,
Siirt, Sivas, Sanliurfa, Trabzon, Tokat, Yalova ve Yozgat illerinde Bagkanlik onciiliigiinde
diizenlenen Kutlu Dogum programlarina genel miidiir, daire bagkani vb. orta ve iist diizey
personel konugmaci olarak gorevlendirilmistir.

Yurt i¢i ve yurt dis1 konferans programlari i¢in Bagkanlik merkezinden 163 konusmaci ile
yurt i¢i Kur’an ziyafeti programlari i¢in 62 okuyucu olmak iizere toplam 225 personel
gorevlendirilmistir.

28-30 Nisan 2017 tarihleri arasinda Gaziantep Universitesi Mavera Kiiltiir ve Kongre
Sarayi’nda Kutlu Dogum sempozyumu gergeklestirilmistir. Dort oturum olarak
gerceklestirilen ve 28 ilim adaminin katildig1 sempozyumda 16 teblig sunulmus ve bunlarin
miizakereleri yapilmistir.

Baskanlik tarafindan Kutlu Dogum Haftas1 etkinlikleri kapsaminda 2012, 2014, 2015, 2016
ve 2017 yillarinda hazirlanan sinevizyon filmlerinin Arapga seslendirmesi yapilmis ve
Bagkanlik web sitesine yiiklenmistir.

2017 yii Kutlu Dogum Haftas1 temasi cercevesinde Dogu ve Giineydogu Anadolu
bolgelerinde bulunan 11 ilde kadinlara yonelik konferanslar, Yiiksek Ogrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiine bagh 6grenci yurtlarinda kalan ve imam-hatip
lisesinde egitim goren dgrencilerle “genclik bulusmalar1” diizenlenmistir.

29 Kasim 2017 tarihli ve 30255 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren “Kutlu
Dogum ile Camiler ve Din Goérevlileri Haftas1 Kutlama Yonetmeligi’nde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik”le yapilan degisiklik neticesinde, Kutlu Dogum Haftasi’nin
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2018 yilindan itibaren Mevlid-i Nebi Haftas1 olarak ve hicri takvim esas alinarak
Rebiiilevvel aymin 12. giiniinden sonraki hafta boyunca kutlanmasi kararlastirilmistir.

Mevlid-i Nebi Haftas1 etkinlikleri ¢ergevesinde 29 Kasim-03 Aralik 2017 tarihinden tilke
genelinde biitiin camilerde Kur’an-1 Kerim ve mevlit programlar1 diizenlenmis, “Hz.
Peygamber’in Ornekligi” konusunda konferans, panel vb. etkinlikler gerceklestirilmistir.

2017 yili Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi temas1 “Cami, Sehir ve Medeniyet” olarak
belirlenmistir. Hafta boyunca gerceklestirilen etkinliklerde Islam tarihi ve medeniyetindeki
yeri ve dnemi gz oniinde bulundurularak camilerin sevgi, bilgi ve birlik mekan1 olduguna
dikkat ¢cekmek, camiyi dini, toplumsal ve mimari yonii ile hayatin merkezine, sehrin kalbine
tagimanin onemi iizerinde durmak ve camilerimizin tarihte yiliklendikleri misyonun tekrar
canlandirilmasina katki saglamak amaclanmustir.

“Cami, Sehir ve Medeniyet” konulu yazili ve gorsel materyalleri ihtiva eden
camilerhaftasi.diyanet.gov.tr adresi kullanima acilmistir.

Camiler ve Din Gorevlileri Haftas1 acilis programi Diyanet Isleri Baskan1 Prof. Dr. Ali
ERBAS’in katilimi ile 30 Eyliil 2017 tarihinde Ankara Cankaya Kocatepe Camii fuar
alaninda gergeklestirilmistir.

Camiler ve Din Gorevlileri Haftas1 miinasebetiyle radyo ve televizyon programlari icra
edilmis, programlarda “Cami, Sehir ve Medeniyet” temasi ele alinmis, caminin medeniyetin
inkisafinda ve sehirlerin insasindaki rolii izerinde durulmustur.

2017 yil1 Camiler ve Din Gorevlileri haftas1 miinasebetiyle din gorevlileri arasinda “Etkili
Hutbe Sunumu” ve “Hutbe Yazma Yarigsmas1” diizenlenmistir.

2017 yili Ramazan ayi faaliyetleri “Uzerinde Her Canin Hakki Var, Bu Ramazan ve Her
Zaman” temasiyla gergeklestirilmistir.

2017 yilh Ramazan ayinda yurt ¢apinda yliriitiilen vaaz ve irsat hizmetlerinin etkin ve
verimli bir sekilde yerine getirilmesine katki saglamak amaciyla “Ramazan Bulugmalar
Program1” kapsaminda iki konusmact ve bir okuyucudan miitesekkil toplam 80 ekip, 08-10
ve 15-17 Haziran tarihleri arasinda 80 ilimizde (Ankara hari¢) gorevlendirilmistir.

Ramazan ay1 vaaz irsat hizmetleri kapsaminda Baskanlik¢a 15-20 Haziran 2017 tarihleri
arasinda iilke genelinden secilen 13 vaiz ve 4 egitim gorevlisinin katilimiyla Edirne,
Kirklareli, Tekirdag ve Canakkale illerine yonelik 06zel bir irsat programi
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda programin istisaresini yapmak amaciyla 08 Haziran 2017
tarithinde Tekirdag Egitim Merkezi Miidiirliigli'nde Edirne, Kirklareli, Tekirdag illerinde
gbrev yapan il ve ilge miiftiileri ile Canakkale il Miiftiisiiniin katilimiyla bir toplanti
yapilmustir.

2017 yili Ramazan ay1 "Uzerinde Her Canin Hakki Var-Bu Ramazan ve Her Zaman" temasi
etkin bir sekilde ele alinmis ve "Biiyiikler Kiiciiklerle Ift(ih)ar Ediyor" baslig1 cercevesinde
huzurevi ve ¢ocuk evinde kalanlara yonelik iki iftar daveti verilmistir.
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Ramazan ay1 temasi cer¢evesinde Dogu ve Giineydogu bolgelerinde bulunan Batman,
Bingol, Bitlis, Mus, Diyarbakir, Hakkari, Mardin, Sirnak, Siirt, Van, Kars, Ardahan, Agri,
Igdir ve Kilis illerinde 13-14 Haziran 2017 tarihlerinde ikiser kisilik ekipler dahilinde dini
rehberlik ve manevi destek ¢alismasi yapilmistir.

05-07 Ocak 2017 tarihleri arasinda Sarikamig Sehitlerini Anma Etkinliklerinde gorev
alinmis, mevlit programlari organize edilmistir.

Mubharrem ayida Baskanlik¢a bir iftar programi organize edilmistir.

15 Temmuz hain darbe girisiminin halkimiz tarafindan engellenmesinin sene-i devriyesinde
miiftiiliiklerce diizenlenecek programlarda dikkat edilmesi gereken hususlar1 igceren bir
genelge yaymlanmis ve bu gergevede ¢esitli anma etkinlikleri gergeklestirilmistir.

Sekretaryasini Bagskanligin yiiriittiigli Bakanliklararasi Kurban Kurulunca 2017 yili Kurban
Tebligi yaymlanmustir. Ayrica Ankara, Istanbul ve Izmir il kurban komisyonlarma katilim
saglanmistir.

16 bolgede 81 il miftiiliigiiniin katilimi ile yurt i¢i kurban bolge toplantilari diizenlenmistir.

Cami hizmetlerinin gelistirilmesi, bu hizmetleri yiiriiten gorevlilerimizin mesleki ve kisisel
yeterliklerinin ~ artirllmasi  amaciyla Universite, fakiilte ve KYK yerleskeleri
icerisinde/yakininda bulunan camilerde gorev yapan cami gorevlilerine yonelik 26-29 Mart
2017 tarihlerinde Afyonkarahisar’da “Universite Cami Gorevlileri  Semineri”
gerceklestirilmistir. Seminere 160 din gorevlisi katilmis olup gergeklestirilen sunumlar ve
atdlye calismalarinda dile getirilen hususlar derlenerek “Universite Cami Gérevlileri
Semineri Raporu” hazirlanmis ve bastirilmistir.

Aile ve Dini Rehberlik Biirolarinda gorev yapmak {izere atanan vaizlere yonelik Ankara’da
bir aylik hizmet i¢i egitim programi diizenlenmistir.

Samsun 19 May1s Genglik Kampinda 170 6grenciye yonelik bir haftalik “Degerler Egitimi”
semineri verilmistir.

Aile ve Dini Rehberlik Biirosu koordinatorleri ile dini danmismanlik ve rehberlik
hizmetlerinin daha etkili ve verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla hazirlanan yeni calisma
yonergesinin tartigilmasi, 2017 yili faaliyetlerinin degerlendirilmesi, 2018 y1l1 faaliyetlerine
yonelik genel g¢ercevenin belirlenmesi ve "Aile Okulu" seminerleri icin egitici egitimi
diizenlenmesi amaciyla 11-15 Aralik 2017 tarihleri arasinda Ankara Rifat Borek¢i Egitim
Merkezinde 5 giinliik bir ¢alistay ve egitim programi diizenlenmistir.

Yeni atanan 100 cezaevi vaizine yonelik hizmet i¢i egitim diizenlenmistir.

Saglik kuruluslarinda gorev yapan 69 manevi destek gorevlisine yonelik hizmet i¢i egitim
diizenlenmistir.

Il genglik koordinatérii olarak gérevlendirilen personele ydnelik 31 Temmuz-04 Agustos
2017 tarihlerinde Afyonkarahisar’da hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir.
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Kredi Yurtlar Kurumu Yurtlarinda manevi rehber olarak gorev yapan 207 personele yonelik
01-03 Subat 2017 tarihlerinde Antalya’da bir seminer diizenlenmistir.

21-22 Ocak 2017 tarihlerinde Istanbul Haseki Abdurrahman Giirses Egitim Merkezinde, 8
Subat 2017 tarihinde Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezinde ve 16 Subat 2017 tarihinde
Samsun il Miiftiiliigiinde “Ezan Calistaylar” gerceklestirilmistir. S6z konusu calistaylarda
dile getirilen goriis ve Oneriler derlenerek “Ezan Calistayr Raporlart (I, II ve III)”
hazirlanmis ve bastirilmistir.

Cami odakli din hizmetlerinde verimliligi artirmak, bilgi iiretimi ve tecriibe paylasimina
katkida bulunmak amaciyla proje sahibi cami gorevlilerinin katilimiyla 07-08 Ekim 2017
tarihlerinde Ankara Rifat Boreke¢i Egitim Merkezinde “VII. Cami Gorevlileri Calistayr”
gerceklestirilmistir. Calistaya 24 ilden 32 din gorevlisi katilmistir. Calistayda
gerceklestirilen proje sunumlar1 birlestirilerek “VII. Cami Gorevlileri Calistayr Raporu”
hazirlanmis ve bastirilmistir.

Cami hizmetlerinde basarili, aktif ve bulunduklar1 bolgelerde hizmetleriyle temayiiz etmis,
proje sahibi 18 cami gorevlisinin katilimiyla 22-24 Mayis 2017 tarihlerinde; Edirne,
Kirklareli, Tekirdag, Yalova ve Sakarya illerinin toplamda 49 ilgesinde “Tecriibe Paylagimi
Toplantilar1” gerceklestirilmistir. Bu kapsamda 18 uygulamali proje sunulmus ve yaklagik
1.800 personele ulagilmstir.

Din hizmetlerinin etkinlik ve verimliligini artirmak, Baskanlik¢a yiiriitiilen ¢aligmalar ile
ilgili bilgi paylasgimimnda bulunmak ve din gorevlilerinin hizmet motivasyonlarinin
artirtlmasina katki saglamak amaciyla 09 Kasim 2017 tarihinde Sinop’ta, 22 Kasim 2017
tarihinde Yozgat’ta, 12 Aralik 2017 tarihinde Burdur’da, 19 Aralik 2017 tarihinde
Eskisehir’de ve 21 Aralik 2017 tarihinde Ankara’da din gorevlilerine yonelik bilgilendirme
toplantilar1 gerceklestirilmistir.

Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgelerinde egitim géren 13-15 yas arasi gocuklara psiko-
sosyal destek verilmesi amaciyla diizenlenen yaz okulunun degerlendirme toplantisi
yapilmistir.

Aile ve Dini Rehberlik Biirolar1 Calisma Y 6nergesi’nin giincellenmesi amaciyla 14 Kasim
2017 tarihinde Bagkanlikta bayan miiftii yardimcilari, bas ve uzman vaizler ile ADRB
vaizlerinden olusan 9 kisilik bir ekiple bir giinliik toplant1 diizenlenmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhigi Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigli tarafindan
diizenlenen “Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Ulusal Eylem Planm1 Tanitim
Toplantisi”’nda Baskanligin sorumlu oldugu bagliklar konusunda istisarede bulunulmustur.

Suriyeli siginmacilar basta olmak tizere gogmen veya miilteci kadinlar baglaminda yapilan
caligmalar hakkinda Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlig1, Go¢ Idaresi Bagkanligi, Aile Toplum Hizmetleri Genel Miidiirliigii, UNFPA,
UNWOMEN, UNICEF, UNHCR gibi kurum ve kuruluslarin bulundugu toplantida
Bagkanligin miilteci kadinlarla ilgili yapmis oldugu ¢alismalar hakkinda bilgi paylagimi
yapilmustir.
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“Intihar ve Tére Cinayetleri Baglaminda Sosyal Sorunlar ve Islam” adli kitabin basimi
tamamlanarak il miiftiilikklerine gonderilmistir.

“Aile ile TIlgili Sikca Sorulan Sorular” kitabimin giincellenmesi ve igeriginin
zenginlestirilmesi amaciyla hazirlanan kitap incelenmek tizere ilgili birime gonderilmistir.

“Aile Ilmihali” calismalar1 kapsaminda akademik heyetten gelen son redaksiyonlar
yapilarak basim asamasina gecilmistir.

“Mahremiyet Baglaminda Sosyal Medya ve Aile” konulu kitap hazirlanarak basimi
yapilmak tizere ilgili birime gonderilmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi Cocuk Hizmetleri Genel Midiirliigii tarafindan
hazirlanan “Cocuk Haklar1 Strateji Belgesi ve Eylem Plani”na Baskanligin gorev ve
sorumluluklarini igeren boliim eklenmistir.

Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii biinyesinde Go¢ ve Manevi Destek Hizmetleri Daire
Bagkanlig1 kurulmustur.

Baskanligin “Bagimlilikla Miicadele Hizmetlerine Dair Calisma Usul ve Esaslar”
yiirtirlige girmistir.

4.1.4. Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

2017 yilinda 14 adet A, 68 adet B, 414 adet C ve 14.595 adet D grubu Kur’an kursu
acilmustir.

2016-2017 egitim-6gretim yilinda Bagkanligin Kur’an kurslarinda 19.397 kadrolu, 18.220
gecici Ogretici olmak tizere 37.617 ogretici gorev yapmis, 160.956 erkek, 870.719 kadin
olmak tizere toplam 1.031.675 6grenci egitim gormiistiir.

2016-2017 egitim-ogretim yilinda hafizlik egitiminde 4.271 kadrolu, 1.102 gegici olmak
tizere toplam 5.373 6gretici gorev yapmis, 18.166 erkek, 15.554 kadin olmak iizere toplam
33.720 dgrenci egitim gormiistiir.

Hafizlik Temel Ogretim Programi’nda ise 503 kadin, 773 erkek olmak iizere toplam 1276

Ogretici gorev yapmis; 11.272 erkek, 7.026 kadin olmak iizere toplam 18.298 6grenci egitim
gormustir.

Y1l icerisinde yapilan Hafizlik Tespit Sinavlar1 sonucunda Ocak ayinda 1.834, Temmuz
aymda4.677, Eyliil ayinda 1.491, Yurt Dis1 Hafizlik Tespit Sinavlarinda ise 37 kisiden 26’s1
basarili olarak hafizlik belgesi almaya hak kazanmistir. Buna gore, 2017 yilinda 8.028
kisiye hafizlik belgesi verilmistir.

2016-2017 egitim-6gretim yilinda 4-6 yas grubunda 2.980 kursta, 1.916 kadrolu, 2.936
gecici olmak lizere toplam 4.839 Ggretici gorev yapmis, 43.707 erkek cocugu, 44.083 kiz
¢ocugu olmak tizere toplam 87.790 6grenci egitim gormiistiir.

2016-2017 egitim-6gretim yilinda ihtiya¢ odakli 24.147 Kur’an kursunda 15.650 kadrolu,
15.421 gegici olmak iizere 31.050 6gretici gorev yapmis ve 86.107 erkek ve 803.603 kadin
olmak tizere 889.710 6grenci egitim gérmiistiir.
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“2016-2017 Egitim—Ogretim Yili Kur’an Kurslar1 Uygulama Esaslar1” hazirlanmis ve
Bagkanlik merkez birimleri ile egitim merkezlerine ve 81 il miiftiiliigiine gonderilmistir.

2017 yili yaz Kur’an kurslarinda 76.234 kurs ag¢ilmis, bu kurslarda 113.764 6gretici gorev
yapmis, 2.849.843 6grenci egitim-6gretim gérmiistiir.
2016-2017 Yili Kur’an Kurslar1 Uygulama Esaslarinda ihtiyag olmasi halinde her il ve

ilgede bir Kur’an kursunun engellilere egitim vermek {izere acilmasi istenmistir. Bu
kapsamda,

- Bedensel engelli bireylere yonelik 1.168 kurs agilmis, s6z konusu kurslarda 403 6gretici

gorev yapmis ve 804 6grenci egitim gérmiistiir.

- Gorme engelli bireylere yonelik 502 kurs ac¢ilmis, bu kurslarda 165 Ogretici gorev

yapmis ve 479 6grenci egitim gérmiistiir.

- Isitme engellilere ydnelik 697 kurs agilmis, bu kurslarda 189 dgretici gorev yapmis ve

946 Ogrenci egitim gormiistiir.

- Zihinsel engelli bireylere yonelik ise 754 kurs agilmis, bu kurslarda 255 6gretici gorev

yapmis ve 451 6grenci egitim gormiistiir.

2017 yilinda Camilerde Kur’an Ogretimi Programi kapsaminda 7.825 kurs agilmis, 8.430
Ogretici gorev yapmis ve 112.998 6grenci egitim-08retim gormiistiir.

Bagkanliga ait misafir dgrencilere hizmet veren 7 Kur’an kursunda 2016-2017 egitim-
ogretim yilinda 15 kadrolu, 8 gegici olmak tlizere 23 dgretici gorev yapmus ve 170 erkek 115
kiz olmak tizere 285 yurt dis1 misafir 6grenci egitim-0gretim gérmuistiir.

17 Mayis 2017 tarthinde Bursa’da kiz 6grenciler, 21 Mayis 2017 tarihinde ise Ordu’da
erkek 6grenciler Tiirkiye Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarigmasi yapilmistir.

01 Ekim 2017 tarihinde Adiyaman’da kiz Ogrenciler, 24 Eyliil 2017 tarihinde ise
Amasya’da erkek 6grenciler Hafizlik Yarigmasi Tiirkiye Finali yapilmistir

Yiiz Yatili Erkek Kur’an Kursu Hafizlik Projesi, Diyanet Isleri Baskanligi Egitim
Hizmetleri Genel Miidiirliigii, Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Miidiirliigii ve
Tiirkiye Diyanet Vakfi arasinda 18 Ocak 2013 tarihinde imzalanan protokol kapsaminda
yiiriitiilmektedir. Proje kapsaminda 1.567 6grenci egitim gérmektedir.

Kur’an-1 Kerim &grenme ve Islam Dini’nin inang, ibadet ve ahlak esaslari ile Hz.
Peygamber’in hayat1 ve 6rnek ahlaki hakkinda dini bilgiler alma ihtiyact duyan ve bu
hizmetten yararlanmak isteyen yurtlarda bariman 6grenciler ile yurt ¢alisanlarinin taleplerini
karsilamak amaciyla il/ilce miiftiiliikleri tarafindan 28 Kasim 2013 tarihinde Diyanet Isleri
Baskanligit Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile Genglik ve Spor Bakanligi
Yiiksekogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii arasinda isbirligi protokolii
hazirlanmistir. S6z konusu protokol kapsaminda 2016-2017 egitim-0gretim yilinda 298
kurs agilmis, 339 6gretici gorev yapmis ve 7.167 68renci egitim gormiistiir.
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Aday memurlarin atandig1 kurum veya kurulusu tanimasi, sinifi ve gorevi ile ilgili hususlari
O0grenmesi amactyla imam-hatip, miiezzin-kayyim ve Kur’an kursu 6greticileri i¢in 4 egitim
merkezinde 3 donem halinde hazirlayici egitim diizenlenmistir. S6z konusu egitime toplam
353 personel katilmistir.

Bagkanlik¢a, cami hizmetlerini yiiriiten personelin, 6zellikle Kur’an-1 Kerim’i usuliine
uygun, dogru ve glizel okumalarini saglamak, kiraat ilminde bilgi ve becerilerini gelistirerek
Bagkanligin bu alanda ihtiya¢ duydugu personeli yetistirmek, personelin, kiraat ilmi
hakkinda kapsamli bilgi sahibi olmalarini ve bu ilmin kadim birikimini gelecek kusaklara
aktarmak amaciyla 36 ay siire ile “Asere-Takrib Kursu” diizenlenmektedir. 4 il miiftiligi
ve 3 egitim merkezinde devam etmekte olan egitim faaliyetine toplamda 128 personel
katilmaktadir.

Kur’an kursu ve cami hizmetlerini yiiriiten personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek,
vatandaslarimiza daha etkin ve verimli bir din hizmeti sunmak, Kur'an-1 Kerim’in
okunmasinda yasanan telaffuz hatalarin1 gidermek, ses, seda ve mana biitiinliigii igerisinde
giizel okunmasimi saglamak amaciyla 6 ay silire ile “Tashih-i Huruf Kursu”
diizenlenmektedir. 23 egitim merkezi ve 3 il miiftiiliigii biinyesinde diizenlenen kursa
toplamda 964 personel katilmaktadir.

4/B sozlesmeli personelin, mesleki yeterliliklerini artirmak, kurum aidiyetini giiclendirmek,
din hizmetlerinde daha etkin ve verimli olabilmelerini saglamak amaciyla egitim
merkezleri, baz1 il miiftiiliikleri ile Antalya’nin Serik, Manavgat ve Alanya il¢elerinde
hizmet i¢i egitim kurslart diizenlenmistir. S6z konusu egitime toplamda 7.068 personel
katilmastir.

Bagskanlik¢a cami hizmetlerini yiiriiten personelimizin etkinlik ve verimliliklerini artirmak,
gorev heyecanlarini ve hizmet kalitelerini yiikseltmek, tasra teskilatinda gorevli personelle
yakin iletisime gegmek ve bilgi paylagiminda bulunmak, ulusal ve kiiresel diizeyde din ve
diyanet hizmetlerinde farkindalik olusturmak amaciyla Din Gorevlileri Bulusmasi (Etkili
Din Gorevlisi, Etkin Din Hizmeti) ad1 altinda dort donem olarak hizmet i¢i egitim semineri
diizenlenmistir. S6z konusu seminere toplamda 3.057 personel katilmistir.

Mogolistanli mahalli din gorevlileri ile Rohingali 6grencilere yonelik Bursa Egitim
Merkezi’'nde 62 kisiye, Ahiskali ve Rusya Federasyonu mahalli din gorevlilerine yonelik
Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezi’'nde 48 kisiye, Kazakistanli mahalli din gorevlileri
ile H. Ahmet Yesevi Tiirk Kazak Universitesi 6gretici ve dgrencilerine yonelik Bolu Egitim
Merkezi’nde 83 kisiye, Suriyeli din gorevlilerine ydnelik Gaziantep il Miiftiiliigiinde 21
kisiye egitim verilmistir. Ayrica degerler egitimi kapsaminda Almanya ve Avusturya’dan
gelen ogrencilere yonelik Kocaeli Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi ile Bursa Egitim
Merkezinde 218 kisiye kurs diizenlenmistir.

Egitimde kalitenin artirilmasi, uygulanan programlarin niteligi, yeni egitim planlamalari,
ihtiyaclarin tespiti, imkanlarin en iyi sekilde degerlendirilmesi gibi alanlarda miizakerelerde
bulunmak amaciyla egitim merkezleri miidiirleri ve egitim gorevlilerine yonelik 12-16
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Eyliil 2017 tarihleri arasinda Afyonkarahisar’da hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir.
Seminere 156 personel katilmistir.

Yeni atanan il¢e miiftiileri ile kadin il miiftii yardimcilarina yonelik gorevlerine intibaklarini
saglamaya, Bagkanlik birimlerini tanitmaya ve idarecilik formasyonlarin1 gelistirmeye
yonelik 3 donem halinde Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezi’'nde oryantasyon semineri
yapilmistir. Seminere toplamda 122 ilge miiftiisii ile 15 kadin il miiftii yardimcist katilmistir.

Bagkanlik¢a yiiriitiilen hizmetlerde verimliligin artirilmasi, ilke ve metot birliginin
saglanmasi, teskilat mensuplar1 arasinda iletisimin gili¢lendirilmesi, gerceklestirilen
faaliyetlerin degerlendirilmesi, planlanan hizmetlerle ilgili genis ¢apl istisareye imkan
vermek tizere oturumlar yapilmasi amaciyla, 20-23 Subat 2017 tarihleri arasinda
Afyonkarahisar’da biitin ilge miiftiilerinin katildigi II. Ilge Miiftiileri Kongresi
gerceklestirilmistir.

Dini yiiksek ihtisas/egitim merkezleri ve ilge miiftiiliikkleri biinyesinde sube miidiirii olarak
gbrev yapan personelin idari konularda bilgilendirilmesi amaciyla Afyonkarahisar’da 15-
19 May1s 2017 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir. Seminere 128
personel katilmistir.

Cezaevi vaizi olarak gorev yapan personelin vaaz ve irsat hizmetlerinde etkinlik ve
verimliliklerini artirmak amaciyla Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezi’nde 18-23 Aralik
2017 tarihleri arasinda “Cezaevi Vaizleri Semineri” diizenlenmistir. Seminere 93 cezaevi
vaizi katilmistir.

Hafizlik egitimi veren Kur’an kursu dgreticilerine yonelik Afyonkarahisar’da 10-14 Nisan
2017 ve 24-28 Nisan 217 tarihleri arasinda iki grup halinde oryantasyon semineri
diizenlenmistir. S6z konusu seminere 515 personel katilmustir.

Yiiziine egitimi veren Kur’an kursu Ogreticilerine yonelik 01-05 Mayis 2017 tarihleri
arasinda Afyonkarahisar'da oryantasyon semineri diizenlenmistir. Seminere 202 personel
katilmastir.

Yaz Kur’an kurslarinda gorev alacak personelin pedagojik agidan desteklenmesi, egitim
ogretimde amacg, ilke ve metot birlikteliginin saglanmas1 amaciyla mahallinde diizenlenecek
hizmet i¢i egitim seminerlerinde Ogreticilere rehberlik yapmak iizere yaz Kur’an kursu
koordinator ve rehber 6greticilerine yonelik Afyonkarahisar’da 23-25 Mayis 2017 tarihleri
arasinda “Yaz Kur'an Kursu Koordinatér ve Rehber Ogreticiler Semineri” diizenlenmistir.
Seminere 289 personel katilmistir.

Baskanlikca, 4-6 yas grubu Kur'an kursu 6greticilerinin, alana yonelik mesleki yeterliklerini
gelistirmek amaciyla Istanbul 29 Mayis Universitesi Kampiisiinde 17-31 Temmuz 2017
tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir. Seminere 38 personel
katilmistir.

Bagkanlikea il ve ilge miiftiiliikleri biinyesinde agilan Aile ve Dini Rehberlik Biirolarinda
gorev yapmak {izere atanan vaizlerin daha aktif ve kaliteli hizmet iiretebilmeleri amaciyla

58



Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezi’nde 03-28 Temmuz 2017 tarihleri arasinda egitim
diizenlenmistir. Egitime 177 personel katilmistir.

Ozel hizmet planlamasi gereken yerlerde gdreVv yapan personele ydnelik Sanliurfa’da 4 grup
halinde diizenlenen hizmet i¢i egitim seminerine toplamda 702 personel katilmistir.

Cami hizmetlerinin gelistirilmesi, bu hizmetleri yiiriiten gorevlilerimizin mesleki ve kisisel
yeterliklerinin artirilmast amaciyla tiniversite camilerinde gorev yapan personelimize
yonelik Afyonkarahisar’da 26-29 Mart 2017 tarihleri arasinda seminer diizenlenmistir.
Seminere 157 cami gorevlisi katilmistir.

i1 miiftiiliiklerinde bagimlilikla miicadele koordinatorliigiinde gorevli personele ydnelik
Afyonkarahisar’da 13-17 Mayis 2017 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim semineri
diizenlenmistir. Seminere 112 personel katilmistir.

Manevi destek hizmetlerinde gorev alan personelin etkinlik ve verimliliklerini artirmak
amactyla Afyonkarahisar’da 24-28 Temmuz 2017 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim
semineri diizenlenmistir. Seminere 79 personel katilmistir.

Genglere yonelik din hizmetini yerelde yiiriiten personel i¢in 31 Temmuz-04 Agustos 2017
tarihleri arasinda Afyonkarahisar’da diizenlenen hizmet i¢i egitim seminerine 158 kursiyer
katilmistir.

Baskanlik merkezinde sekreterlik hizmetlerini yiiriiten personele yonelik “Yonetici
Asistanlig1 ve Protokol Kurallar1” konularinda 23 Subat 2017 tarihinde Din Isleri Yiiksek
Kurulu Konferans Salonunda hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir. Seminere 61
personel katilmistir.

EHYS’de yapilan son degisiklikler hakkinda il/ilge miiftiiliikleri kullanicilarinin bilgi sahibi
olmalar1 amaciyla Afyonkarahisar’da 08-11 Mayis 2017 tarihleri arasinda diizenlenen
seminere 296 personel katilmistir.

Bagkanlik il miiftiiliikleri ile dini yiliksek ihtisas/egitim merkezlerinde emeklilik islerini
yiirliten personele yonelik Sosyal Giivenlik Kurumunun Hizmet Takip Programi
(HITAP)’n1 tanitmak amaciyla Ankara Rifat Borekci Egitim Merkezi’nde 28 Eyliil 2017
tarihinde hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir. S6z konusu seminere 106 personel
katilmustir.

Bagskanlik¢a gerek mahalli diizeyde gerekse egitim merkezlerinde yiiriitiilen Asere-Takrib
egitimlerinin degerlendirilmesi, bilgi paylasiminda bulunulmasi, planlanan egitimlerin
miizakere edilmesi amaciyla Abdurrahman Giirses Egitim Merkezi’nde 12 Temmuz 2017
tarihinde bir istisare toplanti gergeklestirilmistir. S6z konusu toplantiya 35 personel
katilmigtir.

Bagkanhigin biitiin toplum kesimlerine yonelik yaymn projeleri kapsaminda “Isitme
Engellilere Ozel Elif Ba” hazirlanmasi amaciyla Afyonkarahisar’da 31 Temmuz-04Agustos
2017 tarihleri arasinda bir galistay gergeklestirilmistir. S6z konusu ¢alistaya 12 personel
katilmistir.
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Dini danigsmanlik ve rehberlik hizmetlerinin daha etkili ve verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla
hazirlanan yeni g¢alisma yoOnergesinin miizakere edilmesi, 2017 yili faaliyetlerinin
degerlendirilmesi, 2018 yil1 faaliyetlerine yonelik genel ¢ercevenin belirlenmesi amaciyla
Aile ve Dini Rehberlik Biirosu koordinatorleri ile 11-15 Aralik 2017 tarihleri arasinda
Ankara Rifat Borekei Egitim Merkezi 'nde bir ¢aligtay yapilmistir. S6z konusu ¢alistaya 127
personel katilmistir.

Bagkanlik tarafindan sunulan hizmetlerin etkinlik ve verimliliginin artirtlmasi, yiiriitiilen
hizmetlerin yerinde goriilerek tespitlerde bulunulmasi, merkez ve tagra biitlinliigiiniin
saglanmasi, tasra teskilatinda gorevli personelle yakin iletisime gecilmesi ve bilgi
paylasiminda bulunulmasi amaciyla “il Bulusmalar1” kapsaminda 16-18 Kasim 2017
tarihleri arasinda Sirnak’ta, 30 Kasim-02 Aralik 2017 tarihleri arasinda ise Mus’ta toplanti
diizenlenmistir.

Imam-hatip ortaokul ve lise dgrencileri basta olmak iizere drgiin egitime devam eden
ogrencilerin okul disindaki zamanlarini amacl etkinlikler vasitasiyla nitelikli hale getirmek,
orgiin egitimde elde ettikleri bilgi, beceri ve biling diizeylerini gelistirmek amaciyla “Orgiin
Egitime Devam Edenlere Yonelik Kur’an Kurslari Egitim Programi-1” uygulamaya
konulmustur.

Goreve yeni baslayan sozlesmeli imam-hatiplerin bagkanlik teskilatini tanimalari, gérevinin
gerektirdigi bilgi, beceri ve formasyona sahip olmalari, tecriibe sahibi meslektaslarinin
rehberliginde bilgi, gorgii ve uygulama becerisi kazanmalar1 amaciyla hazirlanan program
uygulamaya konulmustur.

Yaz Kur'an kurslar1 program ve materyallerinin muhataplarin ilgi, ihtiya¢ ve beklentileri
goz Oniinde bulundurularak yeniden yapilandirilmasi ve cesitlendirilmesi amaciyla
ogreticilerin rehberliginde uygulama agirlikli, kisa siireli, Kur'an-1 Kerim, dini bilgiler ve
degerler egitimi alanlarinda yogunlagtirilmis bir egitim almak isteyen 6grencilere yonelik
gelistirilen ve amacgli sosyal-kiiltiirel etkinliklerle desteklenen program uygulamaya
konulmustur.

Kur’an kurslarinda yiiriitiilmekte olan yaygin din egitimi hizmetlerini etkin ve verimli hale
getirme, Kur’an’in anlasilmasina katki saglamak {izere 6grencilerin temel diizeyde Arapca
dil becerilerini gelistirmek amaciyla hazirlanan program uygulamaya konulmustur.

Hizmet i¢i egitim kurslarinda uygulanmakta olan Tashih-i HurGf Programi'ni giincelleme
caligmalar1 tamamlanmis uygulamaya konulmustur.

Hizmet i¢i egitim ihtisas kurslarinda uygulanmakta olan Ihtisas Egitim Programi
giincelleme c¢aligmalar1 tamamlanmis ve uygulamaya konulmustur.

Kur'an kursu dgretici yeterlikleri ve egiticilerin egitimine yonelik gelisen ve degisen sartlar
g6z onilinde bulundurularak Baskanlik¢a bir dizi ¢calisma yapilacak olmasi sebebiyle, cesitli
kurum ve kuruluslardan 19 Ocak 2017 tarihinden sonra alinacak Kur'an kurslar1 4-6 yas
grubu ile ilgili sertifikalarin kabul edilmeyecegine karar verilmis ve konuyla ilgili olarak 81
il miiftiligi bilgilendirilmistir.
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Kur'an Kurslar1 Ogretim Programi (4-6 yas Grubu)'nda gorev alacak Kur'an Kursu dgretici
yeterliklerinin tespit edilmesi ve bu yeterliklerin ogreticilere kazandirilmasina yonelik
yapilacak calismalarin miizakere edilmesi amaciyla, 09 Mart 2017 tarihinde Ankara Rifat
Borekei Egitim Merkezi'nde bir toplant1 yapilmistir. Toplantiya 25 kisi katilmigtir.

Manisa, Rize, Samsun, Tekirdag ve Van egitim merkezlerinde C ve D grubu camilerde
gorev yapan 499 din gorevlisine yonelik 18 Nisan—27 Mayis 2016 tarihleri arasinda
diizenlenen 9. dénem “Kur’an-1 Kerim Hizmet I¢i Egitim Kursu” sonunda uygulanan
anketler analiz edilerek rapor haline getirilmistir.

21 Kasim 2016 tarihinde Antalya’da baslatilan ve 18 Subat 2017 tarihinde sona eren “4-B'li
Sézlesmeli Imam-Hatipler I¢in Hizmet i¢i Egitim Kursu” sonunda uygulanan anket analiz
edilerek rapor haline getirilmistir.

14 Kasim 2016 tarihinde 28 merkezde baslatilan “4-B'li Sozlesmeli Imam-Hatipler I¢in
Hizmet I¢i Egitim Kursu” sonunda uygulanan anket analiz edilerek rapor haline
getirilmistir. S6z konusu ankete 1.702 personel katilmistir.

14 Kasim 2016-08 Mart 2017 tarihleri arasinda 7 Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi
Midiirliigiinde ve 14 Egitim Merkezi Miidiirliiglinde hafiz olmayan kursiyerler i¢in
diizenlenen “4-B'li Sézlesmeli Imam-Hatipler i¢in Hizmet i¢i Egitim Kursu” sonunda bu
kurslarda gorev alan 93 egitim gorevlisine yonelik anket hazirlanmis ve uygulanmaistir. S6z
konusu ankete 75 personel katilmistir.

14 Kasim 2016 — 08 Mart 2017 tarihleri arasinda Ankara, Antalya, Bolu, Bursa ve Denizli
Egitim Merkezlerinde “4-B'li Sozlesmeli Imam-Hatipler I¢in Hizmet I¢i Egitim Kursu”
diizenlenmistir. Kurs sonunda uygulanan anketler analiz edilerek rapor haline getirilmistir.
S6z konusu ankete 610 kursiyer katilmistir.

14 Kasim 2016 — 08 Mart 2017 tarihleri arasinda Elazig, Izmir Tire, Kastamonu, Manisa ve
Samsun Egitim Merkezlerinde “4-B'li S6zlesmeli Imam-Hatipler I¢in Hizmet I¢i Egitim
Kursu” diizenlenmistir. Kurs sonunda uygulanan anketler analiz edilerek rapor haline
getirilmistir. S6z konusu ankete 473 kursiyer katilmistir.

14 Kasim 2016 — 08 Mart 2017 tarihleri arasinda Diyarbakir, Erzurum, izmir, Kayseri,
Kocaeli, Rize ve Trabzon Dini Yiiksek Ihtisas Merkezlerinde “4-B'li Sozlesmeli Imam-
Hatipler I¢in Hizmet I¢i Egitim Kursu” diizenlenmistir. Kurs sonunda uygulanan anketler
analiz edilerek rapor haline getirilmistir. S6z konusu ankete 354 kursiyer katilmistir.

10-14, 24-28 Nisan 2017 tarihlerinde Afyonkarahisar’da baslatilan “Kur'an Kursu
Ogreticileri i¢in Oryantasyon Semineri (1, 2. Grup)” sonunda bu seminere katilan 515
kursiyere yonelik anket hazirlanmig ve uygulanmistir. S6z konusu ankete 263 kursiyer

katilmistir.

17 Temmuz-15 Agustos 2017 tarihleri arasinda Antalya, Denizli, Kastamonu ve Manisa
Egitim Merkezlerinde “Kur’an Kursu Ogreticileri Igin Hazirlayic1 Egitim Programi”
diizenlenmistir. Kurs sonunda uygulanan anketler analiz edilerek rapor haline getirilmistir.
S6z konusu ankete 224 kursiyer katilmustir.
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16-27 Ekim 2017 tarihleri arasinda Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezi’nde baslatilan
“Ilge Miiftiileri Oryantasyon Semineri” sonunda bu seminere katilan 100 kursiyere yonelik
anket hazirlanmig ve uygulanmistir. S6z konusu ankete 97 kursiyer katilmistir.

05-09, 12-16, 19-23 Aralik 2017 tarihleri arasinda Antalya’da imam-hatip ve miiezzin-
kayyimlara yonelik “Din Gorevlileri Bulugsmasi Etkili Din Gorevlisi Etkin Din Hizmeti 1,
2, 3. Donem” seminerleri sonunda seminerlere katilan kursiyerlere yonelik anket
hazirlanmis ve uygulanmistir. S6z konusu ankete 1.794 kursiyer katilmistir. Uygulanan
anket sonuclart analiz edilerek raporlandirilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii tarafindan Baskanlik¢a
degerlendirilmesi talep edilen "Kur'an-1 Kerim Okuma Programi" incelenmis ve yapilan
degerlendirmeler ilgili Genel Miidiirliige gonderilmistir.

Milli Egitim Bakanlhigi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan Bagkanlik¢a
degerlendirilmesi talep edilen "Braille Alfabesi ile Tiirkce Okuma Yazma" ve "Kur'an-1
Kerim Ogreticiligi Kurs Ogretim Programu ile Tiirk Isaret Dili ile Dini Kavramlar Egitimi
ve Kuran-1 Kerim Ogreticiligi Kurs Ogretim Programi” incelenmis ve yapilan
degerlendirmeler ilgili Genel Miidiirliige gonderilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan Bagkanlik¢a
degerlendirilmesi talep edilen "Kur'an-1 Tanima ve Kur'an Tefsiri Kurs Programi”
incelenmis ve yapilan degerlendirmeler ilgili Genel Miidiirliige gonderilmistir.

Milli Egitim Bakanhig: Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan Baskanlik¢a
degerlendirilmesi talep edilen "Hz. Peygamber’in (s.a.s) Hadisleri Isiginda Hayat Kurs
Programi" ile “Irfan Gelenegi ve SGfi Biiyiikleri Kurs Programi” incelenmis ve yapilan
degerlendirmeler ilgili Genel Miidiirliige gonderilmistir.

Dini yiiksek ihtisas merkezlerinde yiiriitiilen hizmetlerin etkin bir sekilde
gerceklestirilmesini  saglamak amaciyla 21-22 Agustos 2017 tarihlerinde Baskanlik
Merkezinde bir istisare toplantisi1 yapilmistir.

30 Nisan 2017 tarihinde ilgili Daire Baskanliginca belirlenen 20 sinav merkezinde ihtisas
kursu giris yazili sinavi yapilmistir. S6z konusu sinava bagvuru yapan 2.727 personelden
1.937’si katilmis ve bunlardan 1.041°i sdzlii-uygulamali sinava katilmaya hak kazanmustir.

05-09 May1s 2017 tarihleri arasinda 15 giin siireyle Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezi
Miidiirliigii’nde “Ihtisas Kursu Giris Sézlii-Uygulamali Smavir” yapilmistir. S6z konusu
siava giris yazili sinavin1 kazanan 1.041 personelden 918’1 katilmis, 20°si kadin olmak
lizere 285 personel basarili olmustur.

2017 yilinda ihtisas kursuna katilmaya hak kazanan 20'si kadin, 265'i erkek toplam 285
personelin  dini yiiksek ihtisas merkezi miidiirliiklerine yerlestirme islemleri
tamamlanmistir. Kadin personelden tercih alinmamis ve yerlestirme islemleri dilekge ile
yaptiklart talepler dikkate alinarak gergeklestirilmistir. Erkek personelin merkezlere
yerlestirme islemi ise 04-10 Agustos 2017 tarihleri arasinda DIBBYS programu iizerinden
yaptiklari tercihler ¢ergcevesinde sozlii-uygulamali sinav puanina gore, sozlii-uygulamali
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sinav puanlarinin esit olmasi halinde sirasiyla yazili puani yiiksek olana ve hizmet siiresi
fazla olana dncelik verilerek yapilmistir. Yapilan islem neticesinde, Haseki Dini Yiiksek
Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 46, Selguk Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 40,
Omer Nasuhi Bilmen Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 30, Kayseri Dini Yiiksek
Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 36, Trabzon Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 30,
Miiftii Yusuf Karali Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 28, Izmir Dini Yiiksek
Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 15, Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 28
ve Kocaeli Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigiine 32 personel yerlestirilmistir.

Baskanlik¢a Haseki, Selguk, Omer Nasuhi Bilmen, Kayseri, Trabzon, Miiftii Yusuf Karali,
[zmir ve Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezlerinde 01 Eyliil 2014 tarihinde baslatilan
hizmet i¢i egitim ihtisas kursunun bitirme sinavi 31 Temmuz-08 Agustos 2017 tarihlerinde
7 glin siireyle Baskanlik Merkezinde yapilmistir. Sinava 163 personel ile 44 yabanci
uyruklu 6grenci olmak iizere toplam 207 kisi katilmistir. Katilan 207 kursiyerin tamami
basarili olarak ihtisas kursundan mezun olmuslardir.

Dini Yiiksek Thtisas Merkezlerinde 19 Eyliil 2016 tarihinde baslatilan "Hizmet i¢i Egitim
Ihtisas Kursu’nun Arapca hazirlik boliimii bitirme sinavi, 31 Temmuz — 02 Agustos 2017
tarihinde Baskanligi temsilen komisyon baskanlarinin katilimiyla 9 dini yiiksek ihtisas
merkezinde yapilmistir.

Ihtisas egitimi diizenlenen dini yiiksek ihtisas merkezlerinde 2017-2018 egitim dénemi 18
Eyliil 2017 tarihinde baslamistir.

Bagkanlik Makaminin 17.10.2017 tarihli ve 91321 say1li onay1 ile ihtisas egitim programi
giincellenerek uygulamaya konulmustur.

4.1.5 Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirliigii

2017 yili umre mevsimi, 01 Kasim 2016 — 01 Temmuz 2017 tarihleri arasi olarak ilan
edilmistir. 2017 yil1 hac mevsimi ise 31 Temmuz— 30 Eyliil 2017 tarihleri aras1 olarak ilan
edilmistir.

2017 y1l1 umre talimati hazirlanarak ilgili birimlere génderilmistir.

2017 umre yolcular1 hazirlik kurslar1 01 Kasim 2016 — 01 Temmuz 2017 tarihleri arasinda
il ve ilge miiftiiliiklerince yapilmistir.

Bagkanlik 2017 yili umre organizasyonunda il ve ilge miiftiiliikleriyle koordinenin ve bilgi
akisinin daha saglikli yiiriitilebilmesi, “Umre Programi”nin tanitimi ve kayitlarin
bilgisayara girilmesi gibi konularda, umre biirosunda gorev yapan ve kayitlar1 programa
bizzat girecek olan personelin katilimiyla bilgilendirme toplantis1 yapilmaigtir.

2017 y1lt hac uygulamalarina iliskin diizenlemeler konusunda, Suudi Arabistan Krallig1 Hac
Bakanlig1 yetkilileri ile 05 Ocak 2017 tarihinde goriismeler yapilarak “Hac Protokolii”
imzalanmistir.
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Tablo 22: 2017 Yili Umre Organizasyonunda Gorevlendirilen Kafile Bagkanlari, Din Gorevlisi ve Bayan
irsat Gorevlileri iliskin Sayisal Bilgiler

Organizasyondaki

Gorevi Diyanet Acente

Tablo 23: Ulkemizden 2017 Yihnda Umreye Giden Vatandaslarimiza iliskin Sayisal Bilgiler

Diyanet

* 2017 yilinda umre turu diizenlemek {izere Baskanlikla sdzlesme imzalayan 211 seyahat
acentesi ile hac organizasyonu diizenlemek isteyen 114 acentenin is ve islemleri

gerceklestirilmistir.

« THY, Atlas Jet, Suud Havayollari, FreeBird ve Corendom Havayollari ile 2017 yili umre
yolcularinin tasimaciligina iligskin protokol imzalanmustir.

« I hac biirolarinda sorumlu olarak gorev yapan ve kesin kayitlar1 bizzat bilgisayara girecek
personelin  katilimiyla 18-19 Ocak 2017 tarihleri arasinda bilgilendirme toplantisi
yapilmistir.

* 2017 yil1 hac organizasyonunda yeni kayit yaptirmak isteyenlere 28 Aralik 2016- 06 Ocak
2017 tarihleri arasinda 6n kayit hakki verilmistir. 2016 yili ve dncesi kayit yaptiranlar igin
ise konaklama tiirlinde yapilan degisiklik ve adres, telefon vs. gibi bilgilerin
giincellenmesine duyulan ihtiyagtan dolayr 09 - 31 Ocak 2017 tarihleri arasinda kayit
yenilemesi yapilmis olup hacca gitmek isteyen vatandaslarimizin sayist 1.892.724°¢
ulasmustir.

e 2017 yil1 hacer igin 24 Subat 2017 tarihinde kura ¢ekilerek kesin kayit hakki elde edenler
belirlenmistir. Bagkanlik ve acenteler tarafindan organizasyonlarina kayit yaptiracak
vatandaslarimiza, miiftiiliik ve acente biirolarinin yani sira elektronik ortamda internet
aracilifiyla kesin kayit yaptirilabilmeleri i¢cin SMS gonderilerek sifre verilmek suretiyle
dogabilecek aksakliklarin oniine gecilmistir. Kesin kayit hakki elde eden haci adaylarinin
internet lizerinden is ve islemlerini yapabilme imkani saglanmistir.
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Baskanlik¢a kurulan Mekke ve Medine hastanelerinde hacca gelen vatandaslarimiza saglik
hizmeti sunulmus ve toplam 171.206 poliklinik muayenesi hizmeti ve 1.278 hacimiza da
yatakli tedavi hizmeti verilmistir.

2017 yilinda hacca ve umreye giden vatandaslarimiz ile gorevlilerimize uygulanan
Menjevax ACW135Y 350.000 doz menenjit agis1 temin edilerek kartlariyla birlikte il saglik
mudiirliiklerine gonderilmistir.

2017 y1il1 hac organizasyonu i¢in kesin kayit hakki elde ettikten sonra vefat eden veya saglik
durumu ve yashilik sebebiyle hacca gidemeyecegini heyet raporu ile belgeleyen haci
adaylarinin yerine noterden verilecek vekaletname ile vekil gonderme imkan1 saglanmaistir.

2017 yilinda Bagkanlik ve seyahat acentelerince diizenlenen hac organizasyonlarina kur’a
sonucu kayit yaptirma hakki elde eden vatandaslarimizin organizasyon tercihlerini
serbestce yapmalarina imkan taninmistir. Kurada siras1 gelenlerin kesin kayitlar1 28 Subat-
10 Mart 2017 tarihleri arasinda yapilmistir.

2017 yil1 hac organizasyonlarina katilan vatandasglarimizin tedavilerinde kullanilan ilag ve
tibbi malzeme temin edilerek Suudi Arabistan’a gonderilmistir.

2017 y1l1 hac organizasyonunda gorevlendirilecek personelin sozlii sinav ve miilakatlari;

- Bayan irsat gorevlilerinin 29 Mart -01 Nisan 2017 tarihleri arasinda bdlge
merkezlerinde,

- Din gorevlileri ve ekip personelinin 28 Subat — 28 Mart 2017 tarihleri arasinda bolge
merkezlerinde,

- Soforlerin 20-23 Subat 2017 tarihleri arasinda Ankara’da,
- Ase1, asc1 yardimcilariin 09-17 Subat 2017 tarihleri arasinda Ankara’da,

- Terciimanlarin 09 Subat — 18 Mart 2017 tarihleri arasinda Ankara’da yapilmistir.

2017 yili hac organizasyonunda gorev alacak hac deneyimi bulunmayan din gorevlileri
semineri 02-07 Nisan 2017 tarihleri arasinda Antalya’da egitim semineri diizenlenmistir.

2017 umre din gorevlileri 2. semineri 02-07 Nisan 2017 tarihleri arasinda Antalya’da
diizenlenmistir.

2017 yili hac organizasyonunda gorev alacak, hac deneyimi bulunan din goérevlileri ve
bayan irsat gorevlileri i¢in 01-04 Mayis 2017 tarihleri arasinda Antalya’da egitim semineri
diizenlenmistir.

2017 yili hac organizasyonunda kafile baskani olarak gorev yapacak personele 10-11
Temmuz 2017 tarihinde Ankara’da bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.

29 Nisan- 28 Mayis 2017 tarihleri arasinda il ve ilge merkezlerinde “Hac ve Umre Hazirlik

Kurslar1” diizenlenmistir. 2017 yilinda hacca gidecek vatandaslarimiza kapsamli, diizenli
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ve sistemli bir sekilde hacca hazirlamak maksadiyla Baskanlik¢a hazirlanan programlar

dogrultusunda il ve ilge miiftiiliiklerince Hac Hazirlik Kurslar1 diizenlenmistir.

e 2017 yili hac organizasyonunda gorev alacak as¢1, as¢t yardimcist ve yemekhane servis
gorevlileri i¢in 06-07 Temmuz 2017 tarihleri arasinda iki gilin siireli egitim semineri

diizenlenmistir.

e 2017 y1l1 hac organizasyonunda gorev yapacak ekip baskani, ekip bagkan yardimcisi, bolge
sorumlusu, bolge sorumlu yardimcisi, acenteler sorumlusu ve terciimanlarin katilimiyla 06-

07 Temmuz 2017 tarihlerinde bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.

e 2017 yilinda hac yolcularimiza saglik alaninda hizmet verecek personele ilk defa 08-09

Temmuz 2017 tarihlerinde saglik egitim semineri diizenlenmistir.

e 2017 yili hac organizasyonunda gorev alacak fetva, irsat ve egitim ekibi tiyeleri i¢in 27

Temmuz 2017 tarihinde fetva, irsat ve egitim ¢alistay1 diizenlenmistir.

e 2017 yii hac organizesinde Mekke’de bulunan degisik islam iilkelerinden 30 hac
organizasyon temsilcilerinin istirakiyle bir toplant1 diizenlenmistir.

e Baskanlik, 2017 yili hac ve umre organizasyonlarina katilan vatandaslarimiz ile
gorevlilerimize verilen malzemenin (kitap, brosiir ve CD) tespiti yapilarak alimi, basim ve

dagitimi gerceklestirilmistir.

Tablo 24: 2017 Yih Hac Organizasyonunda Gorevlendirilen Personele iliskin Sayisal Bilgiler

Ekiplerde -
Gorevlendirilen Saghk_
Personeli
Personel

Bayan Irsat

Kafile Baskam Din Gorevlisi Toplam

Gorevlisi

DIB Acente | DIB | Acente| DIB Acente
287 126 1.189 678 283 138 1.162 534 4.397
413 1.867 421

« THY, Atlas Jet, Suud Havayollari, FreeBird, Corendom ve Fly Nas ile 2017 yili hac
yolcularinin tasimaciligina iligskin protokol imzalanmaistir.

* 2017 yili Baskanlik hac organizasyonuna Tirkiye ve yurt disindan Din Hizmetleri
Miisavirlik ve Ataseliklerimiz kanaliyla katilanlar dahil 60.626 haci ve gorevliye, otel tipi
ve oda tercihli konaklama tiiriine kayit yaptirarak organizasyona katilanlara Mekke ve
Medine’de sabah kahvaltisi, aksam yemegi ve 6gle kumanyasi verilmistir.

* Yurt disindan hacca gelen ve Cidde’den itibaren Baskanligin organizasyonuna katilan 6.834
hac1 ve gorevlinin Suudi Arabistan’daki is ve islemleri yapilmistir.

* Hac seyahati esnasinda Mekke, Medine, Cidde, Arafat, Miizdelife ve Mina'da
vatandaslarimiza saglik hizmeti sunulmustur. Mekke'de tam tesekkiillii 100 yatakli,
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Medine’de ise 40 yatakli birer hastane kurulmustur. Ayrica, hacilarimizin ihtiyaglari
halinde kullanilmak tizere Mekke’de 8, Medine’de 2 ambulans ile acil saglik hizmeti,
hacilarimizin yogun oldugu boélgelerde acilan 4 saglik merkezi ve 17 saglik ocaginda
vardiya usuliiyle 24 saat siireyle saglik hizmeti verilmistir.

Ulkemiz hac ve umre organizasyonlarma katilan vatandaslarimizdan mukaddes topraklarda
vefat edenlerin defin islemleri; gorevlilerimiz, ilgili miiessese biirolar1 ve Din Hizmetleri
Ataseligimizle koordineli olarak yiiriitilmiistiir.

* Mekke'de Haremi Serife uzak mesafede iskan edilen hacilarimizin Harem-i Serife gidis
ve doniisleri igin otobiisler kiralanarak 24 saat siireyle diizenli bir sekilde servis hizmeti
verilmistir.

* Haci adaylarina Tiirkiye Diyanet Vakfi'nin Tiirkiye’deki ilgili doviz hesabina Tiirkiye’den
yatirdiklari paralart Mekke ve Medine'den ¢ekebilme imkani taniyan emanet para hizmeti
sunulmustur.

«  Ulkemizden hacca giden vatandaslarimizin kurbanlarini, hijyenik sartlarda kestirebilmeleri
icin Islam Kalkinma Bankasi yetkilileri ile goriismeler yapilmistir. Bu goriismeler
neticesinde belirlenen iicretler 2017 yilinda hac kayitlar1 doneminde alinarak kurban
ekibinin nezaretinde, kurbanlarin saglikli bir bigimde toplu olarak kestirilmeleri
saglanmistir.

* Vatandaslarimizin esyalarinin Tiirkiye’ye nakli ile ilgili olarak Diyanet isleri Baskanligi,
Glimriik Ticaret Bakanligi ile PTT Genel Midiirliigli arasinda 2017 yili hac ve umre
donemini de kapsayan protokol imzalanmistir. Buna gore, kargo ekipleri olusturulmus ve
olusturulan bu ekiplerce hacilarimizin ve umrecilerimizin hurma ve hediyelik esyalari
giivenli ve diizenli bir sekilde Tiirkiye’ye tasinarak adreslerine teslim edilmistir.

« 2017 yili hac organizasyonu oda tercihli ve otel olmak {izere iki konaklama tiiriinde
gerceklestirilmistir.

Tablo 25: Ulkemizden 2017 Yihnda Hacca Giden Vatandaslarimiza iliskin Sayisal Veriler

Diyanet

51.321 30.391 ’ 81.712 ‘

* Baskanlik 2017 yili hac ve umre organizasyonlarini degerlendirmek, 2018 yili hac ve umre
diizenlemeleri ile ilgili fikir aligverisinde bulunmak {izere 18-19 Kasim 2017 tarihleri
arasinda degerlendirme toplantis1 diizenlenmistir.

* 2018 umre doneminde gorevlendirilecek din gorevlisi ve bayan irsat gorevlilerinin
miilakatlar1 16-29 Ekim 2017 tarihleri arasinda yapilmistir.

* 2018 umre doneminde gdrevlendirilecek din gorevlisi ve bayan irsat gorevlilerinin 04-07
Kasim 2017 tarihlerinde egitim semineri Afyonkarahisar’da diizenlenmistir.
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2017 yilinda sehit annesi, babasi, esi ve evlenmemis sehit gocuklari ile gazi ve esleri kayit
yaptirip yaptirmamasina bakilmaksizin sehitlik ve gazilik belgesi ibraz eden 4.389
vatandagimizin hac ibadeti yaptirtlmistir.

Birimimizce gergeklestirilen faaliyetler, Devlet biit¢esinden herhangi bir harcama
yapilmaksizin (personel maaslari harig), yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri uyarinca, Hac ve
Umre Hesabi’ndan kargilanmistir.

4.1.6. Dini Yaymnlar Genel Miidiirliigii

57 adet eserin birinci baskisi, 82 adet eserin ise miikerrer baski yapilmis olup toplamda
8.975.664 adet eserin basimi gerceklestirilmistir. Baskanlik yayin serileri kapsaminda
basimi gerceklestirilen eser sayis1 1.382’ye ulagmistir.

Yurt iginde 9.552.495 adet, yurt disinda ise 237.842 adet Tiirk¢e ve yabanci dil ve
lehgelerde yazilan eserin ticretsiz olarak dagitimi gergeklestirilmistir.

ESERLERIN DAGITILDIGI YERLER
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Grafik 1: 01.01.2017-31.12.2017 Tarihleri Arasinda Eserlerin Dagitildig1 Yerler

01.01.2017-31.12.2017 tarihleri arasinda yabanci dil ve lehcelerde eserlerin dagitildig:
yerler:
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2017 yilinda kitap basimi i¢in £ 28.577.235,02 6denek ayrilmis olup bu ddenekle asagidaki

belirtilen eserlerin basimi geceklestirilmistir:

UCRETSIZ DAGITILMAK UZERE 1. BASKISI YAPILAN TURKCE/YABANCI DiL

VE LEHCELERDE ESERLERIN LISTESI

S.NOESERIN ADINEVI ADEDI

1 Icimdeki Zipzip Sesi Cocuk Yaynlar

2 Huzur Dersleri 1-2 Kaynak Eserler

3 Inancim (Arnavutca) Mesleki Kitaplar

4 Kutlu Dogum Sempozyumu Kaynak Eserler

5 Kur’an-1 Kerim Meali Orta Boy (Almanca) Kaynak Eserler

6 Kur'an-1 Kerim Meali Orta ve Kiigiik Boy (Bulgarca) Kaynak Eserler

7 Kur'an-1 Kerim Meali Orta ve Kiigiik Boy (Cevaca) Kaynak Eserler
Kur'an-1 Kerim Meali Orta ve Kiiglik Boy (Shonaca)  Kaynak Eserler

9 Kur'an-1 Kerim Meali Orta ve Kiigiik Boy (Ozbekge)  Kaynak Eserler

10 Dini Istismar FETO PDY Olaganiistii Din Suras1 Kararlar1 Halk Kitaplar
Ingilizce

11 Dini Istismar FETO PDY Olaganiistii Din Surasi1 Kararlar1 Halk Kitaplari

Cince
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12

13
14
15

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38

Dini Istismar FETO PDY Olaganiistii Din Suras1 Kararlar1 Halk Kitaplar

(Arnavutga)
Dini Istismar ve Tedhis Hareketi Deas (Ingilizce)

Yaz Kur'an Kurslar1 Etkinlik Kitab1 (Arapga)

Halk Kitaplari

Mesleki Kitaplar

Yaz Kur'an Kurslar1 Dinimi Ogreniyorum Temel Dini Bilgiler (Litvanca),

Yaz Kur'an Kurslar1 Etkinlik Kitab1 (Arapga)
Kur'an Ogreniyorum Elifba (Fransizca)

Temel Dini Bilgiler Swabhili Dili (Tanzanca)

Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar

Baskanlik¢a Kitap Takvimi Basima Hazirlik ve Basim Isi Kitap Takvimi

Mimari ve Tezyini Unsurlariyla Camii
Seyahatte Ibadet

Islam Fitri ve Tabii ve Umumi Bir Dindir
Hasan Basri Cantay

Hz. Usame'nin Hayati/ Okuldaki Birtakim Isler
El Fikih 1-2

Hadislerle Islam (Arnavutga)

Ahmet Hamdi Akseki Sempozyumu

Kiiresel Diinya'da Din Diyanet ve Medeniyet Kitab1
Osmanli'dan Giiniimiize Kur'an ve Siinnet
Seyit Taha Hakkari

Halit El Bagdadi

Hz. Usame ve Hz. Omer'in Hayati

Islam Medeniyetinde Salalar ve Salavatlar

Hz. Peygamber ve Giiven Toplumu

Hastalar Risalesi

Ramazan iktisat Siikiir Risaleleri

Kiigiik Sozler

Braille 40 Hadis

Kur'an Ogreniyorum (Ozbekge)
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Halk Kitaplari
Halk Kitaplari
[lmi Eserler
Mesleki Kitaplar
Cocuk Yaymlari
Halk Kitaplari
[lmi Eserler

[lmi Eserler
Halk Kitaplari
[lmi Eserler

[lmi Eserler
[lmi Eserler
Cocuk Yaylar
[lmi Eserler
[lmi Eserler
[lmi Eserler
[lmi Eserler
[lmi Eserler
Kaynak Eserler

Mesleki Kitaplar

5.000

5.000
5.000

10.000
7.000
7.000

10.000
2.000

10.000
2.000
3.000
2.000
5.000
3.000
2.000
3.000

500
2.000
2.000
2.000
1.000

37.500

10.000

10.000

10.000
3.300
7.000



39 Kur'an Ogreniyorum (Hollandaca) Mesleki Kitaplar
40 Kur'an Ogreniyorum (Rusca) Mesleki Kitaplari
41 Ahlakim (Ispanyolca) Mesleki Kitaplar
42 Mavi Defterin Gizemi Cocuk Yaymlari
43 Peygamberimi Ogreniyorum (Fransizca) Cocuk Yaylari
44 Ibadetim (Fransizca) Mesleki Kitaplar
45 Ahlakim (Arnavutga) Mesleki Kitaplar
46 Temel Dini Bilgiler (Hollandaca) Mesleki Kitaplar
46 Islam iImihali Orta Boy (Kirgizca) Kaynak Eserler
47 Hz. Muhammed ve Evrensel Mesaj1 (Japonca) [lmi Eserler
48 Temel Dini Bilgiler (Japonca) Mesleki Kitaplar
49 Temel Dini Bilgiler (Arnavutga) Mesleki Kitaplar
50 Kur'an'dan Ogiitler (Azerice) [lmi Eserler
51 Kitabimi Ogreniyorum (Fransizca) Cocuk Yaylari
52 Dualarimi Ogreniyorum (Arnavutca) Cocuk Yaymlari
53 Semsul Eimme (Kirgizca) [lmi Eserler
54 Islam Dini Itikat (Kirgizca) [lmi Eserler
55 Inancim ve ibadetim (Uygurca) Mesleki Kitaplar
56 Ahlakim ve Peygamberim (Uygurca) Mesleki Kitaplar
57 Kitabimi1 Ogreniyorum (Korece) Cocuk Yaynlari
UCRETSIZ DAGITILMAK UZERE MUKERRER BASKISI

TURKCE/YABANCI DIiL VE LEHCELERDE ESERLERIN LISTESI

S.NO ESERIN ADI

1

oo o1 A W

Bilgisayar Hatli Kur'an-1 Kerim (Orta Boy)
Hiiseyin Kutlu Hatli Kur'an-1 Kerim

Sik¢a Sorulan Sorular (Japonca)

Kitabimi1 Ogreniyorum (Arnavutga)
Dinimi Ogreniyorum (Arnavutca)

Col, Gol, Gok ve Koz Masal
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NEVI
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Halk Kitaplar1

Cocuk Yaymlar
Cocuk Yaymlar

Cocuk Yaymlar1

5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
10.000
10.000
2.500
10.000
10.000
10.000
5.000
7.000
5.000
5.000
5.000
20.000
20.000
5.000

YAPILAN

ADEDI

615.000
14.000
10.000

5.000
5.000
9.000



10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24
25
26
27

28
29
30
31
32
33

Brezilya’da Ik Miisliimanlar
Peygamberimi Ogreniyorum (Cince)
Kur'an-1 Kerim Meali (italyanca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Kirgizca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Bosnakga)
Kur'an-1 Kerim Meali (Uygurca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Ukraynaca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Giirciice)
Kur'an-1 Kerim Meali (Almanca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Kiirtce-Arap Alfabesi ile)
Kur'an-1 Kerim Meali (Ispanyolca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Fransizca)
Kur'an-1 Kerim Meali (Rusca)
Dualarimi Ogreniyorum
Ibadetlerimi Ogreniyorum

Dinimi Ogreniyorum (Rusga)

Warum Bin Ich Muslim Geworden; Ihtida Oykiileri

(Almanca)

Uncovering Islam (ingilizce)

Learning The Qur'an (ingilizce)

Hz. Peygamber ve Insan Onuru (Ingilizce)

Kur'an-1 Kerim Meali Orta Boy ve Kii¢lik Boy
(Almanca)

Dinimi Ogreniyorum (Kirgizca)
Kitabimi1 Ogreniyorum (Kirgizca)
Peygamberimi Ogreniyorum (Kirgizca)
Dualarmmi Ogreniyorum (Kirgizca)
Ibadetlerimi Ogreniyorum (Kirgizca)

Kitabimi1 Ogreniyorum (Bosnakga)
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Halk Kitaplar1
Cocuk Yaymlari
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Mesleki Kitaplar
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Cocuk Yaynlar
Cocuk Yaymlari
Cocuk Yaymlari

Halk Kitaplar1

Halk Kitaplari
Halk Kitaplari
Brostir

Kaynak Eserler

Cocuk Yaymlar1
Cocuk Yaylar
Cocuk Yaylari
Cocuk Yaymlar1
Cocuk Yaylari

Cocuk Yaymlari

5.000
7.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000

5.000
5.000
5.000
2.000

5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000



34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46

47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

Inancim (Arapga)

Ibadetim (Arapga)

Peygamberim (Arapga)

Ahlakim (Arapga)

Inancim (Bosnakgca)

Ibadetim (Bosnakca)

Peygamberim (Bosnakga)

Ahlakim (Bosnakga)

11 Adet Yabanci Dilde Ders Kitab1 (Ingilizce)
Orug ve Zekat Sikca Sorulanlar

Dini Istismar ve Tedhis Hareketi DEAS

Dini Istismar ve Tedhis Hareketi DEAS (Arapga)

Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar
Mesleki Kitaplar
Kaynak Eserler
Kaynak Eserler
Mesleki Kitaplar
Kaynak Eserler
Halk Kitaplari

Halk Kitaplari

Dini Istismar Hareketi FETO/PYD Olaganiistii Din Suras1 Kararlar

Kendi Dilinden FETO Orgiitii Bir Din Istismar1
15 Temmuz Gazilerin Dilinden adli eser

40 Hadis Kartelas: (Ingilizce)

[badet Rehberi (Fransizca)

Hz. Peygamberin Dilinden Dualar (Ingilizce)
Kitabimi1 Ogreniyorum (Cince)

Yaz Kur'an Kursu Etkinlik ve Dinimi Ogreniyorum
4-6 Yas Kur'an Kurslar1 Ogretici Kitab11-2

4-6 Yas Kur'an Kurslar1 Etkinlik Kitab1 1-2
Islam ilmihali (Orta Boy)

Islam Ilmihali (Kiigiik Boy)

Tecvidli Kur'an-1 Kerim Elif-Ba's1

Kur'an-1 Kerim Meali (Cep Boy)

Hz. Muhammed’in Hayat1 Siyer-i Nebi

40 Ayette Emanet ve Giiven
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Halk Kitaplari
Halk Kitaplari

Halk Kitaplar1
Kartela

Mesleki Kitaplar
Brostir

Cocuk Yaymlar1
Cocuk Yaymlar1
Cocuk Yaylar
Cocuk Yaylar
Kaynak Eserler

Kaynak Eserler

4.000
4.000
4.000
4.000
5.000
5.000
5.000
5.000
55.000
20.000
10.000
10.000

10.000
10.000

2.000
10.000
10.000
10.000

2.000

4.200.000
45.000
45.000
50.000
50.000

Mesleki Kitaplar1  1.800.000

Kaynak Eserler
Mesleki Kitaplar

Kartela

300.000
62.000
10.000



62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

40 Hadiste Emanet ve Giiven Kartela 10.000
Braille Cocuk Dergisi basim isi Cocuk Yaymlar 5.000
Braille Kur'an-1 Kerim basimi Kaynak Eserler 214
Braille Elif Cizii Mesleki Kitaplar 1.250
Hasan Riza Hatli Sahih-i Buhari Kaynak Eserler1-8 1.200
Kur'an Yolu Meali (Orta Boy) Kaynak Eserler 60.000
Kur'an Yolu Meali (Kiigiik Boy) Kaynak Eserler 60.000
Hak Dini Kur'an Dili Kaynak Eserler 1.000
Kur’an- Kerim Meali (Portekizce) Kaynak Eserler 5.000
Kendi Dilinden FETO Orgiitii Bir Din Istismar1 Halk Kitaplari 5.000
Hz. Muhammed’in Hayati Mesleki Kitaplar 65.000
Temel Dini Bilgiler Mesleki Kitaplar 5.000
Yaz Kur'an Kurslar1 Dinimi Ogreniyorum Mesleki Kitaplar 15.000
Inancim (Arapga) Mesleki Kitaplar 5.000
Ibadetim (Arapca) Mesleki Kitaplar 5.000
Peygamberim (Arapgca) Mesleki Kitaplar 5.000
Ahlakim (Arapga) Mesleki Kitaplar 5.000
Ogreniyorum Serisi Cocuk Yaynlart 16.000
Dinim Islam Temel Bilgiler Mesleki Kitaplar ~ 840.000
Ozet Olarak Islam (Japonca) Mesleki Kitaplar 10.000
Peygamberim (Ispanyolca) Cocuk Yaylari 5.000
Toplam Basilan Eser Adedi 8.975.664

2018 Diyanet Takvimi, 21 yurt dis1, 39 yurt i¢i olmak iizere toplamda 60 bolge olarak
yayimlanmistir.

Bloklu takvim yurt i¢i 2.644.400 adet basilmis ve satisa sunulmustur. Yurt digina 358.900
adet ticretsiz bloklu takvim gonderilmistir.

Edebiyat Takvimi 10.000 adet basilmig ve iicretsiz olarak dagitilmistir.
Cocuk Takvimi 112.000 adet basilmis ve satisa sunulmustur.

12 Yaprakli Takvimin basimi1 yapilmaistir.
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Yabanci dil ve lehgelerde (Rusga, Arnavutca, Kirgizca, Mogolca, Kazakca) takvimlerin
basimi gerceklestirilmistir.

Diyanet Aylik Dergi’nin 313, 314, 315, 316, 317, 318, 319, 320, 321, 322 ve 324. sayilarinin
“Aile Eki ve Haber Biilteni” ile birlikte basimlar1 gerceklestirilmistir.

Diyanet ilmi Dergi’nin 53/1, 53/2 53/3 ve 53/4. sayilarinin basimlar1 gerceklestirilmistir.

Diyanet Cocuk Dergisi’nin 438, 439, 440, 441, 442, 443, 44, 445, 446, 447, 448 ve 449.
sayilarinin basimlar gerceklestirilmistir. Ocak 2017/ 438. sayisi ile “Bilgi Kutusu”, Ocak
2017/438. sayisi ile her ay “Bilgi Kartlar1”, Haziran 2017/443. sayisi ile birlikte “Tatil
Arkadasim 13, Aralik 2017/449. sayisi ile birlikte de 12 yaprakli “Cocuk Duvar Takvimi”
hediye edilmistir.

Diyanet Aylik Dergi, Diyanet Cocuk Dergisi, Diyanet Aile Dergisi ve Diyanet ilmi Dergi
Milli Egitim Bakanliginin EBA (Egitim Bilisim Ag1)’da yayinlanmistir.

Mobil ortamda okuyuculara ulastirilmak diisiincesiyle tiim siireli yayimnlarimizin (Diyanet
Aylik Dergi, Diyanet Aile Dergisi, Diyanet Cocuk Dergisi, Haber Biilteni ve Diyanet {Imi
Dergi) zenginlestirilmis halleri dijital ortama aktarilmustir.

Streli  yaymlarimizin =~ tamamina  dijital ortamda  www.diyanetdergi.com ve
diyanetdergi@diyanet.gov.tr adreslerinden ulagilmasi saglanmstir.

Tiim siireli yayinlarimiz i¢in arsiv programi hazirlanmastir.
Kiitiiphanemiz i¢in “e-marefa” veri tabanina iiyelik yapilmistir.

Okuyucularin rahat bir bi¢imde kaynaklara ulagmasini saglamak i¢in hizmet alimi
yontemiyle kiitliphane otomasyon sistemi yenilenmis ve site iizerinden okuyucularin
istifadesine sunulmustur.

Yazma eserlerin tamirati i¢in restorasyon ve konservasyon iinitesi kurulmustur.
Yazma eserler i¢in ayr1 bir otomasyon programi yapilmistir.

Bagkanlik kiitiiphanesine 519 kalem Ingilizce, 956 kalem Arapga ve 1780 kalem Tiirkce
Kitap alimi yapilmuistir.

Bagkanlik kiitiiphanesine 1 adet Ahmet Karahisari Kur’an-1 Kerim alimi1 yapilmuastir.

Tiirk Kiiltiir Varligint Koruma ve Tanitma Faaliyetleri Projesi ¢ercevesinde, egitici film
yapimi i¢in dini, milli ve ahlaki konularda belgesel, drama ve ¢izgi film yaptirilmasi
kapsaminda Diyanet Televizyonu i¢in yaptirilan programlar:

- “Iyi Geceler Rohinga” adli belgesel program (1 Boliim),

- “Hatt-1 Mizah” adli program (13 B6liim),

- “Engelsiz Portreler (14-27 Boliimleri aras1)” adli engelli program (14 Bolim),
- “Nobetgi Taniklar” adli program (3 B6lim),

- “Ayine-i Osmani” adli program (52 Boliim),

- “Sefkat Medeniyeti” adli program (10 Boliim),
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- “Birlik Sokak (53-104)” adl1 ¢ocuk programi (52 Boliim),

- “Giil ve Ece (19-39)” adl1 ¢ocuk programi (21 Boliim),

- “Goren Bilir TV Programi (27-34)” adli program (8 Bo6lim),
- “Yazar Kafa TV Program1” adli program (13 B6liim),

- “Sosyal Mesaj TV Program1” adli program (14 Boliim),

- “Menzehe (40-52 Bolimler aras1)” adli program (13 B6liim),
- “Kitabelerin Dili” adl1 program (7 Boliim),

- “Bir Asir Bir Cinar” adli program (13 Boliim),

- “Tek Nefes Anadolu Mukabele” adli program (30 B6liim),

- “Mesele” adli program (14 Boliim),

- “Tarihin Satir Aras1” adli program (12 Boliim),

- “Hasil-1 Kelam” adli program (52 Bo6liim),

- “Orta Asya Guinligii” adli program (10 Bolim),

- “Gezgin ile Merakl1” adli program (14 Bolim),

- “Seker Hoca” adli ¢izgi film (14 Bo6lim),

- “Hz. Musa'nin Hayatindan Kesitler” adli ¢ocuk program (60 Boliim),
- “Afrika Hikayesi” adli program (3 B6liim),

- “Bezm-i Alim TV Programi” adli program (4 Béliim).

Diyanet TV’de icyapim Olarak Yayinlanan Programlar

S.N  PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
1- Mukabele Osman Sahin 30 Bolim
2- Mukabele Biinyamin Topguoglu 30 Boliim
3- Kur’an Ogreniyorum 60 Boliim
4- Yeni Giine Merhaba 198 Bolim
5- Diyanet’e Soralim 185 Bolim
6- Sohbet Tadinda 49 Bolim
7- Cocuk Atdlyesi 65 Bolim
8- Iki Diinya Iki Yurt 6 Boliim
9- Hac Ozel 8 Bolim
10- Irfan Meclisi 3 Bolim
11- Yirmibes 35 Bolim
12- Eksen insan 46 Bolim
13- Yazlik Sinema 12 B6lim
14- Gogerken 5 Boliim
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S.N

[lmihal

Once Cocuk

Simdi Ne Yapmali?
Once Saghgim
Kitap Okuyorum
Kur’an’1n Dilinden
Ramazan [lmihali
Ramazan Kitaphig
Minik Yildizlar
Iftar1 Beklerken
Bereket Vakti

Dini Haber Analiz
Sessiz

Bizden Konusalim
Teknokom

Farkl1 Bakis
Gilindem

Bir Hadis Bir Yorum
Sozliik

Kitap Okuyoruz
Insan Halleri
Mesele

Liitfi Dogan Belgeseli
Mizan

Cuma Sevinci

Diyanet TV’de D1s Yapim Olarak Yayimnlanan Programlar

PROGRAM ADI
Ayine-i Osmani
Hatt-1 Mizah

Tek Nefes Anadolu
Birlik Sokak

YAYINLANAN BOLUM SAYISI
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41 Bolim
21 Bolim
129 Bolim
11 Bolim
40 Bolim
122 Bolim
10 Bolim
5 Bolim
141 Bolim
30 Bolim
29 Bolim
52 Bolim
8 Boliim
47 Bolim
31 Bo6lim
64 Bolim
260 Bolim
31 Bo6lim
101 Boliim
7 Bolim

6 Bolim
10 B6lim
1 Boliim
10 B6lim
52 Bolim

52 Boliim
13 Boliim
30 Bolim
52 Boliim



Hasil-1 Kelam

Engelsiz Portreler

Kudiis Biz Burada Kalacagiz
Gil&Ece

Menzehe Kis

Sefkat Medeniyeti

Tarihin Satir Arasi

Akil Cikmazi

Bir de Bana Sor

Goren Bilir

Yazar Kafa

Sosyal Mesaj

Allah’mn Dostu Hz. Ibrahim
Orta Asya Giinligi

Bir Asir Bir Cinar
Kitabelerin Dili

Suyla Yiikselen Medeniyet
On A WingAnd A Prayer
TetamuMescid

Selam Ramazan Singapur
Selam Ramazan Kore

Selam Ramazan Ingiltere
Selam Ramazan Cin
TimBuktu

Hac

Islam’1 Kesfetmek

Islam Sanat1

Islam’m Iginde

Hz. Muhammed-Bir Peygamberin Mirasi
Koleler Arasindaki Prens
Islam’m Amerika’daki Yiikselisi
Amerika’daki Miisliimanlarin 800 Y1l
Miisliimanlar Sehri

Sehrin Isiklari

Ramazan Gunlikleri
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52 Bolim
14 B6lim
2 Boliim
21 Boliim
13 Bolim
10 B6lim
22 Boliim
21 Boliim
20 Boliim
8 Boliim
13 Bolim
14 Bolim
30 Bolim
10 Bolim
13 Bolim
7 Bolim
13 B6lim
1 Boliim
13 B6lim
4 Boliim
4 Boliim
4 Boliim
3 Boliim
1 Bolim
2 Boliim
10 Boliim
1 Boliim
1 Bolim
1 Boliim
1 Bolim
1 Boliim
1 Bolim
1 Boliim
1 Bolim
15 Bolim



40- Hz. Musa’nin Hayati 60 Bolim

41- Gezgin ile Merakli 14 Bolim
42- Seker Hoca 14 Bolim
43- Nobetci Taniklar 4 Boliim
44- Bezmi Alim 4 Bolim

Diyanet Radyo’da Yayinlanan Programlar

SN PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
1-  Kur’an-1 Kerim ve Meal 365
2-  Giliniin Duas1 365
3-  Hayirli Sabahlar 277
4-  Kelam-1 Kibar 292
5-  Tarih Baba 309
6- Radyo Kitaplig1 377
7-  Isin Ash 486
8-  Bir Soru Bir Cevap 372
9-  Iste Dinle 365
10- Hadislerle islam 1053
11- Radyo Hastanesi 302
12- Din ve Hayat 464
13- Peygamber ikliminden 616
14- Bir Kadin Bir Hayat 148
15- Kur’an Dostlar1 235
16- So6z Sanati 530
17- Radyo Mikrofonu 303
18- 5+1 Yarigma 256
19- Hayirhh Aksamlar 277
20- Golgedekiler 200
21- Cuma Sohbeti 53
22- Hafta Sonu Gazetesi 103
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24-
25-
26-

28-
29-
30-

32-
33-
34-

36-
37-

39-

40-

41-

43-

Oras1 Neresi

Iyi Haber Ver

Haberler ve Hava Durumu
Ogiitler

Ne Demek

Sahur (TV ortak)

Iftar ( TV ortak)
Mukabele

Ramazan Adetleri
Ramazan Giinliigi

Orug [Imihali

Radyo Tiyatrosu Ramazan Bereketi
Ramazan Hatiralar1
Lezzet Makami

Yusuf¢a Ramazan

Lisan-1 Hal

Eskimeyen Meslekler
Ramazan Aksamlari

Sehri Ramazan

Hacivat - Karagoz

Ramazan Deyince

174
103
277
285
331
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Diyanet Kur’an Radyo’da Yaymnlanan Programlar

S.N PROGRAM ADI

Kur’an’da Kur’an
Esma-i Hiisna
Kuran Yolu
Birden Bize

Kisas-1 Enbiya
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YAYINLANAN BOLUM SAYISI
104
124
243
114
30



6- Kur’an Hadimleri 28

7-  Davudi Sesler 20
8-  Kur’an’dan Dualar 24
9-  Agsr Serif 154
10- Kur'an-i Kavramlar 434
11- Sebeb-i Niizul 14

Diyanet Risalet Radyoda Yayinlanan Programlar

SN PROGRAM ADI YAYINLANAN BOLUM SAYISI
1-  Yildizlarm Izinde 152
2-  Kitaplar Onu Soyler 146
3-  Islam Tarihi 172
4-  Hadis ve Hayat 185
5-  Sesli Kitap 183
6-  Hadislerle Islam 188
7-  Hadislerde Kavramlar 114
8-  Naatler, Ezgiler-ilahiler 318
9-  Cuma Sohbeti 37
10- 1001 Hadis 90
11- Mevlid-i Serif 1
12- Peygamber ikliminden 185
13- ilm-i Hadis 35
14- Riyazii’s Salihin 409

4.1.7. Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii

* Misavir/atase ve koordinatorliik Smavi agilmistir. Yapilan smava 137 miiracaat
gerceklesmis olup sinav islemleri 2018 yilinda devam edecektir.

* Yurt Dist Uzun Siireli Din Gorevliligi Sinavi yapilmistir. Bu sinava 771 bagvuru
gerceklesmis, 340 aday basarili olmustur.

* 2017 y1li igerisinde bir Yurt Dis1 S6zlesmeli Din Gorevliligi Sinavi yapilmistir. Sinava 106
basvuru ger¢eklesmis, 50 aday basarili olmustur.
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Avrupa, ABD, Avustralya ve Avrasya iilkelerine yil igerisinde 354 uzun siireli din gorevlisi
gonderilmistir.

Y1l igerisinde kisa siireli Avrupa iilkelerine 366, Avrasya iilkelerine 14 kisa siireli din
gorevlisi gonderilmistir.

Ramazan ayi i¢in 25 {ilkeye 269 din gorevlisi gonderilmistir.

Yurt Dis1 Kutlu Dogum Haftas1 Etkinlikleri ¢cer¢evesinde 16 iilkede 127 konusmaci ve din
gorevlisi gorevlendirilmistir.

Yurt disinda Muharrem ayr ve Nevruz etkinlikleri cercevesinde 141 alan uzmani
gorevlendirilmistir.

Almanya’nin Koln kentinde insas1 tamamlanan DITiB Ko6ln Merkez Cami ve Kiiltiir
Merkezi 09 Haziran 2017 tarihinde ibadete a¢ilmis olup resmi agilisi bilahare
gerceklestirilecektir.

Fransa’da gorev yapmakta olan din gorevlilerinin durumu ile ilgili baz1 sorunlar1 agiga
kavusturmak i¢in Fransa Icisleri Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanlig1 heyetleri arasinda
bir dizi ¢alisma grubu toplantilar1 yapilmistir. Toplantilarin sonunda bir mutabakat zapti
imzalanmustir.

Diyanet Isleri Bagkanlig1 yurt dis1 teskilatin1 bir araya getiren V1. Yurt Dis1 Din Hizmetleri
Konferansi “Islamofobi’ye Kars1 Ortak Stratejiler — Bilgi ve Hikmet Ekseninde” temasiyla
tim misavir/atase ve koordinatdrlerimizin katilimlariyla 22-26 Mayis 2017 tarihleri
arasinda gerceklestirilmistir.

Diyanet Isleri Bagkanlig1 ve Tiirkiye Diyanet Vakfi is birligiyle 2012 yilinda Konuk
Ogrencilere/Géorevlilere Thtisas Egitimi Projesi uygulamaya konulmustur.

2017 yilinda Istanbul, Konya, Kayseri ve Kocaeli dini yiiksek ihtisas merkezlerimizde 88
yabanci uyruklu 6grenci kursa devam etmistir. Mayis ay1 itibariyle 44 kursiyer mezun
olmustur. Kursiyerler Kazakistan, Kirgizistan, Giircistan, Mogolistan, Cin-Uygur,
Bulgaristan, Kosova ve KKTC vatandaglaridir. Mezun olan 6grencilerin hemen hemen
tamamu tilkelerine donmiis ve iilkelerindeki dini idareler ve egitim kurumlar tarafindan
istihdam edilmislerdir.

Soydas ve dindaslarimizin bulundugu {ilkelerdeki dini idarelerin taleplerine binaen, konuk
din gorevlilerinin mesleki bilgilerinin  gelistirilmesi amaciyla, Baskanlik egitim
merkezlerinde hizmet i¢i egitim kurslarina alinmiglardir.

2017 yilinda Mogolistan, Kazakistan, Afganistan ve Rusya Federasyonundan iilkemize
gelen toplam 96 din gorevlisi igin Bolu, Bursa ve Ankara Egitim Merkezlerinde hizmet igi
egitim kursu diizenlenmistir. Ayrica Sofya Din Hizmetleri Miisavirligimiz ve Bulgaristan
Miislimanlar1 Bagmiftiiliigi is birligiyle Bulgaristan'da yiiriitiilen egitim-6gretim
hizmetleri kapsaminda Sumnu ve Filibe/ Ustina’da diizenlenen hizmet igi egitim kurslar
Baskanlikc¢a desteklenmistir.
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Milli Egitim Bakanligi, Tirkiye Diyanet Vakfi ve Baskanlik isbirligi ile yiiriitiilen
Uluslararas1 Imam-Hatip Liseleri programu ile 2017 yilinda Istanbul, Konya, Kayseri, Bursa
ve Sivas’ta egitim-6gretime devam edilen okullarda 1.064 6grenci 6grenim gormiis, 300
ogrenci mezun olmustur. Bu okullarda yaklasik 90 farkli lilkeden (Afrika ve Avrasya
tilkeleri) 6grenci 6grenim gormekte olup dgrencilerin biitiin giderleri Tiirkiye Diyanet Vakfi
tarafindan karsilanmaktadir.

YOK, Tiirkiye Diyanet Vakfi ve Baskanligin isbirligi ile yiiriitiilen proje kapsaminda 2017
yilinda iilkemizdeki ilahiyat fakiiltelerimizde 227 dgrenci (UIP harig) lisans, 110 dgrenci
de lisansiistii 6grenime devam etmistir. Konuk 6grenciler Afrika ve Avrasya cografyasi
iilkelerinden gelen ogrencilerdir. Ogrencilerin biitiin giderleri Tiirkiye Diyanet Vakfi
tarafindan karsilanmakta, 6grencilere aylik olarak egitim yardimi da yapilmaktadir.

Bagkanligimiz ve Tirkiye Diyanet Vakfi isbirligiyle yiritiilen yurt dis1 egitim 6gretim
hizmetleri kapsaminda, 2017 yilinda Bulgaristan, Romanya, Kirgizistan, Kazakistan,
Azerbaycan ve Somali’de egitim- Ogretim hizmetleri devam eden dini orta ve
yiiksekdgretim kurumlarina mali ve insan kaynaklar1 destegi sunulmustur.

Kur’an kurslarimizda Kur’an-1 Kerim ve Dini Bilgiler egitimi almak iizere 2017 egitim
Ogretim yilinda yaklagik 80 iilkeden 1.700 civarinda Ogrencinin iilkemize gelmeleri
saglanmistir. Bu dgrenciler basta Istanbul olmak {izere Konya, Bursa, Kiitahya, Isparta, Rize
ve benzeri illerimizdeki Kur’an kurslarimizda 6grenim gérmiislerdir.

Uluslararasi [lahiyat Programi kapsaminda 2017 yilinda Avrupa iilkelerindeki genglere
yonelik agilan sinavlara toplam 316 bagvuru olmus bunlardan 126 kisi sinavlar1 kazanarak
ilgili fakiiltelere yerlestirilmek iizere YOK e bildirilmistir. Program kapsaminda 2017-2018
yilinda 6 fakiiltede 577 6grenci 6grenim gérmeye devam etmektedir.

2017 yilinda ilk defa agilan kontenjanla Uluslararas: ilahiyat Programi mezunlarindan 12
ogrenci dini yiiksek ihtisas kursuna alinmstir.

2017 yilinda Uluslararas: ilahiyat Programi mezunlarmdan 35 kisi yurt dis1 sézlesmeli din
gorevliligi sinavini kazanmig olup halen atama islemleri devam etmektedir.

Yurt disinda yasayan vatandaglarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak tiizere
gorevlendirilecek olan din gorevlilerimizin yurt disi gorev yerlerine hazirlik amaciyla
yabanci dil kurslarma ve yurt dis1 géreve hazirlik egitim seminerine alinmaktadirlar. Bu
kapsamda;

- Avrupa iilkelerinde yasayan vatandaslarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak
tizere gorevlendirilmesi planlanan 48 personele 26 Aralik 2016 — 21 Nisan 2017 tarihleri
arasinda Fransizca dil egitimi verilmistir.

- Avrasya iilkelerinde yasayan vatandaslarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak
tizere gorevlendirilmesi planlanan 40 personel, 18 Aralik — 21 Aralik 2017 tarihleri
arasinda, Ankara Rifat Borek¢i Egitim Merkezi'nde Yurt Dis1 Goreve Hazirlik Egitim

Seminerine katilmiglardir.
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- Avrupa iilkelerine yasayan vatandaslarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak
tizere gorevlendirilmesi planlanan 128 personele 02 Ocak 2017 — 21 Nisan 2017 tarihleri
arasinda Almanca dil egitimi verilmistir.

- Avrupa iilkelerinde yasayan vatandaslarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak
lizere gorevlendirilmesi planlanan 176 personel i¢in, 24 Nisan - 06 Mayis 2017 tarihleri

arasinda Yurt Dis1 Goreve Hazirlik Egitim Semineri diizenlenmistir.

Yurt disinda yasayan vatandaslarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak tizere Din
Hizmetleri Miisaviri ve Atasesi olarak gorevlendirilecek personel yurt dis1 goreve hazirlik
egitim seminerine alinmaktadirlar. Bu kapsamda,

- Yurt disinda yasayan vatandaglarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak {izere,
7 miisavir ve 12 atase, 19 Aralik 2016- 06 Ocak 2017 tarihleri arasinda Yurt Dis1 Goreve

Hazirlik Egitim Seminerine katilmiglardir.

- Yurt disinda yasayan vatandaslarimiza dini, sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak {izere
yine ayni personelin 20-22 Aralik 2016 tarihleri arasinda Disisleri Bakanliginda “Dis

Gorev Yonlendirme Kursuna katilmalar1 saglanmistir.

Yurt disinda miisavirlik ve ataselik ¢alisma bolgelerimizde faaliyette bulunan derneklerde
din hizmetlerinin daha etkin ve verimli yiiriitiilmesi amaciyla din gorevlilerine ve dernek
yoneticilerine yonelik egitim seminerlerine katilim saglanmistir.

“Dini Danismanlar Egitim Projesi” gergevesinde, Avusturya Tiirk-Islam Birligi (ATIB)
tarafindan gergeklestirilen, “Viyana ve Cevresinde Bulunan Hastane ve Bakimevlerinde
Gorev Yapacak Dini Danigmanlarin Egitimi Projesi” kapsaminda 11-19 Mart 2017 tarihleri
Tiirkiye’den 16 personel Viyana’da gorevlendirilmiglerdir.

Afrika tilkelerinden Gana Accra Furkan Camii Kiilliyesi, Cibuti’de Camii Yapimi, Mali
Bamako Eyiip Sultan Camii Miistemilat: yaprmi, Tokyo Kiiltiir Merkezi Insaati ile Avrasya
iilkelerinde 2017 y1l1 igerisinde yurt disinda 5 biiylik caminin yapimina destek olunmustur.

Baskanlik ve Tiirkiye Diyanet Vakfi is birligi ile 2016 yilinda, Diyanet Vakfinin 2017 yili
Kurban Programi kapsaminda iilkemizde ve 130 farkli iilkede 530 farkli bolgede toplam
239.489 hisse kurbani kesilerek ihtiyag¢ sahiplerine dagitilmistir.

Bagkanlik ve Tiirkiye Diyanet Vakfi is birligi ile 2017 yilinda 88 iilkede “Ramazan Ay1
Programlar1” gerceklestirilmistir.

Pekin, Akra, Yeni Delhi, Tahran, Kuala Lumpur, Dakar, Kahire, Hartum, Din Hizmetleri
Miisavirlikleri, Mezar-1 Serif’de Din Hizmetleri Ataselikleri ve Tokyo, Antananarivo,
Yaunda ve Kudiis’te Din Hizmetleri Koordinatorliikleri ihdas edilmistir.

Baskanligimiz ve Tirkiye Diyanet Vakfi tarafindan diizenlenen hediyem Kur’an olsun
kampanyasi kapsaminda ve gelen talepler dogrultusunda Afrika, Asya ve Latin Amerika
tilkelerine Kur’an-1 Kerim ve dini yayin gonderimi ger¢eklestirilmektedir. Bu kapsamda;
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T.C. Riyad Din Hizmetleri Miisavirligine ve Cidde Din Hizmetleri Atageligine
Bagkanligimizin Hatli takvimlerinden 100 adet, kiitiiklii takvimden 100 adet, ¢cocuk
takviminden 6 adet ve Tiirkiye Diyanet Vakfinin hathi takviminden 35 adet

gonderilmistir.

Dini Yayinlar Genel Miidiirliigii tarafindan Samoa Dilinde Kur’an-1 Kerim Meali
basilmis olup adi gegen iilkeye ulastirilmak tizere Genel Miidiirliikk¢e 1.000 adet Kur’an-
1 Kerim ve Samoaca Meali deniz yolu ile Samoa’ya gonderilmistir.

Brezilya Sao Paulo Yunus Emre Enstitiisii tarafindan Brezilya’daki Miisliman
kardeslerimize hediye edilmek iizere Baskanlik¢a Portekizce ve Ispanyolca dillerinde
hazirlanmis yayinlardan gonderilmesi talebine istinaden; 50 adet ispanyolca Kur’an-
Kerim Meali, 50 adet Kur’an-1 Kerim ve Ispanyolca Meali, 50 adet Portekizce Kur’an-
1 Kerim Meali, 50 adet Kur’an-1 Kerim ve Portekizce Meali, 50 adet Ispanyolca
Peygamberim, 100 adet Ispanyolca Temel Dini Bilgiler kitaplari Brezilya’ya
gonderilmek tizere 06 Subat 2017 tarihinde Yunus Emre Enstitiisii Baskanligi’na teslim

edilmistir.

T.C. Riyad Biiyiikel¢iligi Din Hizmetleri Miisavirligine Baskanlik yayinlarindan 60
adet orta boy Kur’an-1 Kerim gonderilmistir.

T.C Tunus Biiyiikel¢iligimize ulastirilmak {izere Baskanlikca yayimlanan “Dini
Istismar ve Tedhis Hareketi DEAS” ile “Dini Istismar Hareketi FETO/PDY” bashkli
kitaplardan 50’ser adet Disisleri Bakanligina teslim edilmistir.

Arjantin ve Giiney Amerika iilkelerinde diizenlenecek olan kitap fuarlarinda Islamiyet’i
ve Kur’an-1 Kerim’1 arastirmak isteyen ziyaretgilere hediye edilmek {izere 300 adet
Ispanyolca Kur’an-1 Kerim Meali ve 300 adet Ispanyolca Temel Dini Bilgiler kitab1 25

Nisan 2017 tarihinde Arjantin’e gonderilmistir.

Bagkanligin iilkemizin milli ve manevi degerlerinin yurt i¢i ve yurt diginda tanitimina
yonelik ¢esitli dil ve lehgelerde basili yaymlarindan Japonca dilinde hazirlanmig yeni
eserlerden; 8.000 adet Japonca Sik¢a Sorulan Sorular, 8.000 adet Japonca Ozet Olarak
Islam, 8.000 adet Japonca Temel Dini Bilgiler, 8.000 adet Hz. Muhammed ve Evrensel
Mesaji L. ve 1. cilt ve 8.000 adet Japonca Inancim kitaplar1 Japonya’ya génderilmistir.

Tiurkiye Diyanet Vakfi tarafindan baslatilan “Hediyem Kur’an Olsun Projesi”
kapsaminda tilkemizdeki hayirsever vatandaglarimizin bagislari ile basilan 10.000 adet
Kur’an-1 Kerim 27 Temmuz 2017 tarihinde Gazze’ye gonderilmistir.

Yurt disinda yasayan vatandas ve dindaslarimizin yasadiklari iilkelere 155.400 adet
ticretsiz dini yayin ile 61.200 adet ticretsiz yurt dis1 namaz vakitleri takvimi génderilmis,
29.000 adet takvim de mahallinde bastirilmistir.
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- Yurtdis1 Tiirkler Daire Baskanlig1 gorev alanina giren iilkelere; Kur’an-1 Kerim meali,

ilmihal, temel dini bilgiler, vb. 30.000 adet eser licretsiz olarak gonderilmistir.

2017 yil1 iginde Bagskanlik tarafindan, Suudi Arabistan, Birlesik Arap Emirlikleri, Kuveyt,
Rusya, Hirvatistan, Urdiin, Tunus, Iran, Cezayir, Malezya’da diizenlenen Uluslararasi
Hafizlik ve Kur’an-1 Kerimi Giizel Okuma yarigsmalarina iilkemizi temsilen yarismaci ve
juri tiyesi diizeyinde katilimer gonderilmistir.

4.1.8. Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

22.09.2017 tarihli ve 2017/10866 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile merkez ve tasra
teskilatinda ¢esitli unvanlardan toplam 10.632 adet kadro iptal ve ihdas1 gergeklestirilmistir.
Bu kadrolar ihtiya¢ duyulan birimlere tahsis edilmistir.

Maliye Bakanliginin 29.12.2017 tarih ve 10408 say1l1 yazisi uyarinca verilen 9.500 adet 4/B
sOzlesmeli pozisyon islemleri ger¢eklestirilmistir.

Giivenlik sorusturmalar1 tamamlanan Viyana, Berlin, Briiksel, Lahey, Bern ve Kopenhag
Miisavirliklerinde 4/B kapsaminda calisan mahalli katiplerin sézlesmeleri yenilenmistir.

Kadro dagilimina dair cetveller vize i¢in Maliye Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligina
gonderilerek vize iglemleri yapilmistir.

Ozliik dosyalar1 Baskanlikta bulunan 186 personelin emekli, 6 vefat ve 77 personelin
bor¢lanma ile ilgili islemleri yapilmistir.

15 Temmuz 2016 tarihinde FETO/PDY mensuplarinin darbe girisiminde 3 personelimiz
sehit olmugtur. Sehitlerimizin nakdi tazminat ve vazife malulliigii islemleri tamamlanmistir.
Yaralanan 18 personelimizin nakdi tazminat iglemleri tamamlanmis, 11 personelimize 667
sayill KHK ile gazilik unvani verilmis ancak vazife malulliigii aylig1 baglanmamistir. 4
personelimizin ise vazife malulliigii islemleri devam etmektedir. Hizbullah ve PKK terorii
sonucu sehit olmus 10 gorevlimiz ile yaralanan 2 gdrevlimizin nakdi tazminat ve vazife
malulligii is ve islemleri devam etmektedir.

01 Ocak 2017 tarihi ile 31 Aralik 2017 tarihlerinden gegerli, meydana gelen katsay1 artislar
sebebiyle hazirlanan “Emekli Maas Ikramiye ve Hizmet Borg¢lanma Tablosu”, merkez
birimlerine, il miiftiliikklerine, dini yliksek ihtisas/egitim merkezi midiirliiklerine
gonderilmistir.

01 Ocak 2017 tarihi ile 31 Aralik 2017 tarihleri arasinda emekliye ayrilan 2.885, vefat
edenl12 personelin aylar itibariyle listeleri diizenlenerek ilgili birimlere génderilmistir.

01 Ocak 2017 tarihi ile 31 Aralik 2017 tarihleri arasinda kurumlardan ve sahislardan gelen
talepler tizerine yaklasik 235 kisiye hizmet belgesi diizenlenerek ilgili yerlere
gonderilmistir.

657 Sayili Kanunun degisik 68/B maddesi uyarinca 886 personele “Personel Hareketleri
Onay1” ¢ikarilmistir.

2017 yili igerisinde 2 personele kademe durdurma cezasi onayr alinmistir.
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Bir iist 6grenimi bitirip diplomalarini beyan eden 14 personelin intibak islemleri yapilmistir.

Akademik c¢aligmasini yapip belgeleyen 71 personelin belgeleri miikteseplerinde
degerlendirilmistir.

Diger sosyal giivenlik kuruluslarinda calisip prim édeme giin sayisini belirtir belgelerini
ibraz eden 15 personelin hizmet birlestirme islemleri yapilmistir.

Askerlik hizmeti nedeniyle gorevinden ayrilip tekrar géreve donen 5 personelin duhul ve
terhis tarihleri arasinda askerlik hizmeti miiktesebinde degerlendirilmistir.

Ucretsiz izine ayrilip tekrar izin doniisii goreve baslayan 58 personelin miiktesep
yiikseltilmesi onaylar1 alinmistir.

2009, 2010 yillarina ait sicil not ortalamasi 90 ve yukari oldugu ve son alt1 y1l igerisinde de
herhangi bir disiplin cezas1 almayan 356 personelin miiktesebine bir kademe verilmistir.

Dosyas1 Bagkanlik merkezinde bulunan ve adaylik siiresini dolduran 2 personelin asalet
tasdikleri yapilmistir.

Kurumlar arasi nakil gelen, géreve iade ve agiktan atamalar i¢in 535 personele miiktesep
verilmistir.

Dosyas1 Baskanlik merkezinde bulunan 3 personelin hafizlik belgesi degerlendirilmistir.

Dosyas1 Baskanlik merkezinde bulunan 88 personelin miiktesebi tashih edilmistir.

S.No | Unvam Ihr-ag Uzaklastirilanlar | Iade Edilenler
Edilenler

YONETICI VE KARIYER UNVANLARI

1. Bagkanlik Miisaviri 2

2. Daire Bagkani 1

3. Bagsmiifettis 1

4, Diyanet Isleri Uzmani 2

5. Miifettis Yardimcisi 1 1

6. Diyanet Isleri Uzm. Yard. 2

7. | 1l Miiftisi 2 1

8. 11 Miiftii Yardimcist 9 1 5

9. Tlge Miiftiisii 43 7 40

10. | Sube Miidiirii 8 5 11

DIN GOREVLISI

11. | Baskanlik Vaizi 1 1

12. | Bagvaiz 1 4

13. | Cezaevi Vaizi 23 2 6

14. | Uzman Vaiz 13 2 5

15. | Vaiz 122 13 73

16. | 4/B1LH. 37 5 3

17. | Bas Imam Hatip 3 2

18. | Imam-Hatip 1.408 201 810
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S.No | Unvanmi Ihrf““; Uzaklastirilanlar | Iade Edilenler
Edilenler

19. | Uzman Imam Hatip 12 1 10
20. | Kuran Kursu Ogreticisi 698 97 418
21. | Kuran Kursu Uzman Ogreticisi 5 1
22. | Miiezzin-Kayyim 294 41 164
23. | Vekil M.K 1
24. | Vekil I-H 2
DIGERLERI
25. | Avukat 1
26. | Aragtirmaci 1
27. | Ayniyat Saymani 3
28. | Baskanlik Miiftiisii 1
29. | Din Hizmetleri Uzmani 1 2
30. | Egitim Gorevlisi 4 6
31. | Egitim Uzman 2 2
32. | Hizmetli 19 1 6
33. | Memur 8 3
34. | Memur (S) 1
35. | Murakip 9 3 10
36. | Ogretmen 2
37. | Diyetisyen 1
38. | Sef 16 1 12
39. | Soft6r 8 6
40. | Veri Haz.ve Kont. Isletmeni 62 11 52
TEKNIK PERSONEL
41. | Laborant 1
42. | Miihendis 1 1
43. | Tekniker 2 2
44, | Teknisyen 1

TOPLAM 2.832 393 1.658

4.1.9. Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Baskanlikga 2017 yili ve daha 6nceki yillarda kiralanan il ve ilge miiftiiliik hizmet
binalarinin kiralari, Maliye Bakanliginin 2009/1 sayil1 genelgesine gore Tiirkiye Istatistik
Kurumunun agikladig: Yurt Igi Uretici Fiyat Endeksi (YI-UFE) (bir 6nceki yilin ayn1 ayina
gore ylizde degisim orani) oranin1 ge¢gmeyecek sekilde artiglart yapilarak 2017 yili kira

bedelleri, e-biitge *den 6denmistir.

Cami ve mescitlerde bulunan teberrukat esyalar ile ilgili her tiirlii is ve islemler 2017 yili
boyunca Diyanet Isleri Baskanliginca idare olunan cami ve mescitlerdeki teberrukat esyasi

hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde yliriitiilmiistiir.
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Daire Tabipligindeki laboratuvarlarda kullanilan sarf malzemeleri, deney tiipleri, Kimyevi
ve temizlik malzemesi, ila¢ ve tibbi malzeme ile zirai amagli olarak kullanilacak malzeme
alimlar1 gergeklestirilmistir.

Satin alinan veya hibe yoluyla edinilen taginir mallar teslim alinarak cins ve niteliklerine
gore tasmir islem fisi kesilmistir. Teslim alinan tasinir malzemelerin muhafazasi ve
kullanimmin  tatbiki  yapilmis olup  kullanima  verilmeyen tagimir  mallar
sorumlulugumuzdaki ambarda muhafaza edilmistir.

Ihtiyag fazlasi tasinir mallar ise ihtiyag bildiren il ve ilge miiftiiliiklerine devir ¢ikis suretiyle
gonderilmistir.

Bagskanlik merkez, yurt dis1 din hizmetleri miisavirlikleri ve ataselikleri ile tagra teskilatinin
resmi miihiir talepleri yerine getirilmistir.

Bagkanlik hizmetlerinde kullanilmak tizere temizlik malzemesi alim isi ihalesi
gerceklestirilmistir.

Bagkanlik  hizmetlerinde  kullanilmak  i{izere kirtasiye malzemesi alm  isi
ihalesi gerceklestirilmistir.

Bagkanlik hizmetlerinde kullanilmak {izere elektrik ve hirdavat malzemesi alim isi ihalesi
gerceklestirilmistir.

Bagkanlik konferans ve toplanti salonlarinda kullanilmak {izere ses ve goriintii sistemi
malzemesi alim1 gergeklestirilmistir.

Bagkanlik 2018 yil1 her tiirlii kargonun belirlenen adreslere taginmasi ve teslimi ile ilgili
hizmet alim1 ihalesi gerceklestirilmistir.

Bagkanlik hizmetlerinde kullanilmak {izeri yedekleme {initesi ve kamera alimi isi
gergeklestirilmistir.

Bagkanlik hizmetlerinde kullanilmak tizere 96 adet bilgisayar alim1 gergeklestirilmistir.

Bagkanlik merkez hizmet binasi E Blok 1. 2. 3. Katlarin dekorasyon ve D Blok dis cephe
tadilat1 ihalesi gergeklestirilmistir.

Ankara Yenimahalle Dini Yiiksek Ihtisas Egitim Merkezi tadilat ihalesi gerceklestirilmistir.

Baskanlik Merkez Kampiisii ¢cevre duvar1 ve giris kontrol kuliibesi yapilmasi isi ihalesi
gerceklestirilmistir.
Bagkanligimiz biinyesindeki malzeme stok, demirbas ve bakim onarim takip sistemi

olusturulmasi isi thalesi gerceklestirilmistir.

Diyanet Isleri Baskanligina bagl camiler i¢in mimari kullanim sonras1 degerlendirme anketi
uygulamasinin yapilabilmesi i¢in hizmet alimi1 gergeklestirilmistir.

Diyanet Isleri Baskanhiginin gorev alanlar1 ve faaliyetleri hakkinda farkindaliklarin
artirtlmas1 amaciyla 17-19 Kasim 2017 tarihleri arasinda yapilan “Imam Hatip Genglik
Kurultayr” gerceklestirilmistir.
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Bagskanlik merkez teskilati yemekhanesinde fiilen gorev yapan personele yonelik 21-22 ve
23 Nisan 2017 tarihleri arasinda egitim semineri diizenlenmistir.

Bagkanlik merkez teskilatinda gorev yapan soforlere yonelik 08-10 Aralik 2017 tarihleri
arasinda “Trafik Kurallari, ilkyardim ve Mevzuat” konularini igeren egitim semineri
diizenlenmistir.

Miilkiyeti Hazineye veya diger kurum ve kuruluslara ait arsalar iizerine yapilmakta olan
Miiftiilik Hizmet Binasi, Kur’an Kursu, Egitim Merkezleri ve Dini Yiiksek Ihtisas
Merkezlerinin bakim, onarim ve ikmal ingaatlarinda kullanilmak tizere Baskanligimiz 2017
yil1 Biit¢esine konulan 6denekten;

- “Idari Bina Onarimlar1” i¢in Biitgenin ilgili tertibine £6.700.000,00 6denek konulmus,

66 adet miiftiiliik hizmet binasinin bakim ve onarimi i¢in génderilmistir.

- Bagkanhiga ait lojmanlarn dis cephe mantolamasi yapimi $270.751,00’ye
gerceklestirilmistir.

- Bagkanlik Merkez Hizmet Binas1 E Blok 1.2.3. Katlar Dekorasyon ve D-E Blok Dis
Cephe tadilati i¢in Baskanlik Biitcesinin ilgili tertibine £©4.000.000,00 6denek konulmus

olup bu ddenekten 2017 yili icerisinde £3.038.642,96 harcama yapilmustir. Is artis:
nedeniyle 2018 yil1 icerisinde bitirilecektir.

- Ankara Yenimahalle Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi tadilat: igin yatinm programina
almmis olup Baskanlik Biitcesinin ilgili tertibine £3.000.000,00 6denek konulmus
ancak 2017 yilinda ihale siireci yetismediginden bu meblag sarf edilememis ve

harcanmak tizere diger kalemlere aktarilmistir.

- Istanbul Maltepe Egitim Merkezi tadilati i¢in yatirim programina alinmis olup
Baskanligimiz Biitgesinin ilgili tertibine £1.000.000,00 6denek konulmus ancak 2017

yilinda harcanamamasi nedeniyle diger kalemlere aktarilmistir.

- Amasya Miiftiilik Hizmet Binas1 insaati, 2013-2017 yillar1 yatirim programina alinmis
olup 2017 yili i¢inde £3.500.000,00 6denek ihaleyi yapan Amasya Il Ozel Idaresi
Biitgesine aktarilmistir.

- Bingol Miiftiilik Hizmet Binas1 ingaati, 2017-2019 yillari yatirim programina alinmis
olup 2017 yili iginde £3.000.000,00 &denek insaatin yapimini iistlenen Cevre ve
Sehircilik Bakanlig1 Biit¢esine aktarilmistir.

- Van Miiftiiliik Hizmet Binasi insaati, 2017-2019 yillar1 yatirim programina alinmis olup

2017 yili iginde £7.000.000,00 6denek insaatin yapmmini iistlenen Van Valiligi Yatirim
Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Biitcesine aktarilmustir.
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Keskin Miiftiiliik Hizmet Binasi ve Egitim Kompleksi, 2017-2019 yillar1 yatirim
programina almmis olup 2017 yili icinde £3.204.000,00 6denek insaatin yapimini

iistlenen Kirikkale Valiligi i1 Ozel idaresi Biitgesine aktarilmistir.

Izmir Miiftiiliik Hizmet Binas1 insaat;, 2017-2019 yillar1 yatirim programina alimmis
olup 2017 y1l1 iginde £4.000.000,00 6denek ihaleyi yapacak olan Izmir Valiligi Yatirim

[zleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Biitgesine aktarilmustir.

“Bliylik onarim ve ikmal ingaatlar” igin biitgenin ilgili tertibine 2017 yilinda
£9.000.000,00 6denek konulmus ilave aktarilan £11.500.000,00 6denekle birlikte
toplam £20.500.000,00 6denek yaklasik olarak 100’e yakin biinyesinde Kur’an kursu
olan miiftiiliik hizmet binas1 ve ddenek talebinde bulunan Kur’an kurslari ile egitim
amagli binalarinin (egitim merkezi ve dini yiiksek ihtisas merkezi) bakim onarim ve

ikmal ingaatlar1 i¢in gonderilmistir.

Yatirim programina alian Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi insaat i¢in ingaatin
yapimin1 iistlenen TOKI’ye 2017 yili iginde toplam £17.416.201,76 denek aktarimi
yapilmistir.

Yatirim programina alinan Yozgat Egitim Merkezi ingaati igin insaatin yapimini
iistlenen Yozgat 11 Ozel Idaresi Biitgesine 2017 yili icinde £3.001.334,00 6denek

aktarilmistir.

Yatirim programina alinan Denizli Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi insaatina harcanmak
lizere 2017 yili i¢in ayrilan £10.000.000,00 ddenek Denizli Cevre ve Sehircilik 1l
Miidiirliigiince ihale is ve islemleri gergeklestirilemediginden harcanamamis, bu 6denek
Egitim Amagch Binalarin Biiyiik Onarim ve Ikmal insaatlarina harcanmak iizere ilgili

biit¢e tertibine aktarilmistir.

Camilere sosyal mekan diizenlemesi kapsaminda 2017 yilinda Biit¢enin ilgili tertibine
konulan £2.500.000 6denekle 17 adet camiye toplam £2.500.000 6denek gonderilmistir.

Baskanlik¢a 2017 yilinda Biitgenin ilgili tertibine “Gayri Maddi Hak Alimlar” i¢in ©
2.000.000 6denek konulmus, bu o6denegin £1.083.600,00’si harcanmis, devam eden
projeler cari yil icerisinde yetismediginden kalan miktar sarf edilememis ve diger kalemlere

aktarilmistir.

Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik ve Benzeri Tesekkiillere Diyanet Isleri

Bagkanligi Biitcesinden Yardim Yapilmas: Hakkinda Yonerge kapsaminda yapilan

yardimlar asagidaki sekildedir:

2017 Mali Yili Biitgesinin ilgili “Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan
Transferler” Biitce Tertibine, Biitce Kanunu ile £29.014.000 6denek konulmus, daha
sonra bu tertibe £82.000.000 eklenmistir.
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“Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik ve Benzeri Tesekkiillere Genel
Yénetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Biitgelerinden Yardim Yapilmas: Hakkinda
Yonetmeligi’nin 10. maddesine gore hazirlanan “Dernek, Vakif, Birlik, Kurum,
Kurulus, Sandik ve Benzeri Tesekkiillere Diyanet Isleri Baskanlig1 Biit¢esinden Yardim
Yapilmas1 Hakkinda Yonerge” nin 8 inci maddesine gore evrak hazirlayarak gonderen
ve evraki tam olan 547 miiracaattan, 525 adet cami ve Kur’an kursu insaat ve

onariminda sarf edilmek iizere toplam £109.568.000 ddenek gonderilmistir.

Imar planlama isleri kapsaminda 13 ilde yerinde incelemeler yapilarak rapor
hazirlanmis 50 adet imar planina kurum goriisii verilmis 7 tane onaylanan imar planina

itiraz edilmistir.

2017 yilinda Giineydogu Anadolu Bdlgesinde Sirnak, Mardin illerine 3 defa goreve
gidilmis olup teroérden zarar géren camilerle ilgili incelemelerde bulunulmus, onarilan

ve yeniden yapilan camilerin kabulleri yapilmistir.

Suriye’nin El-Bab sehrinde Tiirkiye Diyanet Vakfi igbirligi ile 112 caminin tadilatinin

yapilmasi saglanmistir.

Miiftiliiklerden gelen talepler {izerine yapimi planlanan/devam eden cami, Kur’an
Kursu, miiftiiliik hizmet binasi, egitim merkezi, dini yiiksek ihtisas merkezi binalarinda
mimar, mithendis ve teknikerlerimiz tarafindan incelemelerde bulunmak lizere 33 farkli

sehre toplamda 36 defa teknik personel gorevlendirilmistir.

Yurt disinda Kirgizistan, Arnavutluk, Makedonya, Sierra Leone ve Gambia iilkelerinde

yapimi planlanan/devam eden projelerle ilgili teknik incelemelerde bulunulmustur.

Corum Iskilip, Canakkale Ayvacik ve Adiyaman Samsat’ta meydana gelen depremlerde

ilce merkezi ve kdylerde hasar géren camilerde hasar tespit ¢alismalarinda bulunuldu.

Baskanlik¢a caligmalar1 yiiriitiilen, “Cami Planlama ve Tasarimi Projesi I. Calistay1”,
Gazi Universitesi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve konusunda uzman diger
tiniversitelerden gelen davetlilerin katkilariyla Bagkanlik yerleskesinde bulunan Ahmet
Hamdi Akseki Camii ve Rifat Borek¢i Egitim Merkezinde 22-23 Mart tarihlerinde

gerceklestirilmistir. Oniimiizdeki siirecte bir calistay daha yapilmas1 planlanmaktadr.

Baskanlik C Blok girisinde bulunan miiracaat ve halkla iligkiler mahallinde yiiriitiilen

dekorasyon projesi tamamlanmustir.

Bagkanlik yerleskesinde yer alan Ahmet Hamdi Akseki Camiinin cenaze mekanina,

caminin mimarisine uygun semsiyeler monte edilerek projesi tamamlanmastir.

Ahmet Hamdi Akseki Camii ile Baskanlik arasina ¢evre duvari ve giivenlik kuliibesi

yapim isi devam etmektedir.
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2017 yili igerisinde 211 adet tasinmazin tahsisi ile ilgili islemler gergeklestirilmistir.

Miilkiyeti Vakiflar Genel Miidiirligiine ait 1.093 adet mesrutanin 49 yil siire ile bedelsiz
olarak Baskanligimiza tahsisi ile ilgili protokol islemi tamamlanmustir.

Diyanet Isleri Baskanlig1 ve Tiirkiye Diyanet Vakfi biinyesinde gorev yapan personel ve
ailelerinin konaklama ihtiyacini karsilamak {tizere, Tirkiye Diyanet Vakfi tarafindan
Kocatepe’de yapilan Diyanet Evi, 8 katli, 56 oda, 116 yatak kapasiteli olup, 11 kadrolu
personel (Gorevlendirme), 9 sirket personeli olmak iizere toplam 20 c¢alisani ile 16 Nisan
2017 tarihinde faaliyete ge¢cmistir.

Vatandaglarimiz tarafindan verilecek fitre ve zekatlarin toplanmasi amaciyla Tirkiye
Diyanet Vakfi ve Bagkanligimiz ilgili Birim yetkilileri ile toplantilar diizenlenerek kurulan
komisyonlar marifetiyle calismalara baslanmistir.

Bagkanlik merkez ve tasra teskilati personeli ve birinci derece yakinlarinin vefat haberleri
ile hasta yakinlarinin kan ihtiyaclarinin karsilanmasi1 mesaj yoluyla cep telefonlarina
bildirilmistir.

Diyanet Isleri Baskanlig1 Merkez Teskilat1 Yemek Servis Yonergesi mevzuat cercevesinde
uygulamaya baslanmistir.

Asgilarin mesleki gelismelerini artirmak amaciyla Nevsehir’de 21-23 Nisan ve 15-17 Aralik
2017 tarihleri aras1 Ankara’da Ascilik Egitim Semineri diizenlenmistir.

Cankaya Halk Egitim Merkezinde gorevli bir egitmen tarafindan, Baskanlik mutfaginda
asc1 ve stajyer olarak gorevli personele pasta ¢irakligi ve hijyen egitim kursu 18 Aralik 2017
tarihi itibariyle diizenlenmeye baglamistir.

Baskanlik ile Orman ve Su Isleri Bakanlhig1 arasinda imzalanan protokol dogrultusunda
2017 y1l1 igerisinde 750 adet ¢esitli fidan toprakla bulusturulmustur.

Halkla iliskiler kapsaminda C Blok giris katinda kurum i¢i ve dig1 miiracaatta bulunanlara
yonelik iliskilerin olumlu sonuglandirilmast noktasinda, séz konusu biironun yeniden
dizayn ve tefrisi i¢in gerekli calismalar devam etmektedir.

Diyanet Isleri Baskanligi ve Tiirkiye Diyanet Vakfi biinyesinde gorev yapan personel ve
ailelerinin konaklama ihtiyacini karsilamak {tizere, Tirkiye Diyanet Vakfi tarafindan
Kocatepe’de yapilan Diyanet Evi, 8 katli, 56 oda, 116 yatak kapasiteli olup, 11 kadrolu
personel (gérevlendirme), 9 sirket personeli olmak {izere toplam 20 ¢alisani ile 16 Nisan
2017 tarihinde faaliyete gecmistir.

4.1.10. Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

Miifettisler semineri diizenlenmistir.

Degisik konu ve personel hakkinda ileri siiriilen ¢esitli iddia ve ihbarlar incelenmis
bunlardan gerekli goriilenler hakkinda inceleme veya sorusturma yapilmistir. Bu baglamda
1.131 personel ve 766 dosya hakkinda ileri siiriilen farkli iddialarda 874’ sabit goriilmiis,
394’{iniin asils1z oldugu tespit edilmistir.
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Bagkanlik ve A Grubu seyahat acentelerince 2017 yilinda gergeklestirilen hac ve umre
organizasyonlarinin denetimi yapilmistir.

2017 yili igerisinde, 15 ilin ve bu illere bagl 179 ilge miiftiiliiklerinin genel denetimi
gerceklestirilmistir.

Bagkanlik ve A grubu seyahat acentelerince 2017 yili hac organizasyonu i¢in kiralanan
binalarin 6n denetimi yapilmustir.

01 Ocak 2017 tarihi ile 31 Aralik 2017 tarihleri arasinda Baskanliga kurum dis1 gelen evrak
sayis1 1.988, kurum dis1 giden evrak sayis1 403°diir. Kurum i¢i gelen evrak sayisi 8.544,
kurum i¢i giden evrak sayisi 3.012°dir. Bu baglamda Baskanlik Makamindan 2.608 adet
gorevlendirme ve havale onay1 alinmistir.

4.1.11. Strateji Gelistirme Baskanhg

Baskanligin 2016 yil1 Idare Faaliyet Raporu hazirlanarak Maliye Bakanligma ve Sayistay
Baskanligina gonderilmis, Baskanlik web sitesinde yayimlanarak kamuoyuna
duyurulmustur.

2017 y1l1 Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak Maliye Bakanligina génderilmis,
ayrica Bagkanlik web sitesinde yayimlanarak kamuoyuna duyurulmustur.

2018 yil1 merkez ve tagra eylem planlar1 hazirlanmistir.
Bagskanlik merkez birimleri eylem planlarinin uygulamasi takip edilmistir.
Bagkanligin faaliyetleri ile ilgili Bagbakanliga aylik faaliyet raporu gonderilmektedir.

Bagbakanlik tarafindan hazirlanan “Birlik, Huzur ve Demokrasi Eylem Plan1” ¢ercevesinde
yapilan faaliyetler haftalik olarak Kamu Giivenligi Miistesarligina rapor edilmektedir.

Stratejik Plan 2017-2021’in uygulamasi takip edilmistir.

Basbakanlik Idareyi Gelistirme Baskanlig1 ile koordineli bir sekilde Baskanligin ana hizmet
birimleri, Ankara Il Miiftiiliigii ve Kizilcahamam Ilge Miiftiiliigiiniin hizmet envanterleri
cikarilmis, Basbakanlik KAYSIS-HEYS sistemine islenmis, internet sitesinde
yaymnlanmistir. KAYSIS-HEYS Cumhurbagkanlig: sistemine entegrasyon calismalari
kapsaminda ¢alismalar devam etmektedir.

Elektronik imza sertifikasini ilk defa alacaklarin iglemleri ile siiresi bitenlerin yenileme ve
giincelleme iglemleri yapilmistir.

11 miiftiiliikleri ile egitim merkezi miidiirliiklerinde elektronik imza ile ilgili islemlerde alt
yap1 olusturulmaya ve danigsmanlik hizmeti verilmeye devam edilmistir.

Diyanet Isleri Baskanligi 2016 Yili Istatistikleri Kitab1 hazirlanarak basimi yapilmis,
Baskanlik web sitesinde yaymlanmis ve TUIK e gerekli bilgiler génderilmistir.

Hac hizmetinde gorevli personel ile vatandaslarin memnuniyet diizeyini 6l¢iimlemek i¢in
anket yapilmig, raporlama ¢aligmalar1 devam etmektedir.
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Bagkanliktan hizmet alanlarin beklentilerini ve Baskanliga bakis agilarini tespit etmeye
yonelik kurumsal algi aragtirmasi ve vatandas memnuniyeti anketi yapilmstir.

Bagkanlik yoneticilerinin stratejik yonetimi benimseme oranini tespit etmek tlizere bir anket
gerceklestirilmis olup raporlama ¢alismalar1 devam etmektedir.

Personelin verimliligini artirmak iizere yapilmasi gereken ¢alismalart tespit etmek iizere
personel memnuniyeti arastirmasi yapilmis, degerlendirme ¢alismalar1 devam etmektedir.

Birim strateji koordinatorlerine Baskanlik merkezinde 3 giin siireli egitim diizenlenmistir.

Izleme ve Degerlendirme Sistemi Projesini gergeklestirmek iizere, izleme ve degerlendirme
stiregleri tanimlanmustir.

2017 Yili Bagkanlik Hizmet ici Egitim Raporu hazirlanmstir.

Birimlerarast Koordinasyon Kurulu’nun sekretarya hizmetleri yiiriitiilmektedir. Bu
baglamda,

- 2017 yihi igerisinde ilgili baskan yardimcisinin baskanliginda birim amirlerinin

katilimiyla 8 adet birimler aras1 koordinasyon toplantisi gergeklestirilmistir.

- Toplantilarin ardindan birim amirlerine EBYS {izerinden toplantilarin tutanaklar

gonderilmistir.

- 3 aylik periyotlarla toplantilarda alinan kararlarin gergeklesme durumlarmin takibi

birimler lizerinden yapilmis ve sonucu ilgili baskan yardimecisina sunulmustur.

- 2017 wyilmin basinda birimler tarafindan planlanan etkinliklerin arasindaki
koordinasyonu saglamak amaciyla DIB Etkinlik ve Arsiv Portali olusturulmustur.
Boylelikle birimlerin 2017 yilina ait etkinlik takvimleri sekretarya tarafindan bu portale

islenmis ve takibi yapilmistir.

ISO 27001 kapsaminda kurumsal giivenlik politikalar1 gézden gegirilmis, ilgili dokiimanlar
hazirlanmis, network giivenligi uluslararasi standartlara (ISACA) gore tasarlanmig, e-posta
giivenligi ile ilgili kurallar sikilastirilmigtir.

Sanallagtirma sistemi i¢in yeni nesil yedekleme iiriin kurulumu ve konfigiirasyon islemleri
yapilmustir.

Olay giinliiklerinin ve glivenlik cihazlarinin toplanmasi ve giivenlik analizlerinin takibi i¢in
SIEM (bilgi giivenligi ve log yonetimi) ¢6ziimii devreye alinmistir.

Baskanlik biinyesinde bilgi giivenligine yonelik farkindalik olusturmak, kullanicilar
bilinglendirmek amaciyla tiim personele seminer verilmistir.

Kurum biinyesinde kullanilan giivenlik ve network cihazlarinin major {iretici
giincellemeleri gerceklestirilmis, bilgi giivenliginin, zafiyetlerin ve acikliklarin tespiti i¢in
penetrasyon (sizma) testi yapilmistir.
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Baskanlik biinyesindeki kirtasiye maliyetlerini diisiirmek, kagit israfin1 azaltmak, bakim
maliyetlerini minimuma indirmek ve giivenligi saglamak amactyla ¢cok fonksiyonlu giivenli
baskiya (merkezi kat yazicisi) gegilmistir.

Vatandaslarimizin kamu kurumlarinin sundugu hizmetlere tek noktadan, hizli ve gilivenli
bir sekilde erisimini saglayan e-devlet icerisinde yer almasina yonelik hafizlik belgesi,
hizmet cetveli sorgulama ile DIBBYS'ye giris islemlerinin e-devlet kapisi iizerinden
sorgulanmasi gergeklestirilmis, siireli yayinlar, namaz vakitleri, Kur’an, Hadis, tarih
dontigiimleri ve kible tespiti gibi web sayfalarinin e devlet igerisinde yer almasi
saglanmistir.

Yapilan protokollerle OSYM ile kisi sinav bilgileri, YOK ile kisi 6grenim bilgileri, Adalet
Bakanlhig Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii ile kisi adli sicil kaydi bilgilerinin IKYS
ile entegrasyonu saglanmistir.

Bagkanlikta var olan uygulamalarin ortak yetki ile tek bir uygulamaya doniistiirildigii
DIBBYS’de modiiler gelistirme, giincellestirme ve iyilestirme ¢alismalar1 yapilmistir.

Kurum biinyesinde mevcut malzemelere yonelik stok, envanter ve demirbas yonetim
modiili olusturulmasi saglanmistir.

Kurum i¢i ve dis1 tim yazigmalarin elektronik imza ile gergeklestirildigi EBYS iizerinde
giincellemeler yapilmis, kaynak kodlar1 kuruma ait yeni bir yazilim gergeklestirilmis,
uygulama ve yazilimla ilgili merkez birimleri ve Ankara Miiftiiliigiiniin tiim ilgelerindeki
personele teknik egitim verilmis ve kullanima agilmis, EYP, DETSIS, e-Otoban ve KEP
entegrasyonlari saglanmstir.

Siireli yayinlara yonelik yayimci-yazar iligkisinin saglandigi, makale kayit, degerlendirme,
diizeltme, kabul veya reddi ile ilgili siireclerin takip edildigi, arsivleme ve arama indeksinin
olusturuldugu bir Online Makale Takip Sistemi kurulmustur.

Kurumsal SMS kapsaminda DIBBYS iizerinde modiil olusturularak personel iletisim
bilgileri glincellenmistir.

Veri tabanlarina yonelik tanimlama, veri aktarimi ve tagima, yetkilendirme, yedekleme,
performans, bakim ile ilgili gerekli glincelleme ve iyilestirmeler yapilmustir.

Bagkanlik web sitelerinin SEO yapilarak Google verilerine gore anahtar kelimelerin Google
arama motorundaki istatistiklerinin incelenmesi, ortalama aranma hacminin belirlenmesi,
boylelikle sitenin belirli aramalar i¢in arama motorlarinda iist siralarda ¢ikmasi i¢in gerekli
caligmalar baglatilmistir.

Web calismalar1 kapsaminda; Mevlid-i Nebi, Ramazan, Kurban, Camiler Haftas1 ve 15
Temmuz Ozel sayfalar1 yapilmis, Kur’an ve Hadis portalinde giincellemeler
gerceklestirilmis, Kurumsal Web sitesi ile hac ve umre sayfasi1 yenilenerek mobil cihazlara
uyumlu (responsive) hale getirilmistir.

Tim web birimi alt yapis1 ve kodlar1 bulut teknolojilerinde ¢alisabilir sekilde kodlanarak
devreye alinmustir.
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Tasra teskilatina yonelik tiim ilge miiftiiliikleri ile yeni agilan e§itim merkezlerinin web
sayfalari tamamlanarak devreye alinmistir.

Mobil uygulamalar kapsaminda sosyal medya basta olmak tizere farkli iletisim yollariyla
son kullanicilardan gelen geribildirimler dogrultusunda Namaz Vakti, Takvim, Ramazan
Rehberi ve Kurban Rehberi uygulamalarinin yeni bir icerik ve tasarimla giincel versiyonlari
gerceklestirilmis, namaz vakitlerinin il bazli gorseller ile birlikte akilli saatlerde
kullanilabilirligi saglanmis, IOS, Android ve Windows platformlarda yer alan
uygulamalarin versiyon ve igerik giincellemeleri yapilmistir.

Merkez birimlerinde bilgisayar, yazici, tarayici, projeksiyon cihazi, internet baglanti, dosya
paylasim, tablet vb. arizalara yonelik teknik destek hizmeti saglanmistir.

Bilisim hizmetlerindeki becerileri daha da gelistirmeye, bilgi diizeyini yiikseltmeye, elde
edilen bilgileri giincellemeye, verimliligi artirmaya yonelik bilisim personeline temel, orta
ve ileri olmak iizere 3 ayri diizeyde egitimler verilmistir.

2017 yili May1s ayindan itibaren biitce hazirlama siirecine baslanilmis, bu amacla Bagkanlik
merkez birimlerinin biit¢e teklifleri istenilmistir. Birimlerden gelen teklifler incelenerek
konsolide edilmis ve olusturulan Baskanlik 2018 Yili Biitge Teklifi goriisiilmek {izere
Temmuz ay1 igerisinde Maliye Bakanligina, Yatirnm Biitce Teklifi ise Kalkinma
Bakanligina teslim edilmistir.

2017 Y1li Performans Programi hazirlanarak Maliye Bakanligina ve Kalkinma Bakanligina
teslim edilmistir.

Baskanlik 2016 Yili Biit¢ce Giderleri Kesin Hesab1 Cetvelleri ve Agiklamasi 5018 sayili
Kanun’un 42 nci maddesinin (g) bendi geregince hazirlanarak Maliye Bakanligina ve
Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

Bagkanlik 2016 Y1l Biitge Giderleri Kesin Hesabi ile 2018 Yili Biitge Teklifinin Maliye
Bakanligr ve Kalkinma Bakanliginda goriisiilmesi oncesi merkez birimleri ile toplanti
yapilmig, Maliye Bakanlig1 ve Kalkinma Bakanlig1 nezdinde yapilan goriismelere katilim
saglanmistir. 2016 Y1l Biitge Giderleri Kesin Hesap Kanunu Tasarisi ile 2018 Yili Biitge
Kanunu Tasaris1 goriismeleri i¢in Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonu
ile Genel Kurul toplantilarina istirak edilmis ve kanunlagma siireci takip edilmistir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince ve Maliye Bakanliginca
c¢ikarilan teblig hiikiimleri dogrultusunda Bagkanlik 2017 Y1l Biit¢esi Ayrintili Harcama
Programi hazirlanarak Maliye Bakanliginin vizesini miiteakip, biitce ddenekleri donemler
itibariyle kullanima hazir hale getirilmistir.

Maliye Bakanliginca belirlenen serbest birakma oranlarina gore Baskanlik merkez ve tasra
teskilat1 harcama birimlerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda 2017 Yilinda 6denek dagitimi igin,
46.600 adet 6denek gonderme belgesi, 541 adet 6denek gonderme belgesi icmali, harcama
birimlerine dagitimi yapilan ancak ihtiya¢ fazlasi olan 6deneklerin, ihtiya¢ bulunan yerlere
gonderilebilmesi i¢in, 4.998 adet tenkis belgesi, 121 adet tenkis belgesi icmali
diizenlenmistir.
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Bagskanlik¢a harcama birimlerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda Maliye Bakanliginca 25 adet
O0denek aktarma talebi uygun goriilmiis olup, ayrica 2017 Yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanunu’nun verdigi yetki ¢ercevesinde Baskanlik¢a 44 adet kurum i¢i, 4 adet de kurum dis1
aktarma yapilmistir.

2017 yili Kamu Yatirimlarimin Uygulama Sonuglarinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
cercevesinde hazirlanan raporlar ticer aylik donemlerde ve yil sonunda Maliye Bakanligina,
Kalkinma Bakanligina ve Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

5018 say1l1 Kamu Mali Y &netimi ve Kontrol Kanunu ile Kamu Zararlarmin Tahsiline liskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik c¢ergevesinde, kamu zarar1 ve kamu alacaklarinin
takip ve tahsili ile ilgili is ve islemler yiirtitiilmiistiir.

Diyanet Isleri Baskanligi 2016 Mali Y1li Biitge Giderleri Kesin Hesabi ekinde yer alan Mal
Yénetim Hesab1 icmal Cetvelleri (Tasinir Kesin Hesap Cetvelleri ile Tasinir Kesin Hesap
Icmal Cetvelleri) muhasebe kayitlarinin tutuldugu “Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim
Sistemi” (KBS), lizerinde olusturulan Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)
modiiliinden dokiim alinarak Maliye Bakanligi ile Sayistay Bagkanligina gonderilmistir.

Tasmir Mal Yonetmeligine gore her mali yilbasindan 6nce harcama birimleri ile bunlara
bagli ambarlarin agik adresleri ve bu ambarlardan sorumlu taginir kayit ve kontrol yetkilileri
Sayistay Bagkanligina bildirilmistir.

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Kamu Idarelerine Ait
Tasinmazlarin Kaydina iliskin Y&netmelik hiikiimleri geregince Baskanlik ydnetiminde ve
kullaniminda olan tiim tasinmaz kayitlart “Tasinmaz Bilgi Sistemi” iizerinden
giincellenerek kayitlarinin tutulmasina devam edilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 6085 sayili Sayistay Kanunu ile bu
Kanuna dayanilarak hazirlanan Kamu Idare Hesaplarinin Sayistaya verilmesi ve muhasebe
birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci
maddesi geregince hesap donemi igerisinde verilmesi gereken defter, mali tablo ve belgeler
Maliye Bakanligt ve Sayistay Baskanligi genel yazilar1 dogrultusunda Sayistay
Baskanligina gonderilmistir.

Maliye Bakanliginca diizenlenen Genel Muhasebe Yonetmeligi Bilgilendirme Egitimi,
Mali Hizmetler Uzmanlar1 Egitim Programi ve KBS Gelistirme Egitim Programi hizmet i¢i
egitim seminerlerine verilen kontenjan dahilinde personelin katilim1 saglanmistir.

Baskanlik merkez birimleri harcamalarinin 6deme 6ncesi 6n mali kontrolii yapilmistir. Bu
kapsamda; degeri £1.000.000’yi asan mal ve hizmet alimi ihaleleri, £3.000.000’yi asan
yapt ihalelerine ait s6zlesme tasarilari, sozlesmeye bagl periyodik hakedisler, dogrudan
temin, acik ihale, belli istekliler arasinda ihale yoluyla satin alma, harcirah vs. ile ilgili 972
evraka ait 6deme emri belgesinin 6n mali kontrolii yapilmis, olumsuz goriis verilmemistir.

Tasra ile merkez harcama yetkilileri tarafindan yoneltilen mali-hukuki nitelikli sorulara
miitalaa verilmistir. Telefon ve bilgi edinme yoluyla verilen miitalaalar disinda tegkilatimiza
yazili olarak 246 miitalaa verilmistir. Yazili verilen bu goriislerden genel uygulamaya 6rnek
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teskil edebilecek 138 tanesi Strateji web sayfasinda “mali sorular ve cevaplar1” bashgi
altinda yayimlanarak tiim personelin istifadesine sunulmustur.

4.1.12. I¢ Denetim Birimi Baskanhg1
» 2016 yilindan devam eden;

- Dini Yaymlar Genel Mudiirliigii, Stireli Yayinlar ve Kiitiiphaneler Daire Bagkanliginin

is ve islemleri,
- Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin Merkezdeki is ve islemleri,

- Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliigli, Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin is ve

islemleri,

- Universite camileri basta olmak iizere Baskanligimiz biit¢esinden cami insaatlar1 igin

gonderilen yardim 6denekleri,

konularinda kamu i¢ denetim standartlarina gore hazirlanan raporlar ilgili birimlere
ulastirtlmistir.

» Bagkanligimiz umre organizasyonu kapsaminda vatandaslarimiza verilen hizmetlerin siireci
konusunda yapilan denetim sonucu diizenlenen rapor ilgili birimlere gonderilmistir.

 Universite camileri basta olmak iizere baskanligimiz biitgesinden cami insaatlar1 igin
gonderilen yardim 6denekleri konusunda cesitli illerde yapilan denetim sonucu diizenlenen
raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.

» Personel tahakkuk islemleri konusunda Denizli, Usak, Mugla, Aksaray, Nevsehir, Nigde,
Amasya, Tokat, Samsun, Bolu, Karabiik, Kastamonu, Kirsehir, Sivas ve Yozgat il
miiftiiliklerinde denetleme yapilmis ve hazirlanan raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.

« FETO/PDY ile diger terdr orgiitleri kapsaminda, mahallince diizenlenen dosyalar usul ve
esas yoniinden i¢ denetgilerce incelenerek goriis yazilari bildirilmistir.

« Kayseri ve Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezlerinde uygulanan egitim programu ile
O0demelere dair tahakkuk is ve islemleri konusunda yapilan denetim sonucu diizenlenen
raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.

* Baskanligimiz emrine verilen imam-hatip ve miiezzin-kayyim kadrolarinin verimli bir
sekilde kullanilmasi konusunda Artvin, Erzurum, Ardahan, Antalya, Eskigehir, Sinop ve
Diizce illerinde yapilan denetim sonucu diizenlenen raporlar ilgili birimlere gonderilmistir.
Ayni konuda Kahramanmaras ilinde yapilan denetim sonucu diizenlenen rapor makamin
onayina sunulmustur.

« Kamu I¢ Denetim Rehberi dogrultusunda, I¢ Denetim Yazilimi (IcDen) iizerinden ii¢ y1llik
denetim plan1 (2017-2019 Dénemi i¢ Denetim Plani) yeniden olusturulmus, 2017 Yili i¢
Denetim Programi da bu plan g¢ergevesinde hazirlanarak makamin onay1 ile yiirtrliige
girmistir.
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2016 yil1 itibariyle, I¢ Denetim Faaliyet Raporu hazirlanarak, I¢ Denetim Koordinasyon
Kuruluna Subat 2017'da gonderilmistir.

4.1.13. Hukuk Miisavirligi

2017 yili iginde Baskanliga kars1 1.276 adet idari dava acilmis olup Bagkanligin taraf oldugu
idari davalardan ayni yil icerisinde 536 adedi Baskanlik lehine, 44 adedi ise aleyhine
neticelenmistir.

2017 yil1 icinde Baskanliga kars1 79 adet adli dava agilmis olup Baskanligin taraf oldugu
adli davalardan ayni yil igerisinde 14 adedi Baskanlik lehine, 8 adedi ise aleyhine
neticelenmistir.

Miiftiiliikleri ilgilendiren konularla ilgili valilik ve kaymakamliklara kars1 agilan davalar da
Hukuk Miisavirligi avukatlarinca takip edilmekte ve sonuglandirilmaktadir.

Bagkanlik ile diger kamu kurumlarinin taraf oldugu davalarda, Hukuk Misavirligi gerekli
bilgi ve belgeleri gondererek hukuki yardimda bulunmaktadir.

Merkez birimlerinin 159 miitalaa talebine cevap verilmistir.

Hukuk Miisavirligince 22 protokol ve s6zlesme tasarisi incelenerek goriis bildirilmistir.
Cesitli konular baslikli 1.354 adet degisik is olarak tanimlanan islemler yapilmistir.
Diger kuruluglardan gelen 9 adet mevzuat taslagi hakkinda goriis verilmistir.

24/12/2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 14. maddesi ile baskan yardimcisi sayisi 3 ten 5’e ¢ikartilmistir. Ayni
Kararnamenin 15. maddesi ile de 633 sayili Kanunun 18/A maddesinin 4 iincii fikrasinda
degisiklik yapilarak Bagkanligimiz merkez teskilatinda baskan yardimcisi, din isleri yiiksek
kurulu bagkani ve dini yliksek 6grenim mezunu olan birim baskanlarmin higbir sart
aranmadan yurt dis1 stirekli gorevlere atanmalar1 diizenlenmistir.

Diyanet Isleri Baskanligi Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 28/11/2017 tarihli ve 30254
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Kutlu Dogum Haftas: Ile Camiler ve Din Gérevlileri Haftasin1 Kutlama Y6netmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 29/11/2017 tarihli ve 30255 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Miiftiliiklere Nikah Kiyma Yetkisi Veren, Evlendirme Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasma Dair Yonetmelik, 02/12/2017 tarihli ve 30258 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Diyanet Evi Yonergesi, Bagskanlik Makami’nin 24/01/2017 tarihli ve 2717 sayili onayi ile
yiiriirliige girmistir.

100



Diyanet Isleri Baskanlig1 Tarafindan Gegici Koruma Kapsamindaki Yabancilara Verilen
Hizmetlere Dair Yonerge, Baskanlik Makami’nin 03/04/2017 tarihli ve 10113 sayili onay1
ile yuirtirliige girmistir.

Saglik Kuruluslarinda Manevi Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Dair YoOnerge,
Bagkanlik Makam1’nin 04/05/2017 tarihli ve 12947 sayili onayi ile yiirtirliige girmistir.

Diyanet Evi Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge, Baskanlik Makami’nin
03/04/2017 tarihli ve 14318 sayili onayi ile yiiriirliige girmistir.

Diyanet Isleri Baskanligi Gérev ve Calisma Yonergesi Baskanlik Makami’nin 31/07/2017
tarihli ve 66202 sayili onayi ile yiiriirliige girmistir.

Diyanet Isleri Baskanligi ile TDV Arasinda Mali Ibadetlere Iliskin Is ve islemlerin
Yiiriitiilmesine Dair Is Birligi Protokolii, 31/05/2017 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Diyanet Isleri Baskanlhig: ile TDV Is Birligi Cergevesinde Mali Ibadetlere iliskin Is ve
Islemlerin Yiiriitiilmesine Dair Usul ve Esaslar, Baskanlik Makami’nin 16/06/2017 tarihli
ve 16958 sayili onayu ile yiiriirliige girmistir.

4.1.14. Ozel Kalem Miidiirliigii

Baskanlik Makaminin randevu islemleri ile Makamdan havale edilen evraklarin bilgisayar
ortaminda tasnifi ve muhafazasi saglanmigstir.

2017 yili icerisinde Baskan’a gelen ziyaretciler ile ziyaret konular tespit edilerek yilsonu
istatistigi cikarilmistir. 2017 yili igerisinde cesitli iilkelerde toplam 100 heyet Bagkanlik
Makamini ziyaret etmistir.

Makama resmi ve 6zel olarak gelen yazi, dilekce, tesekkiir, sikayet, tebrik, davetiye vb.
evraklar incelenerek bilgisayar ortaminda EBYS sistemine kaydi yapilmis olup Makamin
talimat1 dogrultusunda ilgili birimlere zamaninda ulastirilmstir.

2017 yilinda Ozel Kalem Miidiirliigiine 2.566 adet evrak gelmis, 642 adet ¢esitli konularda
evrak yazigsmasi yapilmis ve ¢esitli konularda Makamdan 170 adet olur alinmastir.

Baskanlik Makamina gelen evrakin konularina gore istatistigi ¢ikarilmistir. Muhtelif agilis,
kutlama, toplanti, konferans, diigiin vb. programlar sebebiyle Baskanliga gonderilen
davetiyelerden 540 adedine telgrafla Bagkan’in tebrik mesaji gonderilmistir. Ayrica
Baskanlik personeli ile muhtelif zevatin yakinlarindan vefat edenler i¢in 87 adet bassagligi
mesaj1 gonderilmistir.

4.1.15. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

2017 yilinda Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi Basin Merkezinde 455 haber yapilarak

Diyanet web sayfasinda yaymlanmus, ¢esitli konularda ilgili 20 basin acgiklamasi ve 32 basin
duyurusu yapilmustir.

4.1.16. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii

2017 yil1 ambar stok sayimi yapilmistir. Saymanlik ile mutabakat saglanmigtir.
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Miiftiiliiklerle hesap mutabakati saglanmistir.

2018 yil1 Diyanet Takvimi ve Diyanet Cocuk Takviminden 2.756.507 adet yurt i¢i ve yurt
disina satis yolu ile dagitim yapilmistir.

2017 yil1 yurt i¢i ve yurt disinda satilan siireli yayin sayis1 1.253.521 adettir.

Aylik mizanlarin hazirlanmasina esas olacak muhasebe belgeleri diizenlenerek Dini
Yaymlar Doner Sermaye Saymanliina gonderilmistir.

2017 yilinda 3 adet Diyanet Yayinlar1 Satis Yeri acilmis olup yeni Diyanet Yayinlar1 Satis
Yerlerinin agilmasi i¢in ¢aligsmalar devam etmektedir.

2017 yilinda e- satis ile satilan yayin tutar1 £274.194,74 dir.
Kitap kampanyalarinda 2017 yilinda toplam £2.077.810,81 degerinde satis yapilmustir.
2017 yilinda yayin satis araci ile £9.402,00 degerinde satis yapilmustir.

2017 fuar organizasyonu kapsaminda Ramazan Aymda bir AVM’de stant acilmig ve
$15.150’lik satis yapilmistr.
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4.2.  Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

4.2.1. Performans Gosterge Tablolar1
Yil 2017

KURUM DIYANET ISLERI BASKANLIGI
Amac 1. Sahih dini bilginin iiretimine katki yapmak ve yonetimini saglamak

Hedef 1.1. Bilgi iiretiminde kurumsallasmak

Gosterge Aciklamasi Gerekce

Gergceklesme

Gosterge
Yilsonu
Diizeyi

Gosterge No
Hedeflenen
Diizeyi

Kurum c¢alisanlarinin bilgi

birikimleri ve yetkinliklerini
113 | yeanie %20 %20
gosteren personel arsivi

projesinin tamamlanma orani

Hedef 1.2. Uretilen dini bilgiyi hedef kitleye uyarlayarak iletim ve erisim kanallarm
gelistirmek

Gosterge Aciklamasi Gerekge

Gosterge No
Hedeflenen
Gosterge
Diizeyi
Yilsonu
Gerc¢eklesme
Diizeyi

Kendisine yonelik bilgi iiretilen
hedef grup sayis1 (Hizmet

1.2.1 | sunulan kesim sayis1 -DHGM- 20 20
ve egitim ¢esidi sayis1 -EHGM-
toplami) (bilesik gosterge)./Adet

1.2.2 | lletisim kanal1 say1si/Adet 7 7
Hastanelerde manevi destek hizmeti
sunan personele yonelik hazirlanan
Ozellikli gruplara hizmet rehber ile ilgili calismalar devam
1.2.4 | gotiiren personel i¢in hazirlanan 2 0 etmektedir. Cezaevlerinde manevi
rehber sayisi destek hizmeti sunan personelle ilgili

rehber ¢aligmasi tamamlanmis olup
basim asamasindadir.
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Amagc 2. Islam’1n bir biitiin olarak dogru anlasilmasina katki saglamak

Hedef 2.1. Toplumun tiim kesimleri tarafindan islam’m dogru &grenilmesi ve anlasilmasina

katki saglamak

Gosterge Ac¢iklamasi 0 Gerekee
z 5 =
% S % |z 2
: s 25t g
Q DL QO B|= OO =
o TOoQ/=0a
Egitim sonunda yurt diginda Anketlerde %5°lik sapma makul
2.1.4 | yapilan anketlerdeki %55 | %60 goriildiiglinden, gerceklesmedeki
memnuniyet diizeyi fazlalik kabul edilebilir diizeydedir.
) . Toplumun ihtiyag ve taleplerini
Hizmet gruplarina yonelik ) ..
karsilayabilmek i¢in hazirlanan
2.1.5 | hazirlanan materyal 20 33 rervallerin artiril lulus
. materyallerin artirilma zorunlulu
adedi/Adet Y g
ortaya ¢ikmistir.
Hedefe yonelik yurt icinde
yapilan konferans, panel,
2.1.1 | sempozyum, seminer, 15.000 | 15.000
calistay ve egitim programi
sayist./Adet

Hedef 2.2. Islam’a 6zgii dini bilgi iiretimi ve din egitimi konusunda referans kurum olarak

uluslararasi camiada Bagkanligin taninirligin1 ve etkisini artirmak

o Gosterge Acgiklamasi ° Gerekce
‘ 5 g
o 2. 2%
O IoA ~ 0 Aa
991 Fiilen faaliyet gosterilen 105 105
tilke sayi1s1
Miisliiman azinliklarin
sorunlari, Islam karsitlig1
2.2.2 | ve hak ihlallerine yonelik 3 3
olusturulan takip birimi
sayi1sl
Stratejik Plan’da belirlenen gosterge
Bagkanlik¢a internette diizeyi 2.900.000 iken zuhulen
2.2.3 | sunulan bilgi kaynaklarma | 14.000.000 | 2.007.443 | 14.000.000 yazilmistir. Ancak
yurt disindan erisim sayist gerceklesme diizeyine bakildiginda
Stratejik Plan’da belirlenen gdsterge
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diizeyine de ulasilamadigi
goriildiiglinden, Baskanlikg¢a
internette yayinlanan yurt digina
yonelik bilgi kaynaklarinin
gelistirilmesi gerektigi anlagilmis
olup ¢alismalara baglanmistir.

Baskanlik¢a diizenlenen

2.2.4 4 4
uluslararasi toplant1 sayisi
Diyanet Isleri Baskan1 Prof. Dr. Ali
ERBAS’ 0 basl
Yurt disindan Baskanligi d 'Sl n gorellfle a ?Ilr)lail
. nedeniyle ger¢eklesen tebri
2.2.5 | ziyaret eden heyet 156 172 . Y .g ¢ N ..$..
ziyaretlerinden Otiirii yurt disindan

sayis1/Adet

ziyarete gelen heyet sayis1 beklenenin

iizerinde olmustur.

Amag¢ 3. Din hizmetlerini ve din egitimini yurt icinde ve yurt disinda toplumun tiim

kesimlerine ulastirmak ve etkinligini artirmak

Hedef 3.1. Yurt i¢inde yiiriitilen din hizmetlerinin ¢esidini toplumun farkli kesimlerine

ulagacak sekilde gelistirmek ve niteligini artirmak
o Gosterge Aciklamasi ° Gerekce
z 5 2
1) S = =
= = 5 5 23 5
O TOA|l>~0A
3.1.1 | Sunulan hizmet cesidi sayisi 9 9
Hizmet sunulan kesimlerin
3.1.2 . 10 10
adedi

Hedef 3.2. Yurt icinde din egitimini
artirmak

toplumun tiim

kesimlerine ulastirmak ve verimliligini

Gosterge Aciklamasi ° Gerekee

z 5 £

% S H._ |z

g T35 5%%

»n T @»w N A = N

:© D QS - Y B

&) T0oaQa | »=0A
v din eitimi | Ihtiya¢ Odakli Temel Ogretim

aygin din egitimi sunulan

321 |  WEMCNCE 8.388.000 | 7.619.627 | Programina bir dgrencinin en fazla 3

ogrenci sayisi/Adet . . o
kez kayit yaptirabilmesi, mevsimlik
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tarim faaliyetleri doneminde dgrenci
sayisinin diismesi, MEB’in okul 6ncesi
egitimi bazi bolgelerde zorunlu hale
gelmesi ve MEB Hayat Boyu Ogrenme
Genel Miidiirliigiiniin yaygin egitim
kapsaminda Kur’an 6gretimi kurslari
acabiliyor olmasi1 gdstergenin
gerceklesme diizeyinin beklenenin
altinda kalmasina neden olmustur.

3.24

Bagkanliga bagli Kur’an

kurslarindan hafizlik belgesi

alanlarin hafizlik tespit
siavina girenlere
orant/Yiizde

73

70,3

Hedef ger¢eklesmesinde makul bir
sapma meydana gelmistir.

Hedef 3.3. Yurt disinda sunulan din hizmetlerini ve din egitimlerini yayginlastirmak ve

verimliligini artirmak

o Gosterge Aciklamasi 0 Gerekce
% 5 8
2 S 8|5
g T 5% 5%
@ T @« N 2 = N
Q L QB = O B
O TOQA| »0A
Yurt disinda vatandaslarimiz tarafindan
331 Qami V% Kurian kurslarina 305.000 | 391.051 yogun ilginin olmas:1 ned"efliyle 'cami ve
giden Ogrenci sayisi Kur’an kurslaria giden 6grenci sayist
beklenenin iizerinde olmustur.
Bagkanlik merkezince yurt
disina yonelik .
Hedef kl de %4’ liik makul
3.3.2 | gerceklestirilen konferans, 810.000 | 847.726 .e ol gergeidesmmesinde ) 0, Hie maku
. bir sapma meydana gelmistir.
seminer, sempozyum ve
kamplara katilan sayisi
Daha onceki yillarda istenilen sayida
Yurt digima yonelik yabtazm d(iilde esler ﬁretitlemeclligirliden
3.3.3 | hazirlanan yabanci dilde 10 gy | YU oisinaan gelen ve tam otatdic
karsilanamamis olan talepler nedeniyle
materyal sayisi/Adet o
gerceklesme hedeflenenin iizerinde
olmustur.
Yurt disima yénelik kYurt 1dlsmdan geleltn Vte 1tanll Olr?;l;ni .
arsilanamamis olan ta r
3.3.4 | hazirlanan Tirkg¢e materyal 4 5 ; 30 °pe y

sayisi/Adet

gerceklesme hedeflenenin iizerinde
olmustur.
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Amac 4. Toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzuruna katkida bulunmak

Hedef 4.1. Ulkemizde birlik ve beraberligi engelleyen toplumsal problemlerin ¢dziimiine katki

saglamak
Gosterge Ac¢iklamasi o | Gerekge
z 5 £
% SH._ | =22
o T2% | £%
172] T @»w N P
=) L Q= _ Y
&) IO0oR/ | »~»0O
Tiirkiye’de yasanan giincel olaylar
nedeniyle toplumsal hassasiyetler artmis,
bu nedenle iilkemizde birlik ve
Toplumsal problemlere beraberlisi 1l top] |
eraberligi engelleyen toplumsa
4.1.1 | yonelik basili, sesli ve gorsel 15 35 8 . g .. y" P
problemlerin ¢ozlimiine daha fazla katk1
materyal sayisi/Adet _ . L
saglamak amaciyla gosterge diizeyinde
belirlenenin lizerinde gergeklesme
olmustur.
Farkindaliklar1 artirmak Tiirkiye’de yasanan giincel olaylar
amactyla toplumsal nedeniyle toplumsal hassasiyetler artmus,
4.1.2 | problemler konusunda 6zel 1.571 3.488 | bu nedenle Diyanet Isleri Baskaninin
egitime alinan personel talimat1 geregi s6z konusu egitimlere
sayisi/Adet daha fazla agirlik verilmistir.
4.1.3 | Diizenlenen calistay sayis1 1 1
Hutbe/vaazlarda toplumsal
4.1.4 . P %25 %25
problemlerin islenme orani
Ulusal medyada Bagkanlikla
415 ilgili ¢ikan olumlu haber %70 %70
sayisinin olumsuz haber
saylisina orani

Hedef 4.2. Islam’in baris, adalet ve dzgiirliik mesajinin insanliga ulastiriimasinda etkin rol

almak

- Gosterge Aciklamasi ° Gerekce

z 5 2

% S&._| =z

i — [ o p— - p—

$ IR

=] L QO B ) é: =

& T OoAa|l»0aA
Diyanet Isleri Baskani’nin

4.2.1 | yurt disinda verdigi 2 2
konferans sayisi/adet
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Diizenlenen uluslararasi Stratejik Plan’da 4 olarak belirlenen
429 konferans, calistay ve 10 4 gosterge zuhulen 10 olarak
toplant1 sayis1 (yurt i¢i+yurt yazildigindan aslinda %100 olan
dis1) basar1 %40 olarak goziikmektedir.
Almanya’da DITIB gérevlilerine
S apilan saldirilar nedeniyle
4.2.3 | Baskanhikla ilgili yabanct 8.636 | 9.316 yBaI;kanhkla ilgili yabancyl dilde
dilde yayinlanan haber sayisi o
hedeflenenin iizerinde haber
yayinlanmistir.
Baskanligin yabanci dilde Sosyal medya hesaplarinin aktif olarak
425 haber yapan SOS.yaI.medya 10.000 54304 kullanilmasi nedeniyle Baskanhgm
hesaplarmin takipgi sosyal medya hesaplar1 beklenenin
sayist/Adet iizerinde takipg¢iye ulagsmuistir.

Amag 5. Kurumsal kapasite ve yetkinligi gelistirmek

Hedef 5.1. Kurumda her diizeyde stratejik yonetim algisini yerlestirmek

o Gosterge Aciklamasi ° Gerekce
z 5 g
S S H.|2% ..
: $ii:E%
&) T oAl »0A
Daire baskani ve iistii diizeyde
kadrolarda yapilan degisikliklerin uzun
Stratejik yonetim sireci ile stirmesi nedeniyle egitimlerin
5.1.1 | ilgili egitimlerin tamamlanma | %80 %10 | Planiamast yapilmis olup kamu
kaynag israfina sebebiyet vermemek
oramt adma 2018 yilinda yeni atanan
yoneticilere yonelik gerceklestirilmesi
diistiniilmektedir.
514 Performans Program{mn %20 %18 Hedef gergeklesmesin'de. makul bir
gerceklesme orani/Yiizde sapma meydana gelmistir.
Oran tespiti bir anket ¢alismast
neticesinde ortaya ¢ikmistir.
Baskanlik yoneticilerinin Anketlerde belirli bir sapma meydana
5.1.5 | stratejik yonetimi benimseme %60 %68,8 | gelmesi dogaldir. Bu nedenle makul bir
orani /Yiizde sapma meydana gelmistir. Yoneticilere
yonelik egitimlerle bu oran 5 yillik
stirecte artirilacaktir.
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Hedef 5.2. Bagkanligin dini, ilmi ve idari bakimdan yonetisim kapasitesini gelistirmek

o Gosterge Aciklamasi ° Gerekge
z S 8
S S & = =
g 527 5% %
8 28352 5 3
& TOoOQa|l»=0A
Baskanligin yonetisim Daire baskani ve tstii diizeyde
501 yapistyla ilgili mevzuat 1 0 kadrolarda yapilan degisikliklerin
"7 | ihtiyag analizinin uzun siirmesi nedeniyle 2018 yilina
tamamlanma orani/y1l ertelenmistir.
Yurt disinda kurulacak
5.2.3 | egitim, kiiltiir ve arastirma 6 6
merkezleri sayisi
Yurt digina yonelik
hizmetleri koordine etmek
524 . 10 10
amaciyla kurulacak bolge
masasi adedi
Hedef 5.3. izleme Degerlendirme Sistemini kurmak
o Gosterge Aciklamasi ° Gerekce
z S g
g S%._| =2
5 % 5 '5 = o =
~ - S W v
8 828 3| 2 83
&) IO/l »=0A
. . . Planlama agsamasi beklenenden daha
Izleme Degerlendirme emiistiir. Ancak izl
uzun stirmiistiir. Ancak Izleme ve
5.3.1 | Sistemi’nin faaliyete gegme %50 %40 i

tarihi /Y1l

Degerlendirme Sistemi 2018 y1l1
icerisinde tamamlanacaktir.

Hedef 5.4.Bilimsel ve temel degerler 15181inda personel niteliklerini artirmak

o Gosterge Aciklamasi ° Gerekce

z 5 g

g S % |9

= = 5 5| =23 5

O TOA|»=0A
Hizmet ¢esitliligi baglaminda ) )

Hedef kl d kul b

5.4.1 | hedef kitle memnuniyet orani 80 81 ecel geree esmesm‘ e.ma ao

% (bilesik gbsterge) sapma meydana gelmistir.
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Hizmet ici egitime alinan Hedef ger¢eklesmesinde makul bir

5.4.2 61.800 61.557

personel sayisi/Adet sapma meydana gelmistir.

Hedeflenen gosterge degeri 900
olmas gerekirken Performans
Programi hazirlanmasi esnasinda
zuhulen 1.200 olarak yazilmistir. Bu
nedenle ¢ok biiyiik bir sapma
goziikmektedir. Ancak, asil belirlenen
ihtisas egitim ve stratejik planda da yer alan gosterge
5.4.3 | merkezlerindeki kursiyer 1.200 853
sayis1/Adet

olan 900’e gore degerlendirildiginde
yilsonu performans ger¢eklesme orani
%95'tir. Ihtisas kursu giris sinavinda
basarili olan personelin bir kisminin,
cesitli nedenlerle kursa baslamamasi
ile kurum i¢i ve kurum dis1 nakiller
gostergenin %35 gibi makul bir
diizeyde sapmayla gerceklesmesine
neden olmustur.

Din hizmeti ve egitimi sunan
5.4.4 | personele yonelik diizenlenen 65 65
kurs sayisi/Adet

4.2.2. Performans Programinin Degerlendirilmesi

Bagkanligimiz 2017 yili Performans Programi manuel olarak izlenip degerlendirilmektedir.
Bagkanlik birimleri tarafindan, sorumlu olduklar1 gostergeler ile ilgili gerceklesmeler, birim
amirlerince elektronik imza ile onaylanarak EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
iizerinden Strateji Gelistirme Baskanligina gonderilmektedir. Strateji Gelistirme Bagkanligi
tarafindan birimlerden gonderilen veriler gosterge bazinda degerlendirilmektedir. Gosterge
gerceklesmelerinde bir hata tespit edilirse ilgili birimle irtibata gecilerek diizeltilmesi
saglanarak en dogru veriler Idare Faaliyet Raporuna alinmaktadir. Strateji Gelistirme
Bagskanlig1 tarafindan yapilan izleme ve degerlendirme sonucunda hazirlanan rapor yillik olarak
Baskanlik Makamina ve ilgili birimlere gonderilmektedir.

Hedef ger¢eklesme oranlar1 hesaplanirken %100’{in {istiinde olan gergeklesmeler %100 olarak
kabul edilmektedir. Daha sonra da her gostergenin kurum performansina etkisi esit kabul
edilerek performans hesaplanmaktadir. Bu hesaplama sekli basar1 oraninin oldugundan diisiik
goriinmesine neden olsa da basariy1 ifade etmede daha gercekei bir yontem oldugu i¢in tercih
edilmistir.

2017 yili Performans Programinda toplam 5 amag¢ ve 13 hedef bulunmaktadir. Bu amag ve
hedeflerin gosterge gergeklesmeleri degerlendirildiginde gerceklesme orani en yiiksek olan
ama¢ %98 ile “Din hizmetlerini ve din egitimini yurt iginde ve yurt disinda toplumun tiim
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kesimlerine ulastirmak ve etkinligini artirmak™ amaci iken gerceklesme orani en diisiik olan
amag ise %69 ile “Kurumsal kapasite ve yetkinligi gelistirmek” amacidir. Kurumda iist yonetici
degisikligi ve bir siire vekaletle yonetilmesi nedeniyle “Kurumsal kapasite ve yetkinligi
gelistirmek™ amacinda goriilen diisiis 2018 yili i¢in planlanan calismalar ile telafi edilecegi
ongoriilmektedir. Diyanet Isleri Baskanligmin 2017 yili igin genel performans: %84 olarak
Olctilmiistiir.

5. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi

Diyanet Isleri Baskanlig1 Stratejik Planlama ¢alismalari (2017-2021) siirecinde teskilat yapis,
organizasyon yetenegi ve teknolojik kapasite gibi unsurlar cercevesinde igsel bir durum
degerlendirmesi yapilmistir. Bu degerlendirme sonucunda Bagkanligimizin iistiin ve zayif
yanlar1 asagidaki belirtildigi sekilde ortaya konulmustur.

5.1.  Giiglii Alanlar

o Orgiitlii ve giiclii teskilat yapisinin olmasi

» Koklii bir gelenege sahip olmasi

* Mevzuat alt yapisinin tamamlanmis ve giincel olmasi

* Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapabilmesi
* Hizmet ici egitim kapasitesinin giderek artirilmasi

* Gorsel, sesli ve yazili yayin imkanlariin olmasi

» Teknolojik alt yapisinin olmasi

* Radyo ve televizyon yayim yapabilmesi

*  Kurumun temsil kabiliyetinin yliksek olmasi

e Toplumun her kesimine yonelik egitim programlarinin bulunmast
* Hac ve umre hizmetleri araciligiyla genis bir kitleye ulagma imkaninin olmasi

5.2.  Zayif (Gelismeye Acik) Alanlar

» Niifusa gore dagilim agisindan personel istthdaminin orantili olmamast
* Merkez-tagra ve birimler arasi iletisim ve dayanismanin yetersiz olmasi
» Personelde kurumsal aidiyet duygusunun zayif olmasi

* Hizmet alanlarina yonelik uzman eksikliginin olmas1

* Personelin egitim durumuna gore istihdaminin yapilamamasi

« s ve yonetim standartlarinin eksik olmasi

* Personelde kayirma yapildigi algisinin devam etmesi

» Personel hareketliliginin (rotasyon) yeterince saglanamamasi

» Stratejik yonetim araglarinin yeterince benimsenmemesi
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* Yetismis kalifiye personelin baska kurumlara ge¢isinin devam etmesi

* Bilgi yonetimi alaninda yeni perspektif, teori, metot ve teknolojilerin ortaya ¢ikmasi ve bu
konudaki farkindalik eksikligi

5.3. Degerlendirme

Yasadigimiz ¢agin dogru okunmasi, dinin dogru anlasilmasi, toplumun din konusunda
aydinlatilmasi, ortaya ¢ikan ihtiya¢ ve beklentilerin yerinde ve zamaninda karsilanabilmesi i¢in
Baskanlik sahip oldugu kurumsal birikim, tecriibe ve nitelikli personeli ile etkin ve etkili
bigimde gorevini yerine getirmektedir.

Ayrica Bagkanlik merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatlari, gérsel ve basilt yayin imkanlar ile genis
halk kitlelerine ulasma imkanina sahiptir. Diyanet Isleri Baskanligina duyulan giiven ve saygi
her gegen giin artmaktadir. Bagkanlik verdigi hizmet ve diizenledigi organizasyonlar ile hem
kendisine yurt i¢cinde duyulan giiveni artirmakta hem de diger Miisliiman iilke ve topluluklara
ornek teskil etmekte ve rehberlik yapmaktadir.

Fakat bu hizmetleri yiiriitirken kendisine ayrilan biit¢enin yaklagik % 95’inin personel
giderlerinden olusmasi, yonetim ve denetiminden sorumlu oldugu dini tesislerin miilkiyetinin
ozel ve tiizel kisilere ait olmasi, yapim ve onariminda yetkili olmamasi, hizmet alanin1 olusturan
camilerin fiziki yapilarinin sosyal ve kiiltiirel hizmet sunmaya elverisli olmamasi da yiiriitiilen
hizmetleri olumsuz etkilemektedir.

5.4.  Oneri ve Tedbirler

Ibadet yerlerinin ydnetimi ve denetimi gérevi, yasal olarak Bagkanligin uhdesindedir. Cami,
mescit ve bunlarin miistemilat: ile Kur’an kurslarinin miilkiyeti farkli 6zel ve tiizel kisilere
aittir. Bu durum, hukuken sorumlu oldugumuz ibadethanelerin yénetiminde, Bagkanligin ciddi
sorunlarla karsilasmasina neden olmaktadir.

Ayrica cami ve Kur’an kurslarinda hizmet veren dernek ve vakiflarin, Baskanligimiza karsi bir
sorumluluklarinin olmamasi1 ¢ift baslhilik olusturmaktadir. Bu durum zaman zaman
gorevlilerimizi ve hizmeti olumsuz yonde etkileyen neticeler ortaya ¢ikarmaktadir. Mezkir
dernek ve vakiflar Bagkanliga karsi sorumlu tutularak, Baskanligin kanunda yer alan “ibadet
yerlerini yonetmek™ gérevini tam olarak yerine getirebilmesi saglanmalidir.

Ulke genelinde yeni insa edilen ve heniiz kadro verilemeyen cami ve mescitlerin illegal yapilar
tarafindan isgalinin 6nlenmesi ve din hizmetlerinin tek elden ve devlet giivencesi altinda
yiiriitiilebilmesi i¢in kadrosu olmayan camilere kadro saglanmasi gerekmektedir.

Cami gorevlileri (imam-hatip ve miiezzin-kayyimlar), herhangi bir mesai sinirlamasi olmadan
vatandaglarimiza yiiz yiize din hizmeti sunduklar1 i¢in gdrev yaptiklari camilerin yakininda
bulunmalar gerekmektedir. Bu nedenle, basta hizmet agisindan 6zellikli bolgeler olmak iizere,
kiralarin yliksek oldugu biiyiik sehirlerde camilerimize gorevli lojmanlar1 temin edilebilmesi
icin biitceye yeterli 6denek konulmalidir.
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Niifusumuzun yarisindan fazlasini olusturan kadinlarin dini konulardaki soru ve sorunlarini
daha rahat ortamlarda aktarabilmelerini saglayabilmek i¢in kadin din gorevlisi ve
miiftiiliikklerimizdeki aile ve dini rehberlik biirolarinin sayisi artirilmalidir.

Kaliteli din hizmeti sunmanin, iyi yetismis kalifiye elemanlarn istthdamiyla miimkiin
olabilecegi gerceginden harcketle, Baskanligin bundan boyle ilahiyat fakiiltesi mezunu
istihdamini daha da artirmasi gerekmektedir. Bu nedenle s6z konusu fakiiltelerin kontenjanlari
bu ihtiya¢ dikkate alinarak belirlenmeli ve program gelistirme ¢alismalarinda din hizmetleri
alaniin ihtiyaglar1 gozetilmelidir.

Hizmetlerimizi yerine getirirken karsilagtigimiz en 6nemli sorunlardan biri de, kisitli biit¢edir.
Genis bir cografyada yasal gorevlerimizi tam anlamiyla ifa edebilmemiz i¢in, gii¢lii mali
kaynaklara sahip olmamiz gerekmektedir. Bu itibarla, hizmetlerimizi etkili bir sekilde
sunabilmemiz i¢in, biitceden Bagkanliga ayrilan kaynaklarin artirilmasinin, Bagkanligin
karsilastig1 olumsuzluklar1 azaltacagi inancindayiz.
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6. EKLER
Ek: 1

6.1. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Giivence Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ GUVENCE BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde, Bu idarede, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiriitildigiini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere
i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi ig¢in

diislince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigim beyan ederim.

Idaremizin 2017 yil1 Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

ANKARA 28/02/2018

Mahmut TURK
Strateji Gelistirme Bagkani
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Ek: 2

6.2.  Ust Yonetici I¢ Kontrol Giivence Beyam

UST YONETICI iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde,
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi

sagladigim bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

ANKARA 28/02/2018

Prof. Dr. Ali ERBAS
Diyanet Isleri Baskani
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